Zajecia praktyczno - techniczne
klasa 4 SP
Przedmiotowe zasady oceniania

Ocena osiggnie¢ ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania przez niego
wiadomosci 1 umiejetnosci rozwigzywania zadan praktyczno - technicznych w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej. Ocenianie stuzy
zatem do sprawdzenia skutecznos$ci procesu dydaktycznego 1 ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i o postepach
w tym zakresie,

wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie do dalszych postgpoéw w nauce,

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o trudno$ciach w nauce
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Kryteria oceniania - NACOBEZU

Oceniajac osiggnigcia, nalezy zwroci¢ uwage na:

rozumienie zjawisk technicznych,

umiejetnos¢ wnioskowania,

realizacje projektéw (formuta ,,od pomystu do utworu”)

czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzadzen i przyktadow dokumentacji technicznej,
czytanie rysunkow zlozeniowych i wykonawczych,

umiejetnos¢ organizacji miejsca pracy,

wlasciwe wykorzystanie materiatow, narzedzi 1 urzadzen technicznych,
przestrzeganie zasad BHP,

doktadnos$¢ 1 staranno$¢ wykonywania zadan.

Ocene osiagnie¢ ucznia mozna sformulowaé z wykorzystaniem zaproponowanych
kryteri6w odnoszacych si¢ do sze$ciostopniowej skali ocen.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Opanowatl wymagang wiedzg¢ 1 umiejetnosci, wykazuje si¢ duzym zaangazowaniem
na lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadan przestrzega zasad BHP,
bezpiecznie postuguje si¢ narzedziami 1 dba o wlasciwg organizacje miejsca pracy.
Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktory pracuje systematycznie 1 z regulty
samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Ponadto wykonuje dziatania techniczne w odpowiednio zorganizowanym miejscu pracy
1 z zachowaniem podstawowych zasad bezpieczenstwa.



Stopien dobry uzyskuje uczen, ktory podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej
pomocy nauczyciela lub kolezanek i1 kolegéw. W czasie wykonywania prac
praktycznych wtasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje porzadek na swoim stanowisku
pracy.

Stopien dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, ktory pracuje systematycznie,
ale podczas realizowania dzialan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy
innych oséb, a tresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny.
Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktoéry z trudem wykonuje dziatania
zaplanowane do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania.
Na sprawdzianach osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, cz¢sto jest nieprzygotowany do lekcji.

Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktory nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztalcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje
zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zaj¢¢ i lekcewazy podstawowe
obowiagzki szkolne.

Podczas oceniania osiagnie¢ ucznidow poza wiedza i umiejetnosciami nalezy wziacé
pod uwage:

aktywno$¢ podczas lekcji,

zaangazowanie w wykonywane zadania,

umiejetnos¢ pracy w grupie,

obowigzkowo$¢ 1 systematycznosc,

umiejetnosci manualne, recykling, ekologig,

zaangazowanie w projekty uzytkowe i elektryczne,

udzial w pracach na rzecz szkoty i ochrony §rodowiska naturalnego.

W wypadku zaje¢ praktyczno - technicznych trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek ucznia do
wykonywania dziatah praktycznych. Istotne sa tez: pomystowos$¢ konstrukcyjna, wiasciwy
dobor materiatow, estetyka wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena
powinna przede wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne podej$cie ucznia do lekcji, jego
motywacj¢ 1 zaangazowanie w prace.

Zasady dotyczace prac praktycznych:

Uczen jest zobowigzany do systematycznego wykonywania prac praktycznych.

Praca powinna by¢ wykonana zgodnie z instrukcjg oraz z zachowaniem zasad BHP.
Uczen moze poprawi¢ prac¢ wykonang niezgodnie z wymaganiami, na zasadach
okreslonych przez nauczyciela.

W przypadku nieukonczenia pracy podczas zajg¢ uczenh moze by¢ zobowigzany do jej
dokonczenia w terminie ustalonym z nauczycielem.

Przy ocenie pracy bierze si¢ pod uwage rowniez sam proces jej wykonania, a ni
wylgcznie efekt koncowy.

Metody sprawdzania osiagnieé

Ocena osiagnig¢ jest integralng czgscig catego procesu nauczania. Najpelniejszy obraz
wynikdw ucznia mozna uzyska¢ wowczas, gdy ocenianie bedzie systematyczne i oparte
na roznorodnych sposobach weryfikowania wiedzy oraz umiej¢tno$ci. W nauczaniu zajeé
praktyczno - technicznych ocenie moga podlega¢ nastepujace formy pracy:

test,
sprawdzian,



e zadanie praktyczne,

e projekt,

e aktywnos¢ na lekgji,

e odpowiedz ustna,

e praca pozalekcyjna (np. konkurs, projekt).

W ocenianiu szkolnym dazy si¢ do speilnienia wymogoéw obiektywnos$ci poprzez jasnos$¢
kryteriow i procedur oceny. Nalezy informowac uczniéw oraz rodzicow (prawnych opiekunow)
o zasadach oceniania i wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania, a takze o sposobie sprawdzania osiggni¢¢ miodych ludzi. Jawna i dobrze
uzasadniona ocena jest bowiem dla ucznia zrédlem informacji wspierajacych jego rozwoj
1 moze by¢ zacheta do podejmowania dziatan technicznych.



