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Rozdzial 1. Sposoby realizacji zadan Placowki

§ 1 — Program wychowawczo profilaktyczny
1. Placowka realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a takze
uwzgledniajgce Program wychowawczo-profilaktyczny, ktory jest odrgbna regulacja w zakresie zadan i celow,
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb S$rodowiska lokalnego, o ktéorych mowa
w odrgbnych przepisach.

§ 2 — Opieka nad uczniami

1. Placowka w miar¢ mozliwosci indywidualizuje opieke nad uczniami, w szczegolnosci nad:
1)  uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole;
2)  uczniami, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegolne
formy opieki,
3)  uczniami nalezacymi do grup dyspanseryjnych, poprzez otoczenie ich opiekg pielegniarska
1 wychowawczg.

§ 3 — Dzialania wychowawczo-profilaktyczne

Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza Plan Pracy
Wychowawczej zuwzglednieniem aktualnego Programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
aktualnych potrzeb. Dzialania wychowawczo - profilaktyczne majg charakter systemowy i podejmuja
je wszyscy pracownicy szkoly wspomagani przez dyrektora.

2. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne majg na celu przygotowac ucznia m. in. do:

1)  pracy nad soba;

2) respektowania powszechnie obowigzujacych norm prawnych, przyjetych norm wspotzycia
spotecznego i obyczajow;

3)  uczciwosci;

4)  poszanowania godno$ci swojej i innych;

5)  odpowiedzialnoS$ci za siebie i innych;

6)  wrazliwosci na krzywdg ludzi i zwierzat;

7)  tolerancji,

8)  samorzadnosci;

9) odwagi w gloszeniu wlasnych pogladow i przekonan.

3. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy opracowuja plan pracy
wychowawczej na dany rok szkolny. Plan pracy wychowawczej powinien uwzglednia¢ nastgpujace
zagadnienia:

1)  poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2)  przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;

3)  wdrazanie uczniéw do pracy nad wltasnym rozwojem;

4)  pomoc w tworzeniu systemu warto$ci;

5) strategie dziatania o charakterze profilaktycznym

6) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie;

7)  strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

8) promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochrong
zdrowia.

Program Wychowawczo - profilaktyczny obejmuje wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze

wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowane przez nauczycieli, uchwalone w porozumieniu

z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia

z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo - profilaktycznego, program ten ustala

Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez

Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow, w porozumieniu z Rada

Pedagogicznag.

Dyrektor publikuje Program wychowawczo - profilaktyczny na stronie internetowej szkoty.

Wychowawcy klas informujg uczniow i ich rodzicow o koniecznosci zapoznania si¢ z programem.

4



§ 4 — Tozsamos$¢ narodowa, religia i etyka

1. Placowka prowadzi dzialalno$¢ w zakresie wzbudzania 1 rozbudowy polskiej tozsamos$ci narodowej,
religijnej i $wiatopogladowe;j, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 §wiata, poprzez:

=

o

1) organizowanie nauki religii i etyki z zastrzezeniem ust.2 - 3 niniejszego paragrafu;

2) organizowanie imprez szkolnych z okazji rocznic panstwowych i wydarzen historycznych;

3) otoczenie pamigcig patrona Ignacego Lukasiewicza.

Uczen moze uczestniczy¢ w zajeciach z religii, z etyki, z obu przedmiotdw, moze tez nie wybrac
zadnego z nich.
W przypadku religii i etyki do uczestniczenia w zajeciach koniecznym jest zlozenie o§wiadczenia
o wyrazeniu woli udzialu w tych zaj¢ciach. Po ztozeniu oswiadczenia, udziat w wybranych zaje¢ciach
staje si¢ dla ucznia obowigzkowy.
Zajecia z religii badz etyki realizowane sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 5 — Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych wucznia oraz rozpoznawaniu jego
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicOw ucznia;
3) dyrektora;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia

Z uczniem,;
5) pielggniarki
6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

Zajecia organizowane w celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny, zapobieganiu
dysfunkcyjnym zachowaniom ucznia oraz wspieraniu ich rozwoju prowadzi pedagog lub psycholog,
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sg przez doradce zawodowego.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Placowce jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 6 — Doradztwo zawodowe

Szkota umozliwia uczniom zdobycie umiejetnosci przydatnych w podejmowaniu decyzji dotyczacych
wyboru zawodu.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej, zuwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw prowadzone sg przez doradc¢ zawodowego.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania doradcy zawodowego.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dostarczaja mlodziezy oraz ich rodzicom wiedzy
pozwalajacej na $wiadomy wybor dalszego ksztalcenia.

W ramach doradztwa zawodowego organizowane s3:

1) warsztaty zawodoznawcze;

2) punkt orientacji zawodowej;

3) ankiety;

4) konkursy;

5) rozmowy doradcze;

6) poradnictwo indywidualne i grupowe.

System wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje pedagog szkolny — doradca
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10.

11

zawodowy.

§ 7 — Indywidualny program lub tok nauki

. Szkota umozliwia uczniom realizowanie indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic

pisemnie, do Dyrektora:
a) uczen — z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow;
b) rodzice niepelnoletniego ucznia;
c) wychowawca lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek —
za zgoda rodzicow albo petnoletniego ucznia.

. W ciggu 7 dni od otrzymania wniosku o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok

nauczania, Dyrektor informuje wnioskodawce o wszczeciu postgpowania dotyczacego rozpoznania
wniosku, wystepujac jednoczes$nie do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz Rady
Pedagogicznej Placowki o wyrazenie opinii na temat wniosku.

. Dyrektor moze zezwoli¢ w drodze decyzji na indywidualny program lub tok nauki w przypadku

pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywne] opinii publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;.

. W decyzji zezwalajacej na indywidualny program badz tok nauczania Dyrektor okresla okres, na jaki

udzielone jest zezwolenie.

. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmnie;j

jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.

. Ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie ucznia realizujacego indywidualny program lub tok nauki

odbywa si¢ na warunkach i w sposob okre§lony w przepisach w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznid6w i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw
1 sprawdziandw w szkotach publicznych, z tym, ze uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 8 — Indywidualne nauczanie

Szkota organizuje uczniom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie
do szkoty, nauczanie indywidualne zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposOb zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych
W orzeczeniu.
Dyrektor szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote, zakres i czas prowadzenia
zaje¢¢ indywidualnego nauczania
Dyrektor szkoty zasigga opinii rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia w zakresie czasu
prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania.
Indywidualne nauczanie Dyrektor organizuje na wniosek rodzicow, do ktorego dolaczone jest
orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wydane przez zespo6l orzekajacy w publicznej
Poradni Psychologiczno —Pedagogiczne;.
Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty, ktérym
dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zajec.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.
Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczycieli w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem lub z wykorzystaniem technik nauczania zdalnego.
Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania, po
zasiegnieciu opinii rodzicoOw albo pelnoletniego ucznia, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji
niektdrych treSci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do
mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkdéw w miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia
indywidualnego nauczania.
. Wniosek powyzszy wraz z uzasadnieniem, sktada si¢ w postaci papierowej lub elektroniczne;.
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Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizuje si¢ co najmniej 3 dni.

W celu zapewnienia pelnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze sSrodowiskiem szkolnym oraz
utatwienia powrotu ucznia do szkoty nauczyciele prowadzacy zajecia, obserwuja funkcjonowanie
ucznia w zakresie mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli z obserwacji,
w uzgodnieniu z rodzicami ucznia albo z petnoletnim uczniem, podejmuje dziatania umozliwiajace
kontakt ucznia obj¢tego nauczaniem indywidualnym z uczniami w oddziale szkolnym.

Dyrektor szkoly umozliwia uczniowi udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania
1 uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz w wybranych zajeciach edukacyjnych.
Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem moga uczestniczy¢ w powyzszych formach, w
zajeciach rewalidacyjnych lub w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza
tygodniowym wymiarem zajec.

Na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia i na podstawie dotagczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktoérego wynika, ze stan zdrowia ucznia, ulegl czasowej poprawie 1
umozliwia mu uczeszczanie do szkoty, dyrektor szkoly zawiesza organizacje indywidualnego
nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

Na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia i na podstawie dotaczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie do
szkoty, dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym
poradni¢, w ktorej dziata zespot, ktory wydal orzeczenie, i organ prowadzacy szkoty.

§ 9 — Zasady wspolpracy z rodzicami
Szkota ksztalci 1 wychowuje mtodziez, stosujac zasady:
1) wzajemnej wymiany informacji;
2) wzajemnej pomocy w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych i realizacji zadan
dydaktycznych.
W ramach wspotdziatania rodzice maja prawo do uzyskania informacji w zakresie:

1) zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole i oddziale;

2) wymagan edukacyjnych, wynikajacych =z realizowanych program6éw nauczania
oraz sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) przepisow  dotyczacych  oceniania, klasyfikowania i  promowania  uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

4) Programu wychowawczo-profilaktycznego;

5) natemat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow oraz przyczyn ewentualnych trudnosci
W nauce 1 absencji;

6) przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze;

7) porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka.

Powinnosci rodzicow w zakresie sprawowania nadzoru nad obowigzkiem szkolnym i obowiagzkiem
nauki ucznia:

1) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki;

2) udzielanie wychowawcom pelnej informacji o stanie zdrowia dziecka, majacej wptyw na
bezpieczenstwo ucznia w Szkole oraz zajg¢ciach przez nig organizowanych (umozliwiajacych
zapewnienie nalezytej opieki nad uczniem);

3) interesowanie si¢ postepami w nauce i zachowaniem swoich dzieci;

4) uczestniczenie w spotkaniach z rodzicami,

5) zglaszanie Szkole kazdej planowanej nieobecnosci ucznia;

6) utrzymywanie kontaktu niezb¢dnego do realizacji zadan Szkoty;

7) zglaszanie Szkole kazdorazowa zmian¢ opiekunow prawnych, adresu i numeréw telefonow
do kontaktu.

Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa za umyS$lne zniszczenie i1 kradziez dokonang
w Placowce przez ich dziecko.
Kontakt z rodzicami:
1) dziennik elektroniczny Librus jest oficjalnym sposobem wymiany informacji pomi¢dzy szkota,
a rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia;
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2) rodzic (opiekun prawny) ma obowigzek systematycznego zapoznawania si¢ z informacjami
przesytanymi przez szkote za pomocg dziennika elektronicznego;

3) wiadomos¢ przekazang za pomocg dziennika elektronicznego Librus uwaza si¢ za dostarczong
rodzicom (opiekunom prawnym);

4) wychowawca klasy ustala inny sposob kontaktu z rodzicem (opiekunem prawnym) niz za
pomoca dziennika elektronicznego Librus, jezeli rodzic (opiekun prawny) zglosi brak takiej
mozliwosci.

Rozdzial 2. Zadania organow szkoly

§ 10 — Zasady wspoldzialania organow szkoly

Wspdtdziatanie organdw szkoty powinno by¢ utrwalone w formie pisemne;.
Spory i1 konflikty w szkole:
1) organy i osoby uprawnione do rozwigzywania sytuacji konfliktowych w szkole:

a) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, rozstrzyga Wychowawca;

b) sytuacje konfliktowe migdzy uczniami roznych klas rozstrzyga Pedagog Szkolny;

c) sytuacje konfliktowe migdzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor;

d) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoly, a takze miedzy

nauczycielem (wychowawca) a rodzicami ucznidw, rozstrzyga Dyrektor;
e) sytuacje konfliktowe pomigdzy organami reprezentujacymi nauczycieli, rodzicOw i uczniow
rozstrzyga Dyrektor;
2) sytuacje konfliktowe miedzy organami Placowki, o ktorych mowa w § 20 ust. 1 pkt. 2 - 4
niniejszego Statutu a Dyrektorem rozwigzuje Organ Prowadzacy.

Whiosek o rozstrzygnigcie konfliktu, powinien by¢ skierowany do Dyrektora. Dyrektor na podstawie
postanowien ustepu 2 niniejszego paragrafu kieruje sprawe do rozwigzania przez wlasciwy podmiot.
Podmiot rozstrzygajacy konflikt zobowigzany jest zapewni¢ stronom konfliktu czynny i rOwnoprawny
udzial w toku jego rozwigzania, w tym w szczeg6lnosci w ustalaniu stanu faktycznego oraz
wyczerpujacego informowania stron konfliktu o okolicznos$ciach przebiegu procesu rozstrzygania.
Podmiot rozstrzygajacy konflikt zobowigzany jest do dazenia do zawarcia ugody miedzy stronami
konfliktu.
Podmiot rozstrzygajacy konflikt miedzy stronami jest zobowigzany do dbatosci, o to by zadna ze stron,
w toku procesu rozstrzygania konfliktu nie poniosta szkody w wyniku braku znajomosci procedur czy
swoich praw.
Podmiot rozstrzygajacy konflikt dziata niezaleznie od woli stron konfliktu, w celu ustalenia stanu
faktycznego 1 wydania rozstrzygnigcia na podstawie prawdy materialne;.
Przed wydaniem rozstrzygnigcia podmiot rozstrzygajacy powinien poinformowac strony konfliktu o
zamiarze zakonczenia procesu wyjasniania sprawy i ustalenia stanu faktycznego, a takze zobowigzany
jest przedstawi¢ im zebrane toku swoich dziatan informacje 1 umozliwi¢ stronom wypowiedzenie si¢
co do nich.
O wydanym rozstrzygnigciu podmiot rozstrzygajacy konflikt informuje jego strony, uzasadniajac
swoja decyzje.

10. W toku catego procesu rozstrzygania konfliktu obowigzuje zasada pisemnosci.

Rozdzial 3. Organizacja pracy szkoly

§ 11 — Organizacja roku szkolnego
Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a kofczy - z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku, z zastrzezeniem ust. 4 niniejszego paragrafu.
Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych, ferii zimowych
1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
1) I okres - trwa od dnia rozpoczgcia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych do zimowej
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przerwy §wiatecznej;
2) II okres — trwa od 1 stycznia do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych wyznaczonych przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.
Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne, moze, w danym
roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze
do 10 dni.
Dodatkowe dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu, moga by¢ ustalone:
1) w dni, w ktérych w Zespole odbywa si¢ egzamin 6smoklasisty, egzamin maturalny, egzamin
zawodowy;
2) w dni $wigt religijnych nieb¢dacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreSlone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy Zespotu lub potrzebami spotecznos$ci
lokalne;.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 5 niniejszego paragrafu Dyrektor, po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za
zgoda Organu Prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone
soboty.

§ 12 — Oddzial szkolny
Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.
Bezposrednig opieke nad oddziatem sprawuje jeden z nauczycieli wyznaczony przez Dyrektora,
zwany wychowawca.
Oddziat moze sktadac¢ si¢ z grup uczniéw ksztatcacych si¢ w roznych zawodach.

§ 13 — Organizacja zajec

. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyijne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia pozalekcyijne;

4) krajowe i zagraniczne praktyki zawodowe;
5) wycieczki szkolne.

. W technikum moga by¢ rowniez organizowane dodatkowe zajecia w formach pozaszkolnych dla

ucznidéw, zwigkszajace szans¢ ich zatrudnienia, organizowane w porozumieniu z Organem
Prowadzacym oraz we wspoOlpracy z urzedami pracy, pracodawcami, placowkami ksztalcenia
ustawicznego oraz placoéwkami ksztatcenia praktycznego.

. Organizacj¢ obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i1 wychowawczych okresla

tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogdlnego, stanowigce realizacj¢ podstawy programowej

ksztatcenia ogdlnego oraz zaj¢cia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego stanowigce
realizacj¢ podstaw programowych ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach sg realizowane
w oddziatach, grupach miedzyoddziatowych, grupach miedzyklasowych lub  grupach
migdzyszkolnych.

. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo — lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze,
nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogo6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zaje¢ edukacyjnych;

2) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podzialu na
grupy, opisanych w Statucie;
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3) na zajeciach z jezykow obcych, wychowania fizycznego i przedmiotow realizowanych
w zakresie rozszerzonym w strukturach mig¢dzyoddziatlowych, miedzyklasowych lub
miedzyszkolnych;

4)  w formie nauczania indywidualnego;

5)  w formie realizacji indywidualnego toku lub programu nauki;

6)  w formach realizacji obowigzku nauki poza szkotg;

7)  w formie zaje¢ pozalekcyjnych;

8) w systemie wyjazdowym np. wycieczki turystyczne i Kkrajoznawcze, wymiany
mie¢dzynarodowe;

9) w formie praktyk zawodowych.

6. Dyrektor na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wprowadzi¢ inne formy zajec,
nie wymienione w ust. 5 niniejszego paragrafu.

7. Dyrektor, w porozumieniu z pozostatymi organami Zespotu, z uwzglgdnieniem zainteresowan
ucznidéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych Placowki, wyznacza na
poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu ucznidéw technikum 1 przedmiot, ujgty
w podstawie programowe] w zakresie rozszerzonym. Informacje te sg znane kandydatom i ich
rodzicom na etapie rekrutacji.

8. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajg¢cia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego
moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci szkot
wyzszych, centrow ksztatcenia ustawicznego, centréw ksztatcenia praktycznego, u pracodawcow
oraz przez pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy Placowka a dang
jednostka.

9. Technikum organizuje uczniom praktyczng nauke zawodu w formie praktyk zawodowych.

10. Praktyki zawodowe organizowane s3 dla ucznidw w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie, a praktyki zawodowe w celu
zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy i umiejgtnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach
pracy.

11. Praktyki zawodowe ucznidéw moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym
rowniez w okresie ferii letnich. Wtedy jednak skrdceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych dla uczniéw odbywajacych te praktyki.

12. Zakres wiadomosci 1 umiejetno$ci nabywanych przez uczniow na praktykach zawodowych oraz
wymiar godzin tych praktyk okresla program nauczania dla danego zawodu dopuszczony do uzytku
przez Dyrektora.

§ 14 — Organizacja zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
w przypadku zawieszenia zaje¢
1. Zawiesza si¢ zajecia, na czas oznaczony, w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdlno-
polskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
wymienionego w pkt 1 — 3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach 1 placowkach oraz w prze-
pisach Prawa o$wiatowego.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni Dyrektor
organizuje dla ucznidw zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te
sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1.
3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ sa realizowane:
1) zgodnie z obowigzujacym planem lekcji,
2) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego wskazanego przez Dyrektora,
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3) z wykorzystaniem $srodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji
mig¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem
4) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzaja-
cych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okre§lonych dziatan,
5) w inny sposob niz okreslone w pkt 1 — 3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztalcenia
1 wychowania
O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
o ktorych mowa w ust. 2, Dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy i1 organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego i po uzy-
skaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania
dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos$¢, o ktérych mowa
w ust. 2.
Obecnos¢ ucznidow na zajeciach potwierdzona zostaje:
1) w kontakcie bezposrednim za posrednictwem narzgdzia informatycznego po zgtoszeniu si¢
ucznia podczas odczytywania listy obecnosci przez nauczyciela, lub
2) poprzez napisanie przez ucznia w trakcie zaje¢ w kontakcie bezposrednim odpowiedniej wiado-
mosci w module lekcyjnym narzedzia informatycznego lub
3) w inny sposob ustalony pomigdzy nauczycielem, a uczniami.

§ 15 — Podzial na grupy

W szkole podziat na grupy obowiazuje:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki - w oddziatach liczacych wigcej niz
24 ucznidow ztym, ze liczba ucznibw w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych w oddziatach liczacych wigcej niz
24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, mig¢dzyoddziatlowej lub
miedzyklasowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow; przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢
stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogoblnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego, dla ktorych
z treSci programu nauczania dla zawodu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

5) na zajeciach edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa obejmujgcych prowadzenie ¢wiczen
w zakresie udzielania pierwszej pomocy w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

6) w przypadku prowadzenia ksztalcenia zawodowego na podstawie modutowego programu
nauczania dla zawodu, zgodnie z wymogami okreslonymi w modutlowym programie nauczania
dla zawodu;

7) na zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie sposobu nauczania
szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach
Swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach 1 §rodkach §wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia
og6lnego;

8) na obowiazkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej, migdzyklasowej lub miedzyszkolnej liczacej nie
wigce] niz 26 uczniow.

§ 16 — Modulowe ksztalcenie w zawodzie

W szkole moze by¢ realizowany modutowy program nauczania w wybranym zawodzie.
O realizacji modulowego programu nauczania decyduje zespdl nauczycieli przedmiotéw
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zawodowych.

§ 17 — Wychowanie do zycia w rodzinie

W Szkole realizowane sg zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

W zajeciach wychowania do zycia w rodzinie biorg udzial wszyscy uczniowie, z wyjatkiem tych,
ktérzy ztoza oswiadczenie o rezygnacji z ich udziatu.

Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocj¢
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Zajecia wychowania do zycia w rodzinie sg realizowane zgodnie z przepisami w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o
zasadach $wiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i §rodkach $§wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogdlnego.

§ 18 — Szkolna Pracownia Gastronomiczna

Zespot prowadzi Szkolng Pracowni¢ Gastronomiczna.

Szkolna Pracownia Gastronomiczna stuzy do nauki zawodu uczniéw technikum.

Zasady korzystania ze Szkolnej Pracowni Gastronomicznej okre§la Regulamin Szkolnej Pracowni
Gastronomicznej.

Rozdzial 4. WarunkKki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 19 — Cele i zasady oceniania

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz

uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego oraz

obowigzkow ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co

zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
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1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkOw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.
Ocenianie wewnatrzszkolne oparte jest na nastepujacych zasadach:
1) rytmicznosci.
2) jawnosci kryteriow;
3) specyfiki kazdego przedmiotu;
4) roéznicowania wymagan;
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) Dbiezace;

2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne 1 roczne;
b) koncowe.

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe postawione przez
nauczyciela; nie jest karg ani nagroda.

§ 20— Zasady dokumentowania przebiegu nauczania

Dokumentem witasciwym do wpisywania ocen biezacych i1 §rdodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania jest dziennik elektroniczny.

Dokumentem wlasciwym do wpisywania rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest dziennik
elektroniczny, arkusze ocen 1 protokoly egzaminacyjne.

Dziennik elektroniczny prowadzony w szkole spetnia wymagania okre$lone w aktach
wykonawczych wydanych na podstawie delegacji ustawowe;.

Roczne oceny klasyfikacyjne w arkuszach ocen 1 protokotach egzaminacyjnych odnotowuje si¢
stownie, w pelnym brzmieniu.

§ 21 Przedmiotowe zasady oceniania

Nauczyciele w zespotach przedmiotowych na poczatku kazdego roku szkolnego (we wrzesniu)
ustalaja, a nastgpnie przekazuja wicedyrektorowi do sprawdzenia i opublikowania na stronie
internetowe] szkoty szczegdlowe informacje dla ucznidow oraz ich rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych, a w szkole
policealnej - semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania.

Nauczyciele w zespole wychowawcow na poczatku kazdego roku szkolnego ustalajg , a nastgpnie
przekazuja rodzicom informacje o trybie i kryteriach wystawiania ocen z zachowania.

§ 22 — Jawnos$¢ oceniania

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne ucznia wraz z uzasadnieniem oceny sg udostgpniane do
wgladu uczniowi na lekcji, na ktorej sa omawiane, rodzicom - w czasie konsultacji z nauczycielami
lub w innym ustalonym terminie. W przypadku udostgpnienia przez nauczyciela pracy pisemnej
uczniowi, rodzicowi/opiekunowi prawnemu jest on zobowigzany do jej nieupubliczniania
1 nieudostgpniania.

Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocen¢ szkolng, wskazujac dobrze opanowang wiedze
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1 umiejetnosci, braki w nich oraz przekazujac zalecenia do poprawy.

§ 23 — Nieprzygotowanie ucznia do lekcji

1. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaj¢¢, ktore jest odnotowywane w dzienniku
w trakcie sprawdzania obecno$ci. Limity uzaleznione sg od liczby godzin danego przedmiotu
w tygodniu: do 2 godzin — 1 nieprzygotowanie, powyzej 3 godzin — 2 nieprzygotowania w okresie.

§ 24 — Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej

1. Uczen, ktéry reprezentowal szkote w konkursach pozaszkolnych otrzymuje do 20 punktow
liczonych tylko do licznika.

2. Prawo do poprawy przewidywanej oceny rocznej przystuguje uczniowi, ktory ma wszystkie
nieobecnosci z danego przedmiotu usprawiedliwione oraz ma zrealizowane wszystkie formy
obowigzkowe. Poprawa oceny obejmuje zakres catego materialu w danej klasie i odbywa si¢ w
formie wskazanej przez nauczyciela. Che¢ poprawy nalezy zglosi¢ nauczycielowi na cztery
tygodnie przed wystawieniem ocen.

3. Uczen, ktory spenit warunki oceny bardzo dobrej, moze zdoby¢ 20 punktéw procentowych na
oceng celujacg realizujac formy wskazane przez nauczyciela , w zakresie podstawy programowe;j
danego przedmiotu.

§ 25 — Dostosowanie wymagan

1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1) — 3) niniejszego ustepu, ktory
jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Zespole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§ 26 — Formy oceniania

1. Ocenianie moze odbywac si¢ w nastepujacych formach:
1) ustnej, (np. odpowiedz, $piew) do 15 pkt,
2) pisemne;j:

a) kartkowka — dotyczy nie wigcej niz trzech ostatnich tematow, moze byé
przeprowadzona bez zapowiedzi do 15 pkt,

b)  sprawdzian — obejmuje nie wigcej niz pie¢ ostatnich tematoéw, powinien byé
zapowiedziany i wpisany w terminarzu klasy w Librusie wraz z zakresem materiatu
obowigzujacym na danym sprawdzianie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Jesli nauczyciel nie wpisze sprawdzianu w wyzej wymienionym terminie do terminarza,
sprawdzian nie moze by¢ przeprowadzony. Czas trwania do 45 minut, do 30 pkt,

C) praca klasowa — obejmuje wigcej niz pi¢é¢ tematdéw, powinna by¢ poprzedzona ,,lekcja
powtorzeniowa”, zapowiedziana 1 wpisana w terminarzu klasy w Librusie wraz
z zakresem materialu obowiazujacym na danej pracy klasowej z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. Jesli nauczyciel nie wpisze pracy klasowej w wyzej
wymienionym terminie do terminarza, praca klasowa nie moze by¢ przeprowadzona.
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Czas trwania 1-2 godziny lekcyjne, do 50 pkt,

d)  zadania oraz wypracowania domowe do 10 pkt,

e)  praca projektowa do 10 pkt,

f)  praca na lekcji (indywidualna lub w grupach) do 10 pkt,

g)  aktywno$¢ nieograniczona ,

h)  prace pisemna do 35 pkt,

1) zaliczenie znajomosci lektury w formie ustnej lub pisemnej — do 20 pkt, nie podlega
poprawie,

J)  zajecia praktyczne 10 pkt,

3)  Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki lub muzyki nalezy bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach.

Formy przeprowadzone przez nauczyciela sg dla ucznia obowigzkowe, chyba Ze nauczyciel
zadecyduje inaczej (zdarzenia losowe, dlugotrwata choroba itp.). Jezeli — z przyczyn
usprawiedliwionych — uczefn nie bedzie mogt zrealizowaé ktdrej$s z nich, moze ja zaliczy¢ w
terminie indywidualnie ustalonym dla ucznia. Uczef sam zglasza nauczycielowi cheé zaliczania
obowigzkowej formy w okresie jednego tygodnia od powrotu do szkoty. W indywidualnych
przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci
na jednostce lekcyjnej, na ktorej odbyla si¢ praca pisemna, uczen traci mozliwos¢ zdobycia
punktéw 1 otrzymuje 0 punktow za te forme sprawdzenia wiedzy.

§ 27 — Tryb poprawy oceny biezacej

. Uczen ma prawo do poprawy oceny ze wszystkich uznanych przez nauczyciela jako obowiazkowe
pisemnych form w terminie 2 tygodni od uzyskania informacji o ocenie.

. Nauczyciel ma prawo odméwi¢ poprawy obowigzkowej formy uczniowi, ktory z powodu
pojedynczych (maksymalnie jeden dzien) usprawiedliwionych nieobecnos$ci, drugi lub kolejny raz
nie byl obecny na obowiazkowej formie.

. Za prace niesamodzielng, kradziez wtasnosci intelektualnej, korzystanie z niedozwolonych Zrodet
informacji, odpisywanie zadan domowych uczen otrzymuje O punktow z danej formy bez
mozliwosci poprawy.

. Posiadanie przez ucznia w widocznym miejscu wszelkich urzadzen elektronicznych na lekcji, na
ktorej odbywa sie¢ oceniana forma sprawdzania wiadomosci, bedzie traktowane za rownowazne
z niesamodzielng praca i skutkowato otrzymaniem przez ucznia 0 pkt za dang forme¢ bez mozliwosci

poprawy.

§ 28 — Diagnozy i egzaminy probne

. Egzaminy probne maturalne, probne egzaminy zawodowe oraz diagnoza sprawdzajaca odbywaja
si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy szkoty.

. Diagnoza sprawdzajaca i1 egzaminy probne sa oceniane, a punkty za nie uzyskane sa
dokumentowane w dzienniku elektronicznym, jednak nie wliczaja si¢ do $redniej 1 nie majg
wplywu na ocen¢ postepdw w nauce.

. Uczniowie, ktérzy nie zglosza si¢ na egzamin probny lub diagnoze sprawdzajaca otrzymaja zero
punktow bez wliczania do $rednie;.

§ 29 — Oceny klasyfikacyjne i system punktowy zaje¢ edukacyjnych

Srédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach
wedlug nastepujace;j skali:
stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4
stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
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stopien niedostateczny — 1.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w ust. 1
pkt. 1 - 5 niniejszego paragrafu. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu,
o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 6 niniejszego paragrafu.
Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig
podstawe do promowania ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia przez niego szkoty.
Oceny biezace uczniéw ustala si¢ wedlug skali punktowe;.
Uczen w ciggu okresu moze zgromadzi¢ dowolng liczbe punktow poprzez udziat w okreslonych
przez nauczyciela przedmiotu, r6znych formach oceniania.
Oceny $rodroczne 1 roczne ustala si¢ wedlug nastgpujacych zasad:

1) nauczyciel ustala liczbe punktow procentowych zdobytych przez ucznia w danym okresie

zgodnie z zasadg:

a) liczba punktéw procentowych wynosi: liczba punktéw zdobytych przez ucznia ze
wszystkich form sprawdzania wiedzy w danym okresie roku szkolnego podzielona przez
maksymalna liczb¢ punkéw mozliwych do zdobycia, a wynik pomnozony przez 100,

2) nauczyciel okre$la oceny $rodroczne, roczne w stopniach na podstawie sumy punktow
obliczonej wedlug zasad opisanych powyzej oraz nastgpujacej skali:

Stopien

Symbol cyfrowy ocena stowna na I etapie Liczba

szkoty podstawowe;j punktéw procentowych

Celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy

niedostateczny

wspaniale 98 1 wiecej
bardzo dobrze 97 -85
dobrze 84 71
przecigtnie 70 — 56
stabo 55-40

niewystarczajaco 39 -0

— N W A~

10.

11.

12.

Podczas przeliczania punktéw na oceny obowigzuje zasada zaokraglania punktow przyjeta
W matematyce.
Wszystkie prace pisemne powinny by¢ sprawdzone przez nauczyciela obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie do dwoch tygodni od momentu napisania pracy. Jesli
termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel moze wpisa¢ do dziennika oceny uzgodnione
z uczniami. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela termin ten ulega wydtuzeniu.
Uczen, ktory realizuje zajecia poza szkola oceniany jest przez instytucje, ktora prowadzi zajecia,
na zasadach tam obowigzujacych.
Ostateczng roczng lub koncowa ocene przedmiotu nauczanego w systemie modutowym ustala
wyznaczony przez dyrektora nauczyciel w danym roku szkolnym, dzielac sume¢ punktow
procentowych ze wszystkich jednostek modutowych realizowanych w danym okresie roku
szkolnego lub odpowiednio w danym roku szkolnym, przez ich ilo§¢ oraz stosujac zasade
zaokraglania wyniku obowigzujaca w matematyce, z zachowaniem postanowien ust. 18 niniejszego
paragrafu.
W przypadku, gdy z jednej lub wigcej jednostek modutowych uczen otrzymat niedostateczng oceng
roczng, ostateczna roczna ocena danego modulu jest niedostateczna niezaleznie od S$redniej
ustalonej zgodnie z zasada zawarta w ust. powyzej niniejszego paragrafu. Jezeli uczen otrzymat
stopien niedostateczny z jednej lub dwoch jednostek modutowych, zdaje on egzamin poprawkowy
z kazdej jednostki modutowej ocenionej na stopien niedostateczny na zasadach opisanych w § 38
Statutu (jednostka modutowa traktowana jest jak przedmiot).
W przypadku przedmiotu, na ktéorym uczen jest jednocze$nie nauczany na poziomie podstawowym
1 poziomie rozszerzonym ocena srodroczna i1 roczna jest wystawiana jako $rednia arytmetyczna z
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zakresu podstawowego 1 rozszerzonego, pod warunkiem uzyskania minimum 40% z podstawy
1 rozszerzenia. W przypadku nieuzyskania 40% z podstawy lub rozszerzenia uczen otrzymuje ocen¢
niedostateczng z przedmiotu. Ocen¢ wystawia nauczyciel realizujacy poziom rozszerzony.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 30 — Przeliczanie ocen ucznia przyjetego z innej szkoly lub zmieniajacego oddzial

1. Uczen przyjety do szkoty w ciggu okresu, wystepuje do nauczycieli o ustalenie termindow
uzupetnienia punktéw z form oceniania, ktére dotychczas odbyly si¢ w klasie, do ktérej zostat
przyjety lub do wychowawcy klasy o przeliczenie ocen biezacych uzyskanych w szkole, z ktorej
zostal przeniesiony, na punkty procentowe.

2. W przypadku, gdy uczen dostarczy poswiadczony spis ocen uzyskanych w poprzedniej szkole,
wychowawca w porozumieniu z nauczycielem uczacym danego przedmiotu przelicza oceny na
punkty zgodnie z punktacjg form zrealizowanych/realizowanych w oddziale.

3. W przypadku ucznia przyjetego do szkoly po zakonczeniu pierwszego okresu, ocena roczna jest
wystawiana na podstawie punktow zdobytych w drugim okresie roku szkolnego oraz oceny
srodrocznej przeliczonej na punkty procentowe (nalezy przyja¢ srodkowa, usredniong skale
punktéw procentowych).

4. Uczen przyjety z innej szkoly zdaje egzamin klasyfikacyjny zgodnie z trybem okreslonym w § 37
Statutu, z zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania, jesli nie uzyskal ocen
rocznych (semestralnych) z danych zajg¢ edukacyjnych w szkole, do ktorej dotychczas uczgszczat.

Jesli w wyniku zmiany szkoly lub klasy (grupy) w szkole powstaja rdznice programowe, to
w przypadku przedmiotu, ktory jest w nauczany w nowe;j klasie lub grupie uczen uzupetnia réznice
w formie 1 na warunkach ustalonych przez nauczyciela. Nauczyciel odnotowuje ten fakt, wpisujac
do dziennika elektronicznego forme ,,uzupetnienie réznic programowych”.

§ 31 — Przeliczanie ocen ucznia odchodzacego ze szkoly

1. W przypadku ucznia odchodzacego do innej szkoty oceny biezace przelicza si¢ proporcjonalnie
wg skali okreslonej w ust. 6 pkt. 2) poprzedniego paragrafu.

§ 32 — Zwolnienia ucznia z zajeé

1. W celu uzyskania zwolnienia ucznia przez Dyrektora, z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego,
informatyki, z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego, rodzice ucznia lub uczen petnoletni
wystepuje z wnioskiem do Dyrektora o wydanie decyzji w zakresie takiego zwolnienia. Podanie
o zwolnienie sktada si¢ wraz z opinig badz zaswiadczeniem, o ktérych mowa ustepach
nastepujacych niniejszego paragrafu.

2. W przypadku zaistnienia okolicznosci do zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu, rodzice ucznia, badZ pelnoletni uczen zobowigzani sg niezwlocznie wystapi¢ do
stosownych podmiotéw o wydanie opinii lekarskiej lub poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
1 niezwlocznie przedtozy¢ ja wraz z wnioskiem o zwolnienie, o ktdrym mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu do Dyrektora.

3. Wnhniosek, o ktéorym mowa w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu moze by¢ ztozony nie pdzniej niz 7
dni od uzyskania opinii, o ktorej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, pod rygorem odmowy
udzielenia zwolnienia.

4. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

5. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu,
uniemozliwia ustalenie §rdédrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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10.

11.

12.

10.

Dyrektor szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie, dla ktérego podstawa programowa
ksztalcenia w zawodach przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji tych
zaje¢ ucznia, ktory przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”, a takze numer i kategori¢ posiadanego przez
ucznia prawa jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

Dyrektor na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego wucznia z wada sluchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, =z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu, posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Uczen zwolniony z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub drugiego
jezyka nowozytnego powinien by¢ obecny na tych lekcjach, jesli zajecia te wypadajg w srodku
planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne, uczen
moze by¢ zwolniony z obecnos$ci na tych lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

§ 33 — Klasyfikacja Srodroczna

Klasyfikacja $rodroczna polega na ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje §rédroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w roku na koniec I okresu, z zachowaniem
terminow okreslonych w § 27 ust. 3 pkt. 1).
Srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srodroczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzsze] szkola
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.
Stworzenie uczniowi szans uzupetienia brakow odbywa si¢ w terminie do dwdch miesigcy od
klasyfikacji §rodrocznej 1 polega na zaproponowaniu uczniowi realizacji form ustalonych przez
nauczyciela.
Uczen wymieniony w ust. 4 niniejszego paragrafu powinien uzyska¢ ocen¢ z dodatkowej formy
oceniania sprawdzajacej uzupehienie brakow.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
W przypadku braku klasyfikacji w pierwszym okresie uczen wymieniony w ust.7 niniejszego
paragrafu ma obowigzek realizacji form ustalonych przez nauczyciela oraz uzyskania w terminie
do dwoch miesigcy od klasyfikacji §rodrocznej oceny z dodatkowej formy oceniania obejmujace;j
zakres programowy pierwszego okresu sprawdzajgcej uzupetnienie wiedzy.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  sie
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
W przypadku realizacji w szkole ksztatcenia zawodowego na podstawie modutowego programu
nauczania dla zawodu $rédroczng oceng klasyfikacyjng ustala si¢ tylko z jednostek modutowych
wedtug skali, o ktorej mowa w § 29. Oceny srodroczne z poszczegdlnych jednostek modutowych
ustalaja nauczyciele uczacy przedmiotéw zawodowych w jednostkach modutowych.
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§ 34 — Klasyfikacja roczna

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje roczng uczniéw przeprowadza si¢ na koniec II okresu,
z zachowaniem termindéw okreslonych w § 26 ust. 3 pkt. 2).

Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, aroczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania - wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

W przypadku realizacji w szkole ksztatcenia zawodowego na podstawie modutowego programu
nauczania dla zawodu roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danego modutu ustala si¢ wedlug skali
o ktérej mowa w § 53 ust. 1. ina zasadach okreslonych w § 53 ust. 17. Roczna ocena
klasyfikacyjna z danego modulu uwzglednia punktacje uzyskang przez ucznia ze wszystkich
w pelni zrealizowanych w roku szkolnym jednostek modutowych przynaleznych do tego modutu.
Ocene roczng z przedmiotu nauczanego w systemie modutlowym ustala wychowaweca klasy.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem postanowien § 61 Statutu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Najpo6zniej na dwa tygodnie przed rocznym, klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuja
ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania i odnotowuja ten fakt w dzienniku
elektronicznym, wykorzystujac odpowiednig funkcje programu.

Proponowana przez nauczyciela ocena moze ulec podwyzszeniu lub obnizeniu.

Poinformowanie rodzicow o przewidywanych dla ucznia rocznych, ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

Szkota, umozliwiajac rodzicowi nadzér nad uczniem w zakresie realizacji przez niego obowigzku
nauki lub obowigzku szkolnego, udostepnia oceny, o ktérych mowa w ustgpie 9 za pomoca
dziennika elektronicznego, do ktorego rodzice maja staty dostep.

W przypadku niemoznosci zalogowania si¢ w dzienniku elektronicznym uczen 1 jego rodzice
obowigzani sg pozyska¢ informacje o przewidywanych ocenach u wychowawcy podczas
indywidualnej rozmowy lub w formie pisemne;.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio w okresie
lub semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim oraz laureat
lub finalista  ogolnopolskiej  olimpiady przedmiotowej otrzymuje z  danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng oceng klasyfikacyjna.

§ 35 — Oceny klasyfikacyjne zachowania
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) poszanowanie norm spolecznych, zasad wspotzycia spotecznego i przyjetych obyczajow;
2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

19



3) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob.

Srédroczna, roczna i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedlug nastepujacej
skali:

WZOTOWe;

bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

nieodpowiednie;

naganne.

3. Przyustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej;

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

i. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
Ii. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Szczegodlowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca na poczatku roku szkolnego,
uwzgledniajac specyfike zespotu klasowego.

6. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela lub wychowawcy, spowodowanej zwolnieniem lekarskim,
zadania przejmuje nauczyciel wskazany przez Dyrektora.

§ 36 — Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng ocenag klasyfikacyjna
zachowania, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoly w formie pisemnej w terminie 3
dni roboczych od dnia zapoznania si¢ z przewidywang oceng.

2. Dyrektor szkoty powotuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktérego
uczeszceza uczen, wychowawcy, pedagoga, psychologa, cztonkdéw samorzadu klasowego (najmnie;j
3 przedstawicieli), celem analizy przewidywanej przez wychowawce oddziatu klasy oceny
zachowania dla ucznia. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.

3. Decyzje w sprawie oceny zachowania ucznia zespot podejmuje na 5 dni przed klasyfikacja roczna.
Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

4. Dyrektor szkoty powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzicow przed posiedzenie
klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej o podjetej przez zespo6t decyz;ji.

§ 37 — Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze przystapi¢ do egzaminu
klasyfikacyjnego.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze przystapi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego za zgoda Rady Pedagogicznej na zasadach okreslonych w ustawie.

3. Egzamin klasyfikacyjny, o ktdrym mowa w ust 1 1 2 niniejszego paragrafu przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym na zasadach ust. 5 niniejszego paragrafu, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

7. Uczen otrzymuje od nauczyciela uczacego w danym oddziale przedmiotu objetego egzaminem
klasyfikacyjnym zakres materialu, ktérego znajomos$¢ 1 stopien przyswojenia wiedzy beda
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weryfikowane podczas egzaminu klasyfikacyjnego.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zachowaniem trybu

odwotania.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1)  realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,
2)  spelniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9 pkt. 2 zasady organizacji egzaminu klasyfikacyjnego

okresla ustawa.

W przypadku przyjecia ucznia z innego typu szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej

posiadajacej uprawnienia szkoly publicznej, Dyrektor na podstawie kopii arkusza ocen ucznia,
poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty, do ktorej uczen uczeszczal, lub
na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia ustala rdznice programowe oraz
wyznacza egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzane na podstawie przepisdéw w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

Uczen szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej jest przyjmowany do
odpowiedniej klasy szkoty publicznej po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j:

1) Czg$¢ pisemna moze mie¢ charakter wypracowania, rozszerzonej informacji bedacej
realizacja wskazanych zagadnien, odpowiedzig na zadane pytania, rozwigzaniem zadan lub
realizacjg polecen zawartych w formie ,,czytanie ze zrozumieniem”. Zadania zawarte w cze$ci
pisemnej egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ zamknigte lub otwarte. Czas trwania czg$ci
pisemnej nie moze by¢ krotszy niz 1 jednostka lekcyjna i1 przekroczy¢ czasu 2 jednostek
lekcyjnych;

2) Cze$¢ ustna moze mie¢ charakter odpowiedzi na zadane/wylosowane pytania, rozmowy
merytorycznej lub interpretacji wskazanego zadania/tekstu.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,

zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych

1innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg

prowadzenie ¢wiczen ma forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 niniejszego paragrafu
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny, dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 11 1 12 niniejszego paragrafu
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1)  Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin.
W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w
sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa ust.11 1 12 niniejszego
paragrafu, dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego,
jako przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka
obcego nowozytnego, Dyrektor powoluje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 11 i 12 niniejszego paragrafu
oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia. Przepisu nie stosuje si¢ do uczniéw szkot policealnych.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 17 i 18
niniejszego paragrafu;
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3) date egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora.
W przypadku braku usprawiedliwienia, o ktérym mowa w ust. 24 zastosowanie znajduje zapis ust.
26 niniejszego paragrafu.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 38 — Egzamin poprawkowy
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna oceng klasyfikacyjng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.
Uczen otrzymuje od nauczyciela uczacego w danym oddziale przedmiotu objetego egzaminem
poprawkowym zakres materialu, ktérego znajomos$¢ 1 stopien opanowania tresci beda
weryfikowane podczas egzaminu poprawkowego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j:

1) cze$¢ pisemna moze mieé charakter wypracowania, rozszerzonej informacji bedacej
realizacjg wskazanych zagadnien, odpowiedzig na zadane pytania lub realizacja polecen
zawartych w formie ,,czytanie ze zrozumieniem”. Zadania zawarte w czg¢$ci pisemnej
egzaminu poprawkowego moga by¢ zamknigte lub otwarte. Czas trwania czg$ci pisemne;j
nie moze by¢ krétszy niz 1 jednostka lekcyjna 1 przekroczy¢ czasu 2 jednostek lekcyjnych;

2) cze$¢ ustna moze mie¢ charakter odpowiedzi na zadane/wylosowane pytania, rozmowy
merytorycznej lub interpretacji wskazanego zagadnienia/zadania/tekstu.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych 1wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych i1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen ma form¢ zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor nie pdzniej niz w dniu zakofczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2 niniejszego paragrafu, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) date egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;
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5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotlu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Pytania egzaminacyjne uklada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako
egzaminujacy, a zatwierdza Dyrektor najpdzniej do 30 czerwca danego roku szkolnego.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 10 niniejszego paragrafu, pytania egzaminacyjne uktada
nauczyciel powotany w sktad komisji egzaminacyjne;.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem trybu odwotania.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢, pod warunkiem, ze te zajecia
sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 39 — Odwolanie od trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej,
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
poOzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone z naruszeniem trybu ustalania tych ocen ustalonego
na podstawie przepisOw niniejszego statutu, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania.
Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywne] rocznej oceny
klasyfikacyjnej, zzaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 38 ust. 1.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktéorym mowa
wust. 3 pkt. 1 niniejszego paragrafu, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu
z uczniem 1 jego rodzicami.
Przepisy ust. 1 — 5 niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej, oceny
klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego
z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust.
3 niniejszego paragrafu, jest ostateczna.
Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 1 niniejszego
paragrafu przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

1.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z zaje¢ praktycznych i innych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen ma forme
zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetno$ci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, a w szkole policealnej — z uczniem.
W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 4 pkt. 1 wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 13 pkt 2 niniejszego paragrafu, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2) niniejszego paragrafu, wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Placowce;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 2) niniejszego paragrafu ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegblnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) datg sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 17 niniejszego paragrafu, dotagcza si¢ odpowiednio pisemne
prace ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa ust. 3 pkt. 2) niniejszego paragrafu sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) date posiedzenia komisji;

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktérych mowa w ust. 17 1 19 niniejszego paragrafu, stanowig zatgczniki do arkusza
ocen ucznia.

§ 40 — Promocja
Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 38 ust. 19.
24



wn

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

Rada Pedagogiczna moze nie wyrazi¢ zgody uczniowi petnoletniemu na powtarzanie klasy.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust.
4 niniejszego paragrafu, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie
od wynikoéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej.

§ 41 — Klasyfikacja koncowa

Na klasyfikacje koncowa sktadaja si¢:
1)  roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej

oraz
2)  roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych
oraz

3)  roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

1.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

Uczen, ktory uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad
wojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajgc
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 42 — Ukonczenie szkoly

Uczen konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, zzachowaniem postanowien ust. 3 -7
niniejszego paragrafu;

Uczen technikum, ktory nie spetnit warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1 niniejszego paragrafu,

powtarza ostatnig klas¢ technikum.

Uczen konczy technikum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j

4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktdrej mowa

w ust. 4 niniejszego paragrafu, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych

zajec.

Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg konczy technikum

z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zajec

edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty,

z zachowaniem postanowien ust. 5 niniejszego paragrafu.

Uczen, o ktérym mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty

z wyrdznieniem.

Rozdzial 5. Uczniowie szkoly

§ 43 — Uczniowie i absolwenci

Przyjecia uczniow do szkoly odbywaja si¢ w ramach zasad okre§lonych w Regulaminie naboru
do szkot ponadpodstawowych w Zespole Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach.
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Wraz z uzyskaniem $wiadectwa ukonczenia szkoly uczen staje si¢ absolwentem szkoty.
Laureaci 1 finali$ci olimpiad przedmiotowych ogloszonych w Biuletynie Informacji Publicznej
przez Ministra wlasciwego do spraw oswiaty oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanych w zakresie jednego
z przedmiotow objetych egzaminem maturalnym lub zawodowym sg zwolnieni z egzaminu
maturalnego albo cz¢$ci pisemnej egzaminu zawodowego.

§ 44 — Prawa i obowiazki ucznia

Uczen ma prawo realizowania swojego prawa do edukacji w Szkole, w szczegolnos$ci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajagcych bezpieczenstwo,
poszanowanie godnosci, ochrone przed wszelkimi formami przemocy, uzaleznieniami,
demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spotecznej;

3) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych oséb;

5) nalezytego informowania go o jego prawach i obowigzkach;

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny jego zachowania i postepow
W nauce;

7) zapoznania si¢ z ocenami klasyfikacyjnymi oraz odwotania si¢ od ustalonych ocen
w terminie i trybie okreslonymi w Statucie lub wtasciwymi przepisami;

8) wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych na zasadach okreslonych przez
nauczycieli oraz do uzasadnienia oceny ustalonej przez nauczyciela;

9) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa;

10) rozstrzygania sporow na terenie Szkoty na zasadach okreslonych w Statucie;

11) po uzgodnieniu z Dyrektorem, reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach,
zawodach 1 innych imprezach zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami;

12) zglaszania wnioskow i postulatow dotyczacych wszystkich spraw uczniow;

13) zglaszania nauczycielom probleméw z prosba o wyjasnienie i pomoc w ich rozwigzaniu;

14) uzyskania dodatkowej pomocy i oceny postepow w nauce, w terminach uzgodnionych
z nauczycielem, zwlaszcza, jesli napotkat trudnosci w opanowaniu materiatu;

15) wykorzystania przerw miedzylekcyjnych na odpoczynek;

16) wypoczynku podczas przerw $wiatecznych i ferii szkolnych;

17) wyboru zaj¢¢ edukacyjnych w zakresie propozycji przygotowanych przez Dyrektora;

18) uczestniczenia w programach wymiany mi¢dzynarodowej organizowanych przez Szkote;

19) korzystania na rownych zasadach zgodnie z przyjetymi kryteriami z form pomocy
materialnej 1 $wiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota;

20) zapewnienia czynnego udziatu we wszystkich sprawach dotyczacych jego osoby;

21) sktadania skarg w przypadku naruszenia jego praw.

Kazdy uczen ma obowigzek bezwzglednego przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
ze szczegldlnym uwzglednieniem:

1) poszanowania porzadku prawnego, przyjetych zasad wspotzycia spotecznego, przyjetego
obyczaju;

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych;

3) aktywnego udziatu w zajeciach organizowanych przez Szkole;

4) punktualnego rozpoczynania zajec;

5) przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;

6) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi;

8) poszanowania nauczycieli i innych pracownikow placéwki, rodzicow, innych uczniow
oraz ich pracy;

9) dbania o tad i porzadek w Szkole;

10) poszanowania mienia Szkoty;

11) poszanowania symboli narodowych i szkolnych;
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12) poszanowania imienia i czci Szkoty;

13) kierowania si¢ wysokimi standardami moralnymi;

14) systematycznej i wytrwalej pracy nad wzbogacaniem swej wiedzy;

15) jak najlepszego wykorzystania czasu sp¢dzonego w Szkole oraz warunkéw ktore ona
zapewnia;

16) wilasciwego reagowania na wszelkiego rodzaju agresje;

17) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych uczniow, wystrzegania si¢ natogdw;

18) przestrzegania zasad higieny osobistej;

19) spetniania wymaganych przez nauczycieli kryteriow wyposazenia i doboru
specjalistycznego stroju na zajeciach lekcyjnych;

20) starannego prowadzenia zeszytow przedmiotowych zgodnie z wymogami nauczyciela
przedmiotu;

21) przestrzegania termindw wynikajacych ze Statutu oraz harmonograméw pracy Zespotu
Szkot;

22) uzupehiania bez zbgdnej zwtoki brakow wynikajacych z absencji;

23) przestrzegania w pomieszczeniach szkolnych regulamindéw wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia;

24) niezwlocznego zglaszania nauczycielowi badz innym pracownikom szkoty wszystkich
zauwazonych przypadkéw niesprawnych urzadzen, sprzetu, instalacji elektrycznej itp.
mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia;

25) niezwlocznego zgloszenia w sekretariacie Dyrektora nieobecnosci (dluzszej niz
5 minutowa) nauczyciela na rozpoczynajacych si¢ zajeciach;

26) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody (sposob naprawienia szkody okresla
kazdorazowo Dyrektor).

3. Uczniowi Szkoty bezwzglednie zabrania si¢:

1) spozywania napojow alkoholowych, zazywania $rodkow psychoaktywnych w czasie
pobytu na terenie Szkoty oraz na jakichkolwiek zajeciach organizowanych przez Szkotg;

2) zazywania, rozprowadzania i posiadania jakichkolwiek ilosci $rodkoéw odurzajacych,
narkotykow na terenie Szkoty;

3) zmuszania, naklaniania osOb trzecich do zazywania, rozprowadzania czy posiadania
jakichkolwiek srodkow odurzajacych, narkotykow na terenie Szkoty 1 poza nig;

4) posiadania na terenie Szkoty jakichkolwiek przedmiotow mogacych stanowié zagrozenie
dla zdrowia, zycia czy porzadku publicznego (np. broni, petard, materialdéw zracych lub
wybuchowych, nozy);

5) wprowadzania na teren Szkoty obcych 0sob (obcych niebedacych uczniami placowki lub
opiekunami ucznia;

6) wychodzenia poza teren Placowki w czasie trwania planowych zajec;

7) otwierania okien w jakichkolwiek pomieszczeniach, bez zgody i obecnos$ci nauczyciela
badZ opiekuna w budynku szkoty 1 hali sportowe;;

8) wyrzucania przez okna i drzwi jakichkolwiek przedmiotow;

9) uzywania zwrotow powszechnie uznawanych za obelzywe na terenie Szkoly (nie ma
znaczenia w jakiej sytuacji czy w kierunku jakiej osoby zostaty skierowane);

10) korzystania z urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem
przypadku, w ktorym nauczyciel prowadzacy zajecia wyrazil na to zgod¢ oraz stanu
wyzsze] koniecznosci. Jezeli uczen nie zastosuje si¢ do zapiséw Statutu w tej materii,
nauczyciel zobowigzany jest do wpisania mu uwagi do dziennika. Po otrzymaniu trzech
uwag z tego obszaru, wychowawca wnioskuje o nadanie uczniowi nagany dyrektora;

11) korzystania z wszelkiego rodzaju urzadzen elektrycznych np. tadowarek, czajnikow itp.;

12) niekulturalnego, aroganckiego, agresywnego zachowania si¢ w stosunku do uczniow
1 pracownikdw Szkoty, np.: wySmiewania osoby, pogladéw, zachowania, stroju, religii,
rodziny; obrazliwe gesty 1 slowa oraz ztosliwe uwagi pod adresem pracownikow lub
uczniow Placowki; niestosowne komentarze;

13) spozywania positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych (z wyjatkiem wskazan
lekarskich opatrzonych stosownym zaswiadczeniem);
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14) eksponowania w jakikolwiek sposob symboli odwotujacych si¢ do zbrodniczych
systemoOw totalitarnych, wizerunkéw oséb znanych z propagowania nienawisci wobec
innych ludzi;

15) palenia tytoniu, w tym tzw. e-papierosoéw, na terenie Szkoty;

16) opuszczania pojedynczych godzin lekcyjnych bez uprzedniego poinformowania Szkoty
przez rodzica o planowanej absencji (nieprzestrzeganie tego warunku moze skutkowac
nieusprawiedliwieniem opuszczonej godziny).

4. W czasie pobytu na zaj¢ciach organizowanych przez Szkoty wyglad ucznia nie powinien:

1)  budzi¢ zastrzezen co do stanu higienicznego odziezy;

2)  zawiera¢ oznak przynaleznosci do grup nieformalnych;

3)  zawiera¢ ozdob i bizuterii ktore moga w szczegodlnych sytuacjach stanowi¢ zagrozenie

(np.: agrafki, dlugie ¢wieki, kolczyki, kolczyki w obrebie i wewnatrz jamy ustnej i nosa);

4)  utrudnia¢ mu utrzymania prawidtowej postawy ciata;

5)  obraza¢ przekonan innych osob;

6) zawieraé stroju odslaniajacego bielizng, a powinien w calosci zastania¢ plecy, brzuch

1 posladki.

5. W czasie uroczystosci szkolnych oraz podczas egzaminéw obowiagzuje stroj uroczysty sktadajacy
si¢ z biatej bluzki/koszuli 1 ciemnej/ych spddnicy (o dtugosci co najmniej przed kolana)/spodni.

6.  Uczniowie realizujacy ¢wiczenia praktyczne w pracowni gastronomicznej zobowigzani sg do
zapewnienia sobie produktéw spozywczych do ¢wiczenh na zasadach okre$lonych przez
nauczyciela.

7. Warunkiem wydania $wiadectwa lub dokumentéw umozliwiajacych kontynuacj¢ nauki w innej
szkole jest ztozenie przez ucznia wypelnionej karty obiegowe;.

§ 45 — Ogolne zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniow

1.  Nieobecnoscig usprawiedliwiona, jest przypadek, w ktérym uczen opuscit cho¢by jedng godzing
lekcyjna, jednakze na zasadach niniejszego paragrafu zostata ona uznana za usprawiedliwiong
przez wychowawce badz inng uprawniong osobe.

2.  Nieobecno$cig nieusprawiedliwiong, jest przypadek analogiczny jak w ust. 1 niniejszego
paragrafu, z tym zastrzezeniem, ze nieobecnos$¢ ta, na zasadach niniejszego paragrafu, nie zostata
uznana za usprawiedliwiona przez wychowawce badz inng uprawniong osobg.

3. Wychowawca zobowigzany jest do usprawiedliwienia nieobecnosci, w przypadku:

1)  uprzedniego, przed nieobecnoscig ucznia w Szkole poinformowania przez rodzicéw lub
ucznia pelnoletniego o planowanej nieobecnos$ci i wskazaniu przyczyny uzasadniajacej
opuszczenie zajec szkolnych,

2) nastgpczego po nieobecnosci ucznia w Szkole wystapienia rodzica lub ucznia
pelnoletniego z pisemnym wnioskiem do Szkoty o usprawiedliwienie nieobecnosci,
zawierajacym wskazanie przyczyny nieobecno$ci, ktdéra uzasadnia opuszczenie zajec
szkolnych.

4.  Oceny zasadnosci koniecznosci opuszczenia zajec szkolnych dokonuje wychowawca klasy.

5. Wychowawca ma prawo do odmowy usprawiedliwienia nieobecnosci, w przypadku:

1) powziecia watpliwos$ci co do autentycznosci zaswiadczenia zatgczonego do wniosku;
2) w przypadku nieobecnosci na pojedynczych godzinach lekcyjnych z wylaczeniem
przypadku o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 1 niniejszego paragrafu;

6. Wniosek o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2 niniejszego paragrafu powinien by¢ ztozony
niezwlocznie, jednak w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od powrotu ucznia do szkoty, z wyjatkiem
sytuacji, w ktorej wychowaweca lub osoba uprawniona byli nieobecni w Szkole.

7. Uczen petnoletni moze usprawiedliwi¢ nieobecnosci w szkole tylko na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego, chyba, ze zdecyduje, iz do chwili ukonczenia szkoty jego rodzice sprawuja nad nim
opieke wychowawczg.
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8. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym paragrafie, zastosowanie znajdujg przepisy ustawy
kodeks postgpowania administracyjnego.

§ 46 — Nagrody i wyroznienia
1. Uczen moze otrzymac nagrode na wniosek:
1) Samorzadu Szkolnego;
2) wychowawcy;
3) nauczyciela zaj¢¢ edukacyjnych;
4) Rady Pedagogicznej;
5) Dyrektora.
2. Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) dobre lub bardzo dobre wyniki rocznej klasyfikacji;
2) ponadprzecietne osiggniecia w okreslonej dziedzinie wiedzy (osiggniecia w konkursach,
zawodach, olimpiadach);
3) znaczace sukcesy w roznych dziedzinach dziatalnosci szkolnej i pozaszkolnej (np. sport,
dziatalno$¢ artystyczna, spoleczna);
4) wyjatkowe postepy w nauce;
5) wzorowe zachowanie;
6) 100% frekwencje;
7) w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
3. Rodzaje nagrod:
1) dyplom;
2) list pochwalny do rodzicow ucznia;
3) nagroda rzeczowa;
4) nagroda finansowa;
5) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe na podstawie odrgbnych
przepisow;
6) stypendium Prezesa Rady Ministrow na podstawie odrgbnych przepiséw;
7) stypendium Ministra Edukacji Narodowej na podstawie odrgbnych przepisow.
4, Nagrody wymienione w ust. 3 pkt. 1 — 4 przyznawane sg w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;j
raz do roku, po rocznej klasyfikacji.

§ 47 — Kary
1. Uczen moze zosta¢ ukarany na wniosek:
1)  Samorzadu Szkolnego;
2)  wychowawcy;
3) nauczyciela zaj¢¢ edukacyjnych;
4)  Rady Pedagogicznej;
5)  Dyrektora.
2. Karg otrzymuje uczen za:
1)  nieprzestrzeganie postanowien Statutu;
2) nieprzestrzeganie zarzadzen Dyrektora oraz polecen nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych;
3)  demoralizujacy wptyw na innych uczniow;
3. Rodzaje kar:
1) ‘nagana wychowawcy;
2) upomnienie Dyrektora;
3) nagana Dyrektora;
4) wykreslenie z listy uczniow uczgszczajacych na zajecia dodatkowe;
5) przeniesienie do rownolegtego oddziatu;
6) skreslenie z listy uczniow z zachowaniem postanowien § 48 Statutu.
4. Przy wymierzaniu kary, podmiot j3 wymierzajacy zobowigzany jest:
1) zwracac szczegolng uwagg, by jej dolegliwo$¢ nie przekraczata stopnia winy, uwzglgdniajac
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

stopien spotecznej szkodliwosci czynu, za ktory ma by¢ wymierzona kara oraz biorgc pod
uwage cele zapobiegawcze 1 wychowawcze, ktore ma osiggna¢ w stosunku do ukaranego, a
takze potrzeby w zakresie ksztaltowania §wiadomosci spolecznosci szkolne;j;

2) uwzgledni¢ w szczegdlno$ci motywacje i sposdb zachowania ucznia, rodzaj i stopien
naruszenia cigzacych nauczniu obowiazkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw
przewinienia, witasciwosci 1 warunki osobiste sprawcy, dotychczasowe postepowanie
i zachowanie si¢ po jego popehlieniu, a zwlaszcza staranie o naprawienie szkody lub
zado$Cuczynienie w innej formie spotecznemu poczuciu  sprawiedliwosci,
a takze zachowanie si¢ ewentualnego pokrzywdzonego;

3) wzig¢ pod uwagg takze porozumienie zawarte pomiedzy pokrzywdzonym a sprawca.

O ukaraniu ucznia, podmiot wymierzajacy kar¢ zobowigzany jest niezwlocznie, nie p6zniej jednak
niz w terminie 7 dni od dnia wymierzenia kary poinformowac rodzicéw ukaranego ucznia, badz
petnoletniego ucznia.

Od kary natozonej przez wychowawcg rodzice ucznia lub petnoletni uczen moga w formie pisemne;j
odwota¢ si¢ do Dyrektora w terminie 7 dni od dnia poinformowania o karze.

Od kary natozonej przez Dyrektora wymienionej w ust. 3 pkt. od 2 do 5 niniejszego paragrafu
rodzice ucznia lub petnoletni uczen moga, w formie pisemnej odwotac si¢ do dyrektora w terminie
7 dni od dnia poinformowania o karze.

W przedmiocie odwotlania o ktérym mowa w ust. 7. niniejszego paragrafu, decyzj¢ ponownie
wydaje Dyrektor, z tym zastrzezeniem, iz:

a) w trybie odwotawczym, Dyrektor wydaje decyzje po obligatoryjnym zasiegnigciu opinii
Rady Pedagogiczne;,

b) przy rozpoznaniu odwotania, Dyrektor ponownie rozpoznaje sprawe co do istoty, nad to
bioragc pod rozwage argumentacj¢ i zarzuty zawarte w odwotaniu oraz opini¢ Rady
Pedagogicznej. Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

Od kary nalozonej przez Dyrektora wymienionej w ust.3 pkt. 6 niniejszego paragrafu, rodzice
ucznia lub pelnoletni uczen moga odwotac si¢ w trybie przewidzianym odrgbnymi przepisami.
W toku procedury zmierzajacej do wymierzania kary uczniowi, podmiot wymierzajacy karg
zobowigzany jest zapewni¢ uczniowi czynny udziatl w toku ustalania stanu faktycznego, ktéry ma
stuzy¢ za podstawe do wymierzenia kary oraz wyczerpujacego informowania ucznia o istotnych
okolicznosciach przebiegu tego procesu.

Podmiot prowadzacy czynnosci zmierzajace do ustalenia ewentualnej winy ucznia i wymierzenia
kary jest zobowigzany do dbatosci o to, by uczen w toku tych czynnos$ci nie ponidst szkody w
wyniku braku znajomosci procedur czy swoich praw.

Podmiot zmierzajacy do ustalenia ewentualnej winy i wymierzenia kary dziala niezaleznie,
zurzedu, w celu ustalenia stanu faktycznego 1 wydania rozstrzygnigcia na podstawie prawdy
materialne;j.

Przed wydaniem rozstrzygnigcia, podmiot zmierzajacy do ustalenia ewentualnej winy ucznia
1 wymierzenia za nig kary powinien poinformowa¢ ucznia o zamiarze zakonczenia procesu
wyjasniania sprawy i ustalenia stanu faktycznego, przedstawi¢ mu zebrane w toku swoich dziatan
informacje 1 umozliwi¢ mu wypowiedzenie si¢ co do nich.

O wymierzeniu kary, podmiot wymierzajacy kar¢ informuje ukaranego, uzasadniajac swoja
decyzje oraz dokonuje stosownych wpisow w dokumentacji szkolne;.

Calos¢ postgpowania w zakresie ustalania winy ucznia, bedacej podstawa do wymierzenia kary,
powinna by¢ dokumentowana w formie pisemne;.

Nie obowigzuje zasada stopniowania kar.

W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na
terenie szkoly, Dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicéw, opiekuna ucznia oraz ucznia,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenie, ostrzezenie ustne,

2) przeproszenie pokrzywdzonego,

3) przywrocenie stanu poprzedniego,

4) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wylgcza zastosowania kary okreslonej
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19.

w ust. 3 niniejszego paragrafu.
Przepisu z ust. 17 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy uczen dopuscit si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestgpstwa skarbowego.

§ 48 — Skreslenie z listy uczniow i wniosek do Kuratora o przeniesienie do innej szkoly

1.

~

o

©

10.

11.

Kara, o ktorej mowa w § 47 ust. 3 pkt 6 jest karg wymierzang uczniom za najci¢zsze przewinienia,
w tym za przewinienia mniejszej wagi, u ktorych podstaw legta wysoce naganna motywacja
ucznia badz wobec uczniéw cechujacych si¢ wysoce naganng postawa moralna.

Przed wymierzeniem kary, o ktorek mowa w § 47 ust. 3 pkt. 6 Dyrektor przeprowadza
postgpowanie wyjasniajace na zasadach okreslonych w § 81 ust. 10 — 15 z tym zastrzezeniem, ze
rygor pisemnosci, o ktorym mowa w § 47 ust. 15 ma charakter bezwzgledny.

Po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego na zasadach okreslonych w ustepie
poprzedzajacym, Dyrektor przedktada Radzie Pedagogicznej wyniki postgpowania, o ktoérym
mowa w ustepie poprzedzajacym.

Po podjeciu przez Rade Pedagogiczng uchwatly o skresleniu ucznia z listy uczniéw, Dyrektor
wystepuje do Samorzadu Uczniowskiego o wydanie opinii o uczniu w zwigzku z uchwalg Rady
Pedagogicznej o skresleniu ucznia z listy uczniow.

We wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, Dyrektor moze zakresli¢ Samorzadowi Uczniowskiemu
termin wydania opinii 1 rygor zwigzany z uchybieniem temu terminowi.

Po otrzymaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektor wszczyna postepowanie
administracyjne w przedmiocie skres$lenia ucznia z listy uczniow.

Postepowanie administracyjne, o ktorym mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu jak i decyzja
wydana w wyniku jego zakonczenia podlega rygorom ustawy KPA.

Dyrektor dokonuje skreslenia ucznia z listy uczniow réwniez w przypadku, kiedy uczen nie
otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgod¢ na
powtarzanie danej klasy, biorac pod uwage dotychczasowe osiggnigcia ucznia.

W przypadku skreslenia ucznia, o ktorym mowa w ust. 8 niniejszego paragrafu skreslenie ucznia
nastepuje w drodze decyzji, do ktorej nie stosuje si¢ rygoréw okreslonych w ust. 1 do 7 niniejszego
paragrafu.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze
zawiesi¢ wykonanie decyzji, o ktorej mowa w § 47 ust.6 do konca biezacego roku szkolnego.

W przypadku wniosku o przeniesienie ucznia do innej szkoty, nie stosuje si¢ zapiséw ust. 3 — 10
niniejszego paragrafu.
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