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Rozdzial 1. Postanowienia wstepne

§ 1 — Podstawowe okreslenia

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.
2.

3.
4.

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

Placowce — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach;

szkole — nalezy przez to rozumie¢ poszczegoélne szkoty wchodzace w skiad Zespotu Szkoét
im. Ignacego Lukasiewicza w Policach;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokument;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli Placowki wymienionej w pkt. 1) niniejszego
paragrafu;

wychowawcach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego z nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora
na wychowawce oddziatu klasowego badz grupy wychowawczej w internacie;

uczniach/stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw/stuchaczy Placowki o ktorej mowa w pkt.
1) niniejszego paragrafu wpisanych do ksiegi uczniow szkoty;

samorzadzie szkolnym badz samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ samorzad
uczniowski w rozumieniu ustawy;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka, niebedacych jego
rodzicami;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkdl im. Ignacego tukasiewicza
w Policach;

swietlicy — nalezy przez to rozumie¢ S$wietlice dla uczniow Placoéwki wymienionej w pkt.
1) niniejszego paragrafu;

internacie — nalezy przez to rozumiec internat dla uczniow Placéwki wymienionej w pkt. 1) niniejszego
paragrafu;

warsztatach — nalezy przez to rozumie¢ warsztaty szkolne Placéwki wymienionej
w pkt. 1) niniejszego paragrafu;

Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Policki;

Kuratorze — nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w Szczecinie, organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny nad Placowka, o ktorej] mowa w pkt. 1) niniejszego paragrafu;
Ministrze — nalezy przez to rozumie¢ ministra wtasciwego do spraw o$wiaty;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.
z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z pdzn. Zm.), ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.
z 2016r. poz. 59) oraz ustawe¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2016 ., poz. 60).

oddziale przygotowawczym - nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny dla oséb niebedacych
obywatelami polskimi albo bedacych obywatelami polskimi, ktorzy pobierali nauke za granicg i nie
znajq jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki.

Rozdzial 2. Nazwa szkoly

§ 2 — Nazwy szkol

Pelna nazwa Placowki brzmi:

Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach.

Uzywa si¢ nastepujacych nazw dla poszczegolnych szkét wehodzacych w sktad Placowki, o ktorych
mowa w § 5 ust. 1 Statutu:

1.

2.

Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego
z Oddziatami Dwuj¢zycznymi nr 9;

ZespoOt Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach Liceum Ogolnoksztalcagce Szkota Mistrzostwa
Sportowego z Oddziatami Dwujezycznymi nr 1;
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Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach Technikum;
Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach Branzowa Szkota I Stopnia nr 1;
Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach Szkota Policealna.

s w

Rozdzial 3. Organ prowadzacy, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny

§ 3 — Organ prowadzacy, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
Organem zatozycielskim oraz prowadzacym Placowke jest Powiat Policki.
2. Nadzor pedagogiczny nad szkotami sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w Szczecinie,
zwany dalej organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

=

Rozdzial 4. Inne informacje o Placowce

§4 — Siedziba
1. Siedzibg Placowki jest miejscowos¢ Police/powiat policki/wojewodztwo zachodniopomorskie;
2. Adres: ul. Siedlecka 6, 72-010 Police.

§ 5 — Szkoly wchodzace w sklad Zespolu

1. Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach jest placoéwka publiczng. W jej sktad wchodza
nastepujace szkoty:
1) Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego z Oddziatami Dwuj¢zycznymi nr 9, w ktorej beda
prowadzone klasy:
a) z oddziatami dwujezycznymi,
b) z oddziatami/grupami Szkoty Mistrzostwa Sportowego,
C) z oddzialami realizujagcymi nauke¢ w Szkole Europejskiej Niemiecko-Polskim
Gimnazjum w Locknitz (EDPG), w niemieckim systemie o$wiaty — Meklemburgia
Pomorze Przednie, Powiat Vorpommern-Greifswald;
2) Liceum Ogolnoksztatcace Szkota Mistrzostwa Sportowego z Oddziatami Dwuj¢zycznymi nr 1:
a) z oddziatami realizujagcymi nauke w Policach, w tym miedzy innymi:
a) z oddziatami sportowymi Szkoty Mistrzostwa Sportowego, prowadzacymi szkolenie
sportowe w pitce siatkowej dziewczat 1 chtopcow,
b) z oddziatami integracyjnymi,
C) z oddziatami dwujezycznymi,
b) z oddziatami realizujacymi nauk¢ w Szkole Europejskiej Niemiecko-Polskim Gimnazjum
w Locknitz, w niemieckim systemie o$§wiaty — Meklemburgia Pomorze Przednie, Powiat
Vorpommern-Greifswald, jako oddzialami dwuj¢zycznymi lub oddziatami realizujacymi od
jednego do czterech przedmiotéw w rozszerzonym zakresie podstawy programowe;j;
3)  Technikum;
4)  Branzowa Szkota I Stopnia nr 1, w ktorej bedg klasy dotychczasowej Zasadniczej Szkoty
Zawodowej nr 1;
5)  Szkota Policealna.
2. Szkoty, ktore zgodnie z przepisami prawa zaprzestalty rekrutacji: Zasadnicza Szkota Zawodowa
dla Dorostych, Liceum Profilowane nr 1.
Placowka moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktorych ksztalci.
4,  Zmiana lub wprowadzenie nowych zawodow moze nastagpi¢ w drodze decyzji Dyrektora
w porozumieniu z Organem Prowadzacym i po zasi¢gnigciu opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia
1 Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia.

w

Rozdzial 5. Cele i zadania Placowki

§ 6 — Cele Placowki

1. Placowka:



1)  umozliwia realizacj¢ prawa do nauki obywateli zagwarantowang w art. 70 Konstytucji RP;

2) realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci i wychowania;

3) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia
szkoty;

4)  umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego lub dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu
egzaminu zawodowego, z wyjatkiem uczniéw gimnazjum;

5)  umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, kulturowej, jezykowej i wyznaniowej;

6)  ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow okreslonych w ustawie;

7)  stosownie do warunkow placowki i wieku uczniéw sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio
do ich potrzeb oraz mozliwosci placowki;

8)  wdraza uczniow do samoksztatcenia;

9) umozliwia uczniom wszechstronny rozwoj;

10) ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci uczniow;

11) stwarza uczniom nalezagcym do oddzialow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe
odpowiednie warunki, umozliwiajace taczenie zaje¢ sportowych z realizacja innych zajec¢
dydaktycznych.

Sposoby realizacji zadan wynikajacych z ustawy, a takze z wydanych na jej podstawie aktow

wykonawczych:

1) podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i kulturowe;j:
a) nauczanie odbywa si¢ w jezyku polskim, poza lekcjami jezykoéw obcych oraz lekcjami
w Szkole Europejskiej Niemiecko-Polskim Gimnazjum w Locknitz, w ktorym w jezyku
polskim odbywaja si¢ tylko zaje¢cia edukacyjne z jezyka polskiego i historii, wiedzy
o spoteczenstwie, historii 1 spoleczenstwa, wybrane zagadnienia z geografii Polski,
edukacji dla bezpieczenstwa i religii, a takze inne zaj¢cia prowadzone w Polsce,
b) nauczanie organizowane jest tak, by zapewni¢ w pekni realizacje podstawy programowe;
1 zagwarantowa¢ mozliwos$¢ uzyskania S$wiadectwa ukonczenia szkoty;
2) podtrzymanie poczucia tozsamosci religijne;:
a) w szkole odbywaja si¢ lekcje religii lub etyki zgodnie z konstytucyjng zasada
nienaruszalnosci wolnosci i godnosci osobistej oraz zasada wolno$ci wyznania,
b) szczegdtowe zasady organizowania lekcji religii i etyki okreslaja odrebne przepisy;
3) wspomaganie ucznia w jego rozwoju i tworzenie pozytywnie oddziatywujacego $rodowiska
wychowawczego:
a) badanie zapotrzebowania uczniéw i organizowanie zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych,
b) otaczanie szczegdlng opiekg uczniow zdolnych oraz uczniow majacych ktopoty w nauce,
C) tworzenie systemu pomocy uczniom sprawiajacym klopoty wychowawcze i bedacym
w trudnej sytuacji rodzinnej, osobistej lub materialne;,
d) tworzenie projektow i programow wspierajacych prace nauczycieli, wychowawcow
1 pedagogow.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow obowigzujace w Placowce okreslone sa
w dalszej czesci Statutu oraz w przedmiotowych systemach oceniania.
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw szkoly uczgszczajacych do Szkoty
Europejskiej Niemiecko-Polskiego Gimnazjum w Locknitz okre§la niemiecki system oceniania,
klasyfikowania i promowania, z wyjatkiem ocen z przedmiotéw realizowanych przez polskich
nauczycieli, w ramach ktérych moc obowigzujacg zachowuja postanowienia Statutu. Oceny biezace,
okresowe 1 roczne uzyskiwane przez uczniow na tych przedmiotach okreslone sa w skali okreslonej
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z tym, ze przy ocenach biezacych dopuszczalne jest
uzywanie plusow i minusow. Ocena okresowa i1 koficowa z zaje¢ edukacyjnych realizowanych dla
polskiego ucznia w Szkole Europejskiej Niemiecko-Polskim Gimnazjum w Lcknitz jest uznawana
za, odpowiednio, ocen¢ okresowa lub koncowg uzyskang w szkole.

Placowka organizuje nauczanie mi¢dzyoddziatlowe. Grupy mig¢dzyoddzialowe tworzone sg przez

nauczycieli prowadzacych dane zajg¢cia edukacyjne, w razie potrzeby, biorgc pod uwage poziom

wiedzy 1 umiejetnosci oraz mozliwosci 1 zainteresowania uczniow. Ostateczng organizacj¢ nauczania
mig¢dzyoddzialowego zatwierdza dyrektor, uwzgledniajac mozliwos$ci organizacyjne szkoty.
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10.
11.

12.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej Placowki, okreslonymi ramowym
planem nauczania, s3:

1) obowigzkowe zajecia lekeyjne;

2) praktyczna nauka zawodu organizowana w miar¢ mozliwosci i potrzeb w pracowniach

zawodowych lub w innych jednostkach organizacyjnych oso6b prawnych i fizycznych;

3) krajowe i zagraniczne praktyki zawodowe;

4)  kursy zawodowe;

5) zajgcia dodatkowe;

6) zajecia pozalekcyjne.
Prowadzenie praktycznej nauki zawodu i praktyk zawodowych okreslajg odrebne przepisy.
W zakresie udzielania uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,
placowka, poprzez pedagoga, psychologa oraz wychowawcoéw, organizuje wspolprace z poradnig
psychologiczno -pedagogiczng oraz innymi o$rodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy.
Placowka organizuje wewnetrzny system doradztwa zawodowego oraz zajecia zwigzane z wyborem
kierunkow ksztalcenia poprzez nastepujace dziatania:

1)  zatrudnienie specjalisty — doradcy zawodowego;

2)  wspotpracg z Urzgdami Pracy.
Placowka sprawuje opieke nad uczniami, uwzgledniajac ich potrzeby oraz swoje mozliwosci.
W celu wspierania mozliwosci rozwojowych i wyrownywania szans oraz uwzgledniajac potrzeby
rozwojowe 1 zainteresowania mtodziezy, w Placowce moga dziata¢ organizacje pozarzadowe,
mtodziezowe i uczniowskie kluby sportowe. Warunki dziatalno$ci tych organizacji okreslaja odrgbne
przepisy.
W ramach posiadanych $rodkéw, w porozumieniu z Organem Prowadzacym, w Placowce moga by¢
organizowane zaj¢cia pozalekcyjne 1 dodatkowe dla mlodziezy, a w szczeg6lnosci:

1) zajgcia nadobowigzkowe;

2) zajecia dodatkowe;

3) zajecia pozalekcyjne;

4) zajgcia wyrOwnawcze;

5) konsultacje maturalne itp.;

6) kursy dla uczniow i nauczycieli;

7) zajgcia sportowe i rekreacyjne;

8) kota przedmiotowe, artystyczne, hobbystyczne itp.;

9) obozy tematyczne (mundurowe, sportowe, ekologiczne itp.);

10) kolonie;

11) wymiany miodziezowe, w tym mig¢dzynarodowe;

12) dodatkowe praktyki zawodowe;

13) zajecia dodatkowe z jezykow obcych, w tym m.in. przygotowanie do egzaminu DSD I

oraz egzaminow z jezykow zawodowych;

14) zajecia prowadzone w oparciu o autorskie programy nauczania lub program treningowy;

15) kursy jezykowe przygotowujace do nauki w EDPG;

16) inne formy wynikajace ze szczegdlnych potrzeb Placowki i srodowiska.

13. Placéwka sprawuje opiek¢ nad uczniami przebywajagcymi na jej terenie podczas trwania

obowiagzkowych zaje¢ lekcyjnych ustalonych tygodniowym planem nauczania, w czasie trwania
zaj¢¢ nadobowiazkowych, wycieczek 1 zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez Placowke.

§ 7 — Zadania Placowki
Do zadan Placéwki nalezy m. in.:

1) ksztaltowanie w uczniach postawy poszanowania dla porzadku prawnego, ogdlnie przyjetych
zasad wspotzycia spotecznego i obyczajow, zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,

2) realizacja programOw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowa ksztalcenia ogolnego
dla przedmiotoéw objetych ramowym planem nauczania, a w przypadku technikum, zasadniczej
szkoly zawodowej i1 policealnej szkoly zawodowej takze podstawy programowej ksztatcenia w
zawodach;

3) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidow w Placéwce oraz
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zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach;

4) egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

5) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej 1 archiwizacji;

6) uwzglednianie w procesie edukacji mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz wykorzystywanie wynikoéw diagnoz;

7) zapewnienie wyposazenia w pomoce i sprzgt umozliwiajacy realizacj¢ zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych Placowki;

8) umozliwianie uczniom szczegdlnie uzdolnionym realizowania indywidualnego programu lub
toku nauki, osiggania przez nich efektéw edukacyjnych wynikajacych z ich indywidualnych
potrzeb rozwojowych;

9) wspomaganie rodzicow w realizacji ich zadan wychowawczych;

10) wspotdziatanie ze srodowiskiem i rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego
w Placowce;

11) rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi;

12) upowszechnianie wéréd miodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wlasciwych postaw
wobec problemoéw ochrony §rodowiska;

13) przygotowanie uczniow do wiasciwego odbioru 1 wykorzystywania mediow;

14) ochrona uczniéw przed treSciami, ktore mogag stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, ksztaltowanie umiejetnosci klasyfikowania informacji ze wzgledu na ewentualne
zagrozenia i ich $wiadomego unikania.

15) dostosowywanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy;

16) ksztattowanie w uczniach postaw przedsigbiorczosci.

17) Prowadzenie dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej w dziedzinie obronnosci Panstwa.

Rozdzial 6. Sposoby realizacji zadan Placowki

§ 8 — Program wychowawczo-profilaktyczny
Placowka realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a takze
uwzgledniajace Program wychowawczo-profilaktyczny, ktory jest odrgbna regulacja w zakresie zadan i celow,
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb S$rodowiska lokalnego, o ktéorych mowa
w odrgbnych przepisach.

§ 9 — Opieka nad uczniami

Placéwka w miar¢ mozliwo$ci indywidualizuje opieke nad uczniami, w szczegdlnosci nad:
1)  uczniami rozpoczynajacymi naukg w szkole;
2)  uczniami, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne s3 szczegolne
formy opieki;
3)  uczniami nalezacymi do grup dyspanseryjnych, poprzez otoczenie ich opieka pielegniarska
1 wychowawcza.

§ 10 — Dzialania wychowawczo-profilaktyczne

Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza Plan Pracy
Wychowawczej z uwzglednieniem aktualnego Programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
aktualnych potrzeb. Dzialania wychowawczo - profilaktyczne majg charakter systemowy i podejmuja
je wszyscy pracownicy szkoty wspomagani przez dyrektora.
Dziatania wychowawczo-profilaktyczne maja na celu przygotowac ucznia m. in. do:

1)  pracy nad soba;

2)  respektowania powszechnie obowigzujacych norm prawnych, przyjetych norm wspoélzycia

spotecznego 1 obyczajow;

3)  uczciwosci,

4)  poszanowania godno$ci swojej i innych;

5)  odpowiedzialno$ci za siebie i innych;



6)  wrazliwosci na krzywde ludzi i zwierzat;

7)  tolerancji;

8)  samorzadnosci;

9) odwagi w gloszeniu wiasnych pogladoéw i przekonan.

3. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy opracowuja plan pracy

wychowawczej na dany rok szkolny. Plan pracy wychowawcze] powinien uwzglednia¢ nastepujace
zagadnienia:
1)  poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2)  przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;
3)  wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem;
4)  pomoc w tworzeniu systemu warto$ci;
5) strategie dziatania o charakterze profilaktycznym
6) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie;
7)  strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;
8) promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych z ochrong
zdrowia.
Program Wychowawczo - profilaktyczny obejmuje wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowane przez nauczycieli, uchwalone w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo - profilaktycznego, program ten ustala
Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow, w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.
Dyrektor publikuje Program wychowawczo - profilaktyczny na stronie internetowej szkoty.
Wychowawcy klas informujg uczniow i ich rodzicéw o koniecznosci zapoznania si¢ z programem.

§ 11 — uchylony

§ 12 — Tozsamos¢ narodowa, religia i etyka

1. Placowka prowadzi dziatalno§¢ w zakresie wzbudzania i rozbudowy polskiej tozsamosci narodowe;j,

=

religijnej 1 $wiatopogladowej, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 §wiata, poprzez:

1) organizowanie nauki religii i etyki z zastrzezeniem ust.2 - 3 niniejszego paragrafu;

2) organizowanie imprez szkolnych z okazji rocznic panstwowych i wydarzen historycznych;

3) otoczenie pamigcia patrona Ignacego Lukasiewicza.

Uczen moze uczestniczy¢ w zajgciach z religii, z etyki, z obu przedmiotoéw, moze tez nie wybrac
zadnego z nich.
W przypadku religii 1 etyki do uczestniczenia w zajeciach koniecznym jest zlozenie o$§wiadczenia
o wyrazeniu woli udzialu w tych zajgciach. Po ztozeniu o§wiadczenia, udziat w wybranych zajeciach
staje si¢ dla ucznia obowigzkowy.
Zajecia z religii badz etyki realizowane sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 13 — Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych wucznia oraz rozpoznawaniu jego
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicoOw ucznia;
3) dyrektora;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia

Z uczniem,;
5) pielegniarki
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5.
6.

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

Zajgcia organizowane w celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny, zapobieganiu
dysfunkcyjnym zachowaniom ucznia oraz wspieraniu ich rozwoju prowadzi pedagog lub psycholog,
zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone sg przez doradce zawodowego.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Placowce jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 14 — Doradztwo zawodowe

Placowka umozliwia uczniom zdobycie umiej¢tnosci przydatnych w podejmowaniu decyzji
dotyczacych wyboru zawodu.

Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej, zuwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw prowadzone sg przez doradce zawodowego.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania doradcy zawodowego.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dostarczaja mlodziezy oraz ich rodzicom wiedzy
pozwalajacej na swiadomy wybor dalszego ksztatcenia.

W ramach doradztwa zawodowego organizowane s3:

1) Tydzien Kariery;

2) Tydzien Przedsigbiorczosci,

3) warsztaty zawodoznawcze;

4) punkt orientacji zawodowe;j;

5) ankiety;

6) konkursy;

7) rozmowy doradcze;

8) poradnictwo indywidualne 1 grupowe.

Projekt wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje pedagog szkolny — doradca
zawodowy.

§ 15 — Indywidualny program lub tok nauki

. Placowka umozliwia uczniom realizowanie indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga wystapicé

pisemnie, do Dyrektora:
a) uczen — z tym, ze uczen niepetnoletni za zgodg rodzicow;
b) rodzice niepetnoletniego ucznia;
€) wychowawca lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek —
za zgoda rodzicéw albo pelnoletniego ucznia.

. W ciggu 7 dni od otrzymania wniosku o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok

nauczania, Dyrektor informuje wnioskodawce o wszczeciu postepowania dotyczacego rozpoznania
wniosku, wystepujac jednoczesnie do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz Rady
Pedagogicznej Placowki o wyrazenie opinii na temat wniosku.

. Dyrektor moze zezwoli¢ w drodze decyzji na indywidualny program lub tok nauki w przypadku

pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;.

. W decyzji zezwalajacej na indywidualny program badz tok nauczania Dyrektor okresla okres, na jaki

udzielone jest zezwolenie.

. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmnie;j

jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji.

. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program lub tok nauki

odbywa si¢ na warunkach 1 w sposob okreslony w przepisach w sprawie warunkéw 1 sposobu
11



10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow
1 sprawdzianéw w szkotach publicznych, z tym, ze uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 16 — Indywidualne nauczanie

Placowka organizuje uczniom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia

uczeszcezanie do szkoty, nauczanie indywidualne zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okre$lony wskazany w orzeczeniu o potrzebie

indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okre§lonych

W orzeczeniu.

Dyrektor szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote, zakres i czas prowadzenia

zaje¢ indywidualnego nauczania

Dyrektor szkoty zasiega opinii rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia w zakresie czasu

prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie Dyrektor organizuje na wniosek rodzicow, do ktérego dotaczone jest

orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wydane przez zespo6t orzekajacy w publicznej

Poradni Psychologiczno —Pedagogiczne;.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty, ktorym

dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zaje¢.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢¢ indywidualnego

nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

Zaje¢cia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczycieli w indywidualnym

1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczego6lnosci w domu

rodzinnym, placowkach, o ktérych mowa w art.2 pkt. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 — Prawo

oswiatowe, u rodziny zastepczej, w rodzinnym domu dziecka, w placowce opiekunczo-

wychowawczej lub w regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej, o ktorych mowa w ustawie

z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.

W przypadku ucznia szkoty ponadpodstawowej prowadzacej ksztatcenie zawodowe dyrektor szkoty

okresla sposob realizacji zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania, po

zasiggnieciu opinii rodzicoOw albo pelnoletniego ucznia, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji

niektorych tre$ci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do

mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkdéw w miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia

indywidualnego nauczania.

Whniosek powyzszy wraz z uzasadnieniem, sktada si¢ w postaci papierowej lub elektroniczne;.

Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizuje si¢ co najmniej 3 dni.

W celu zapewnienia pelnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze sSrodowiskiem szkolnym oraz

utatwienia powrotu ucznia do szkoty nauczyciele prowadzacy zajecia, obserwuja funkcjonowanie

ucznia w zakresie mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli z obserwacji,

w uzgodnieniu z rodzicami ucznia albo z petnoletnim uczniem, podejmuje dziatania umozliwiajace

kontakt ucznia obj¢tego nauczaniem indywidualnym z uczniami w oddziale szkolnym.

Dyrektor szkoly umozliwia uczniowi udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania

1 uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz w wybranych zajeciach edukacyjnych.

Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestniczag w powyzszych formach, w zajeciach

rewalidacyjnych lub w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza tygodniowym

wymiarem zajec.

Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia i na podstawie dotagczonego do wniosku

zaswiadczenia lekarskiego, z ktoérego wynika, ze stan zdrowia ucznia, ulegl czasowej poprawie 1

umozliwia mu ucz¢szczanie do szkoty, dyrektor szkoty zawiesza organizacje indywidualnego

nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

Na wniosek rodzicoOw ucznia albo pelnoletniego ucznia i na podstawie dotaczonego do wniosku
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zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie do
szkoty, dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym
poradni¢, w ktorej dziata zespot, ktory wydal orzeczenie, i organ prowadzacy szkoty.

§ 17 — Zespoly nauczycielskie
1. Do realizacji zadan statutowych Rada Pedagogiczna moze powolywac sposréd swoich czionkow
zespoty nauczycielskie (komisje): wychowawczy, przedmiotowe, problemowo — zadaniowe oraz
komisje state i dorazne. Sktad zespotow 1 komisji oraz ich zadania zatwierdza Rada Pedagogiczna na
wniosek Dyrektora.

2. W skifad zespotu wychowawczego wchodza wychowawcy z kazdego typu szkoty, psycholog,

pedagog.

Przewodniczacym zespotu jest pedagog.

4. Gloéwne zadania zespotu to:

1) doskonalenie i ewaluacja Programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozwigzywanie problemowych sytuacji w Placowce;
3) wspieranie pracy wychowawczej nauczycieli.

5. Zespot wychowawczy spotyka si¢ w razie zaistniatych probleméw wychowawczych, z inicjatywy

pedagoga, Dyrektora lub nauczyciela.

W Placowce dziataja zespoty przedmiotowe.

7. Zespot przedmiotowy tworzg nauczyciele przedmiotow lub przedmiotéw pokrewnych. Pracg zespotu

kieruje powotlany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu przedmiotowego.

8. Gtowne zadania zespotow przedmiotowych:

1) organizowanie wspOlpracy nauczycieli przedmiotow pokrewnych celem doskonalenia
zawodowego, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze wyboru
programow nauczania i sposobdw ich realizowania;

2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiane do§wiadczen;

3) prowadzenie lekcji otwartych;

4) wypracowywanie i stosowanie szczegbtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania;

5) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania;

6) zaplanowanie i realizacja przedsigwzig¢ pozalekcyjnych zwigzanych z przedmiotem;

7) ustalanie termindw 1 trybu przeprowadzania probnych egzamindéw, diagnoz itp.
oraz opracowywanie ich wynikow 1 wnioskéw do dalszej pracy;

9. W razie zaistniatych potrzeb, na wniosek Dyrektora, Rada Pedagogiczna powoluje zespotly
problemowo -zadaniowe lub komisje dorazne. Pracg zespolu (komisji) kieruje przewodniczacy
wskazany przez Dyrektora. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom
zespolu opracowanie poszczeg6lnych zadan.

10. Plany dziatania oraz sprawozdania z realizacji zadan zespotow sa przekazywane Dyrektorowi.

w

o

§ 18 — Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli

1. W Placéwce funkcjonuje Wewnatrzszkolne Doskonalenia Nauczycieli (WDN), ktérego praca
kieruje lider.
2. Glowne zadania lidera WDN:
1) okreslanie potrzeb szkoleniowych kadry pedagogiczne;j;
2) organizowanie szkolen wewnatrzszkolnych;
3) inicjowanie procesow samodoskonalenia nauczycieli;
4) wspolpraca z przewodniczgcymi zespolow przedmiotowych;
5) ocena efektywnosci podejmowanych dziatan w zakresie doskonalenia nauczycieli.

§ 19 — Zasady wspoélpracy z rodzicami
1. Szkota ksztatci 1 wychowuje mtodziez, stosujac zasady:
1) wzajemnej wymiany informacji;
2) wzajemnej pomocy w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych i realizacji zadan
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dydaktycznych.
2. W ramach wspoétdziatania rodzice majg prawo do uzyskania informacji w zakresie:

1) zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Placéwce i oddziale;

2) wymagan edukacyjnych, wynikajagcych z realizowanych programéw nauczania

oraz sposobdw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow;

3) przepisow  dotyczacych  oceniania, klasyfikowania 1  promowania  uczniéw

oraz przeprowadzania egzaminow;

4) Programu wychowawczo-profilaktycznego;

5) na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow oraz przyczyn ewentualnych trudnosci

w nauce i absencji;

6) przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze;

7) porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka.

3. Powinnosci rodzicow w zakresie sprawowania nadzoru nad obowigzkiem szkolnym i obowigzkiem
nauki ucznia:

1) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki;

2) udzielanie wychowawcom pelnej informacji o stanie zdrowia dziecka, majacej wptyw na
bezpieczenstwo ucznia w Placowce oraz zajeciach przez nig organizowanych
(umozliwiajacych zapewnienie nalezytej opieki nad uczniem);

3) interesowanie si¢ postepami w nauce i zachowaniem swoich dzieci,

4) uczestniczenie w spotkaniach z rodzicami;

5) zglaszanie Placowce kazdej planowanej nieobecnosci ucznia;

6) utrzymywanie kontaktu niezbednego do realizacji zadan Placowki;

7) zglaszanie Placowce kazdorazowa zmiang opiekunow prawnych, adresu i numeréw
telefonow do kontaktu.

4. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa za umyslne zniszczenie i kradziez dokonang
w Placowce przez ich dziecko.
5. Kontakt z rodzicami:

1) dziennik elektroniczny Librus jest oficjalnym sposobem wymiany informacji pomiedzy
szkola, a rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia;

2) rodzic (opiekun prawny) ma obowigzek systematycznego zapoznawania si¢ z informacjami
przesylanymi przez szkole za pomocg dziennika elektronicznego;

3) wiadomos¢ przekazang za pomocg dziennika elektronicznego Librus uwaza si¢ za dostarczong
rodzicom (opiekunom prawnym);

4) wychowawca klasy ustala inny sposob kontaktu z rodzicem (opiekunem prawnym) niz za
pomoca dziennika elektronicznego Librus, jezeli rodzic (opiekun prawny) zglosi brak takie;j
mozliwosci.

Rozdzial 7. Organy szkoly i ich zadania

§ 20 — Organy Placowki
1. Organami Zespolu Szkot im. 1. Lukasiewicza w Policach sa:
1) Dyrektor Placowki,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski,

§ 21 — Zadania Dyrektora

1. Dyrektor kieruje biezaca dziatalnos$cig dydaktyczna, opiekuficza i wychowawczg Placéwki oraz
reprezentuje na zewnatrz wszystkie szkoty, o ktéorych mowa w § 5 niniejszego Statutu, a przede
wszystkim:

1) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Placéwce nauczycieli i pracownikow
niebe¢dacych nauczycielami,
2) odpowiada za realizacje¢ uchwat podjetych przez organy Placowki i czuwa nad ich zgodnoS$cig
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Z przepisami prawa,

3) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie budzetowym zatwierdzonym przez
organ prowadzacy i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty.

2. W wykonywaniu zadan, o ktorych mowa w ustawie, dyrektor wspotpracuje z organami Placéwki
wymienionymi
w § 20 ust. 1 pkt. 2-4 niniejszego Statutu.

3. Dyrektor wspolpracuje z organem prowadzacym i sprawujacym nadzor pedagogiczny w zakresie okreslonym
przepisami prawa.

4. Dyrektor odpowiada m. in. za:

1)  poziom uzyskiwanych przez szkote wynikéw nauczania;

2)  uwzglednianie w szkolnym zestawie programéw nauczania cato$ci podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego, a w szkole branzowej, technikum i policealnej szkole zawodowej takze w
zakresie ksztatcenia w danym zawodzie;

3)  wilasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminow;

4)  zgodnos¢ funkcjonowania Placowki z przepisami prawa w zakresie o$wiaty;

5)  zgodno$¢ funkcjonowania Placowki ze Statutem;

6)  bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiektach Placowki;

7)  stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowej obiektow;

8)  zgodne z przepisami prowadzenie i przechowywanie dokumentacji pracownikoéw i uczniow;

9)  bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania;

10) celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalno$¢ Placowki.

5. Dyrektor po zasiggnieciu opinii Organu Prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej powoluje
1 odwotuje:

1)  wicedyrektorow,

2)  kierownika internatu,

3)  kierownika szkolenia praktycznego.

6. Dyrektor okresla szczegotowy zakres czynno$ci uprawnien i odpowiedzialnosci os6b powotanych na
stanowiska wymienione w ust. 5 niniejszego paragrafu.

§ 22 — Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. W placéwce dziata Rada Pedagogiczna, jedna dla wszystkich szkoét, o ktérych mowa w § 5 niniejszego

Statutu.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Placowce.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory okresla szczegétowo zadania, formy
1tryb jej pracy. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny z Niniejszym Statutem.

5. Czlonkowie Rady Pedagogicznej, uczacy polskich uczniow w Locknitz, realizujg zadania Rady
Pedagogicznej, o ktérych mowa w art. 40 ust. 1 ustawy, w ramach reprezentacji Placoéwki u Partnera
niemieckiego.

6. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do:

1) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen Dyrektora;

2) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej;

3) sktadania przed Radg Pedagogiczng sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan;

4) nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaty Rady Pedagogicznej

sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtosoOw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Podstawowym dokumentem dziatalno$ci Rady Pedagogicznej jest ksiega protokotow.

9. Zebrania Rady pedagogicznej sa protokolowane przez osobe wyznaczong przez przewodniczacego
Rady Pedagogiczne;.

wn

o

§ 23 — Kompetencje Rady Rodzicow

1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
2. W sklad Rady Rodzicéw wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
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w tajnych wyborach przez ogdt rodzicoéw ucznidw danego oddziatu.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktorym okresla w szczegolnosci:

1) wewng¢trzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady oraz przedstawicieli rad oddziatlowych,

o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu.
Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora i innych organdéw szkoty, Organu Prowadzacego oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Placowki.
Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo-profilaktycznego,
obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym
skierowane
do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego, program
ten ustala Dyrektor, w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

Rada Rodzicéw ustala wysoko$¢ optat wnoszonych przez rodzicéw ucznidw szkoty na fundusz Rady
Rodzicow.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla jej regulamin.

Uczniowie mogg korzysta¢ z funduszy Rady Rodzicow zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicow.

§ 24 — Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

W ramach Placowki funkcjonuje jeden Samorzad Uczniowski, w skiad, ktérego wchodza wszyscy
uczniowie Szkoél, o ktorych mowa w § 5 niniejszego Statutu.

Samorzad Uczniowski reprezentuje 1 jego zadania realizuje Prezydium, ktore tworza
Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego, Sekretarz, Skarbnik oraz Trzech Zwyktych Cztonkow
Prezydium Samorzadu Uczniowskiego, wybierani sposréd wszystkich cztonkéw Samorzadu
Uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 szczegdtowe kompetencje cztonkow Prezydium Samorzadu Uczniowskiego
oraz tryb dziatania okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez Samorzad
Uczniowski.

Projekt Regulaminu, opracowuje Prezydium Samorzadu Uczniowskiego.

Regulamin ten nie moze pozostawaé w sprzecznos$ci ze Statutem.

§ 25 — Zasady wspoldzialania organow szkoly

Wspotdziatanie organow szkoly powinno by¢ utrwalone w formie pisemne;.
Spory 1 konflikty w szkole:
1) organy i osoby uprawnione do rozwigzywania sytuacji konfliktowych w szkole:
a) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, rozstrzyga Wychowawca;
b) sytuacje konfliktowe migdzy uczniami roznych klas rozstrzyga Pedagog Szkolny;
€) sytuacje konfliktowe miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor;
d) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoly, a takze miedzy
nauczycielem (wychowawcg) a rodzicami ucznidow, rozstrzyga Dyrektor;
e) sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujagcymi nauczycieli, rodzicow i uczniow
rozstrzyga Dyrektor;
2) sytuacje konfliktowe miedzy organami Placoéwki, o ktorych mowa w § 20 ust. 1 pkt. 2 - 4
niniejszego Statutu a Dyrektorem rozwigzuje Organ Prowadzacy.
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9.

Wnhiosek o rozstrzygnigcie konfliktu, powinien by¢ skierowany do Dyrektora. Dyrektor na podstawie
postanowien ustepu 2 niniejszego paragrafu kieruje sprawe¢ do rozwigzania przez wtasciwy podmiot.
Podmiot rozstrzygajacy konflikt zobowigzany jest zapewni¢ stronom konfliktu czynny i rOwnoprawny
udziat w toku jego rozwigzania, w tym w szczegdlnosci w ustalaniu stanu faktycznego oraz
wyczerpujacego informowania stron konfliktu o okolicznos$ciach przebiegu procesu rozstrzygania.
Podmiot rozstrzygajacy konflikt zobowigzany jest do dgzenia do zawarcia ugody mig¢dzy stronami
konfliktu.

Podmiot rozstrzygajacy konflikt miedzy stronami jest zobowigzany do dbatosci, o to by zadna ze stron,
w toku procesu rozstrzygania konfliktu nie poniosta szkody w wyniku braku znajomosci procedur czy
swoich praw.

. Podmiot rozstrzygajacy konflikt dziata niezaleznie od woli stron konfliktu, w celu ustalenia stanu

faktycznego 1 wydania rozstrzygni¢cia na podstawie prawdy materialne;j.

Przed wydaniem rozstrzygnigcia podmiot rozstrzygajacy powinien poinformowac strony konfliktu o
zamiarze zakonczenia procesu wyjasniania sprawy i ustalenia stanu faktycznego, a takze zobowigzany
jest przedstawi¢ im zebrane toku swoich dziatan informacje 1 umozliwi¢ stronom wypowiedzenie si¢
co do nich.

O wydanym rozstrzygnieciu podmiot rozstrzygajacy konflikt informuje jego strony, uzasadniajac
swoja decyzje.

10. W toku catego procesu rozstrzygania konfliktu obowiazuje zasada pisemnosci.

1.

§ 26 — Dzialalnos¢ stowarzyszen i innych organizacji
W Placéwce moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Placowki.
Podjecie dziatalnosci w Placowce przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, o ktorych mowa w ust.1
niniejszego paragrafu, wymaga uzyskania zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow
tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;j.

Rozdzial 8. Organizacja pracy szkoly

§ 27 — Organizacja roku szkolnego

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy - z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku, z zastrzezeniem ust. 4 niniejszego paragrafu.
Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych, ferii zimowych i letnich
okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
1) T okres - trwa od dnia rozpoczecia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych do zimowej
przerwy $wiatecznej;
2) II okres — trwa od 1 stycznia do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych wyznaczonych przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.
Organizacja roku szkolnego dla uczniow oddelegowanych do Szkoty Europejskiej Niemiecko-
Polskiego Gimnazjum w Ldocknitz jest zgodna z organizacja niemieckg. Uczniowie ci otrzymajq
polskie $wiadectwa promocyjne zgodnie zterminami zakonczenia roku szkolnego w EDPG
w Locknitz.
Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne, moze, w danym
roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze
dla:
1) branzowej szkoty I stopnia i szkoty policealnej - do 10 dni,
2) szkoty podstawowej - do 8 dni,
3) liceum ogdlnoksztatcacego i technikum - do 10 dni.
Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu, mogg by¢ ustalone:
1) w dni, w ktorych w Placowce odbywa si¢ egzamin 6smoklasisty, egzamin maturalny,
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egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w danym zawodzie;
2) w dni $wigt religijnych nieb¢dgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotéw Iub zwiazkow
wyznaniowych;
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy Placowki lub potrzebami

spotecznosci lokalne;.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 5 niniejszego paragrafu Dyrektor, po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za
zgoda Organu Prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone
soboty.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Placowki opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnych planéw nauczania, o
ktérych mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji Placowki zatwierdza Organ Prowadzacy.
W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikow
zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze s$rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegblnych nauczycieli.

10. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
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i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajg¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 28 — Oddzial szkolny

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Bezposrednig opieke nad oddziatem sprawuje jeden z nauczycieli wyznaczony przez Dyrektora, zwany
wychowawca.

Oddzial moze sktadac¢ si¢ z grup ucznidw ksztalcacych si¢ w roznych kierunkach i zawodach.

Zasady doboru uczniow do klas mundurowych, zasady funkcjonowania tych klas oraz prawa
1 obowigzki uczniow klas mundurowych reguluje Regulamin Klas o Profilach Mundurowych.
Regulamin ten nie moze pozostawaé w sprzecznosci ze Statutem.

Dyrektor publikuje Regulamin Klas o Profilach Mundurowych na stronie internetowej szkoty.

§ 28a - Oddzial przygotowawczy

Szkota prowadzi oddzialy przygotowawcze dla obywateli Ukrainy.

Dyrektor szkoty kwalifikuje ucznia do oddziatu przygotowawczego na podstawie dokumentow.
Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentdéw, zostaje zakwalifikowany
do oddziatu przygotowawczego na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez
dyrektora z uczniem oraz prawnymi opiekunami ucznia.

Nauczanie w oddziale przygotowawczym odbywa si¢ wedlug realizowanych w szkole programow
nauczania, z dostosowaniem metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

Zajecia edukacyjne prowadza nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, ktérzy moga byc
wspomagani przez osobe wtadajaca jezykiem ukrainskim.

Szkota prowadzi oddziaty przygotowawcze dla obywateli Ukrainy.

Dyrektor szkoty kwalifikuje ucznia do oddziatu przygotowawczego na podstawie dokumentow.
Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentdéw, zostaje zakwalifikowany
do oddziatu przygotowawczego na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez
dyrektora z uczniem oraz prawnymi opiekunami ucznia.

Nauczanie w oddziale przygotowawczym odbywa si¢ wedtug realizowanych w szkole

programdéw nauczania, z dostosowaniem metod i1 form ich realizacji do potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.
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11. Zajecia edukacyjne prowadza nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych, ktérzy moga byc
wspomagani przez osob¢ wladajaca jezykiem ukrainskim.

§ 29 — Organizacja zajec¢

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia pozalekcyjne;

4) praktyczna nauka zawodu;

5) krajowe i zagraniczne praktyki zawodowe;

6) turnusy doksztalcania zawodowego pracownikéw miodocianych;

7) obozy klas mundurowych;

8) wycieczki szkolne.

2. W branzowej szkole I stopnia, technikum zawodowym i policealnej szkole zawodowej moga by¢
réwniez organizowane dodatkowe zajecia w formach pozaszkolnych dla uczniow, zwigkszajace szansg
ich zatrudnienia, organizowane w porozumieniu z Organem Prowadzacym oraz we wspolpracy
z urz¢dami pracy, pracodawcami, placowkami ksztatcenia ustawicznego oraz placowkami ksztatcenia
praktycznego.

3. Organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

4. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogoélnego, stanowiagce realizacj¢ podstawy programowe;j
ksztalcenia ogodlnego oraz zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego stanowigce
realizacj¢ podstaw programowych ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach s3a realizowane
w oddziatach, grupach migdzyoddzialowych lub grupach miedzyklasowych.

5. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze,
nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zaj¢¢ edukacyjnych;

2)  w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w Statucie;

3) na zajeciach z jezykdw obcych, wychowania fizycznego i przedmiotéw realizowanych
w zakresie rozszerzonym w liceum w  strukturach ~migdzyoddzialowych lub
miedzyklasowych, tworzonych z ucznidow z tego samego etapu edukacyjnego;

4)  w formie nauczania indywidualnego;

5)  w formie realizacji indywidualnego toku lub programu nauki;

6)  w formach realizacji obowigzku nauki poza szkota;

7)  w formie zaje¢ pozalekcyjnych;

8) w systemie wyjazdowym np. wycieczki turystyczne 1 Kkrajoznawcze, wymiany
mig¢dzynarodowe, obozy szkoleniowe;

9) w formie zaje¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

6. Dyrektor na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wprowadzi¢ inne formy zajec,
nie wymienione w ust. 5 niniejszego paragrafu.

7. Dyrektor, w porozumieniu z pozostatymi organami Placowki, z uwzglednieniem zainteresowan
uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych Placéwki, wyznacza na
poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespolu uczniow liceum od 2 do 3
przedmiotdw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym. Informacje te s znane
kandydatom 1 ich rodzicom na etapie rekrutacji.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda Dyrektora, uczniowie klas pierwszych i drugich szkoty
ponadpodstawowej, moga zmieni¢ przedmiot nauczany na poziomie rozszerzonym do 30 wrze$nia
danego roku szkolnego. Uczniowie zobowigzani sg jednoczesnie do uzupelnienia brakow
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programowych. Termin, zakres oraz forme uzupetnienia brakéw ustala nauczyciel przedmiotu.
Dyrektor, w porozumieniu z pozostatymi organami Placowki, z uwzglednieniem zainteresowan
ucznidw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych Placowki, wyznacza na
poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu uczniow technikum 2 przedmioty,
ujete w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym. Informacje te sa znane kandydatom i ich
rodzicom na etapie rekrutacji.

W oddzialach wielozawodowych branzowej szkoly I stopnia zajecia edukacyjne w ramach
ksztalcenia zawodowego prowadzone sg przez Osrodek Doksztalcania Zawodowego i Szkote
Rzemiost w Szczecinie.

W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego
moga by¢ prowadzone naterenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci szkot
wyzszych, centréw ksztalcenia ustawicznego, centrow ksztatcenia praktycznego, u pracodawcoéw
oraz przez pracownikow tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy Placowka a dang
jednostka.

Branzowa szkota I stopnia, technikum i policealna szkota zawodowa organizuje uczniom praktyczna
nauk¢ zawodu w formie zaje¢ praktycznych lub praktyk zawodowych.

Umowe o praktyczng nauke zawodu organizowang poza szkota zawiera Dyrektor z Ochotniczym
Hufcem Pracy w Policach, ktory jest posrednikiem pomigdzy Placowka a podmiotem przyjmujacym
ucznidow na praktyczng nauke zawodu. Forme i1 zakres umowy, a takze zadania szkoty kierujacej
ucznidw na praktyczna nauke zawodu i podmiotu przyjmujacego ucznidw na praktyczng nauke
zawodu okreslaja przepisy w sprawie praktycznej nauki zawodu.

Zajecia praktyczne organizowane sg dla uczniow w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie, a praktyki zawodowe w celu
zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy i umiejgtnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach
pracy.

Projekt regulaminu praktycznej nauki zawodu realizowanej w formie zajg¢ praktycznych lub/i
praktyki zawodowej opracowuje kierownik szkolenia praktycznego.

Regulamin ten nie moze pozostawac w sprzecznosci ze Statutem.

Dyrektor publikuje Regulamin praktycznej nauki zawodu na stronie internetowej Placowki.
Praktyki zawodowe ucznidéw moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym
rowniez w okresie ferii letnich. Wtedy jednak skrdceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych dla uczniéw odbywajacych te praktyki.

Zakres wiadomosci 1 umiejetnosci nabywanych przez uczniow na zajeciach praktycznych
1 praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ 1 praktyk okresla program nauczania dla
danego zawodu dopuszczony do uzytku przez Dyrektora.

Dobowy wymiar godzin zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu okres$laja przepisy wykonawcze do ustawy.

§ 29a — Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

1.

w przypadku zawieszenia zaje¢
Zawiesza si¢ zajecia, na czas oznaczony, w przypadku:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez ogolno-
polskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
wymienionego w pkt 1 — 3 —w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz w prze-
pisach Prawa o$wiatowego.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni Dyrektor

organizuje dla uczniéw zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢. Zajecia te
sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec, o ktorym mowa w ust. 1.
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3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego wskazanego w art. 44a ust. 1 Prawa o$wiato-
wego,

2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem — MS Teams, Librus,

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajg-
cych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okre§lonych dziatan,

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1 — 3, umozliwiajacy kontynuowanie
procesu ksztatcenia i wychowania - TestPortal, Quizizz, Forms, strony edukacyjne MEiN i inne.

4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, o ktoérych mowa w ust. 2, Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego 1 po uzy-
skaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moze odstapi¢ od organizowania
dla ucznidw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, o ktérych mowa
w ust. 2.

6. Obecno$¢ ucznidow na zajeciach potwierdzona zostaje:

1) w kontakcie bezposrednim za posrednictwem MS Teams po zgloszeniu si¢ ucznia podczas od-
czytywania listy obecnos$ci przez nauczyciela, lub

2) poprzez napisanie przez ucznia w trakcie zaje¢ w kontakcie bezposrednim odpowiedniej wiado-
mosci w module lekcyjnym MS Teams, lub

3) w inny sposob ustalony pomiedzy nauczycielem, a uczniami.

7. Nauczyciele przekazuja uczniom materialy niezbgdne do realizacji zdalnych zaj¢¢ za posrednictwem
modutu Zadania domowe w MS Teams lub w dzienniku elektronicznym Librus.

§ 30 — Podzial na grupy
1. W szkole podzial na grupy obowiazuje:

1) na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z informatyki - w oddziatach liczacych wigcej niz
24 uczniow ztym, ze liczba ucznidw w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych w oddziatach liczacych wigceej niz
24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej, miedzyoddziatowej lub
miedzyklasowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy uwzglednié¢
stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniéw;

4) na zajeciach edukacyjnych realizowanych w zakresie rozszerzonym, ktéore moga byc
organizowane w oddziatach lub grupach migdzyoddziatowych; liczba uczniow nie powinna
przekraczaé 25 osob;

5) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego, dla ktorych
z treSci programu nauczania dla zawodu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych -
w oddziatach liczacych wigcej niz 30 ucznidow;

6) na zajgciach edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa obejmujacych prowadzenie ¢wiczen
w zakresie udzielania pierwszej pomocy w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniow;

7) w przypadku prowadzenia ksztalcenia zawodowego na podstawie modutowego programu
nauczania dla zawodu, zgodnie z wymogami okreslonymi w modutowym programie nauczania
dla zawodu;

8) na zajeciach praktycznej nauki zawodu, zgodnie z przepisami w sprawie praktycznej nauki
zawodu;

9) nazajeciach wychowania do zycia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie sposobu nauczania
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szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach
swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach i §rodkach §wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego;

10) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26
uczniow.

Praktyczna nauka zawodu ucznidéw jest prowadzona indywidualnie lub w grupach. Liczba uczniow
w grupie powinna umozliwia¢ realizacj¢ programu nauczania dla danego zawodu dopuszczonego do
uzytku przez Dyrektora iuwzglednia¢ specyfik¢ nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa
i higieny pracy, a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki
zawodu.

§ 31 — Oddzialy dwujezyczne w liceum i szkole podstawowej

Oddzial dwujezyczny jest to oddziat szkolny, w ktorym nauczanie jest prowadzone w dwdch jezykach:

polskim oraz obcym nowozytnym bedacym drugim jezykiem nauczania.

W dwoch jezykach prowadzone sa co najmniej dwa zajecia edukacyjne:

1) z wyjatkiem zaje¢ obejmujacych jezyk polski, cze$¢ historii dotyczaca historii Polski i czesé
geografii dotyczaca geografii Polski;

2) co najmniej jedne zaje¢cia edukacyjne muszg by¢ wybrane sposrod zaje¢ obejmujacych: biologie,
chemig, fizyke, czgs¢ geografii odnoszaca sie do geografii ogdlnej, cze$¢ historii odnoszacg sie do
historii powszechnej lub matematyke;

1) proporcje zaj¢¢ z danego przedmiotu w jezyku polskim i jezyku obcym ustala nauczyciel
przedmiotu nauczanego dwuj¢zycznie, uwzgledniajac poziom umiejetnosci uczniow w zakresie
jezyka obcego.

Ksztatcenie w zakresie jezyka bedacego drugim jezykiem nauczania moze odbywac si¢ modutowo.

O realizacji modutowego programu nauczania decyduje zespot nauczycieli jezyka obcego

nowozytnego bedacego drugim jezykiem nauczania.

§ 32 — Oddzialy sportowe w szkole podstawowej i liceum

Oddzial sportowy jest to klasa lub grupa, ktora realizuje wigcej zaje¢ wychowania fizycznego
w tygodniu niz przewidziano w ramowych planach nauczania.

W oddziale sportowym realizowanych jest od 8 do 20 godzin wychowania fizycznego w tygodniu.
Zajecia wychowania fizycznego w oddziale sportowym moga by¢ zajeciami specjalistycznymi
lub zaje¢ciami z okreslonej dyscypliny sportu.

Zwigkszona liczba godzin zaje¢ wychowania fizycznego jest obowigzkowa dla uczniow oddziatu lub
grupy sportowe;.

Kandydaci do oddziatow sportowych powinni posiadac:

1) bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony za$wiadczeniem lekarskim wydanym przez lekarza
specjaliste w dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

2) zaliczenie prob sprawnosci fizycznej;

3) pisemng zgode rodzicow.

Uczniowie oddziatow sportowych moga bra¢ udziat w obozach szkoleniowych.

Odptatno$¢ za uczestnictwo ucznia w obozie ponoszg rodzice ucznia.

Uczniow niekwalifikujacych sie do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii trenera lub instruktora
prowadzacego zajecia sportowe i opinii lekarza, Dyrektor przenosi od nowego roku szkolnego lub nowego
okresu do oddziatu dziatajacego na zasadach og6lnych.

§ 33 — Szkola Mistrzostwa Sportowego w pilce siatkowej w szkole podstawowej i liceum
Szkolenie sportowe prowadzone jest wedlug opracowanego programu szkolenia sportowego w pilce
siatkowe;j.

Szkolenie sportowe prowadzone jest we wspolpracy z Polskim Zwigzkiem Pitki Siatkowej, na podstawie
Porozumienia Powiatu Polickiego z Polskim Zwigzkiem Pitki Siatkowej z dnia 20 sierpnia 2010 r.

Program szkolenia sportowego w pitce siatkowej realizowany jest rownolegle z programem nauczania
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uwzgledniajagcym podstawe programowa ksztatcenia ogolnego szkoty.

4. Szczegodtowe zasady rekrutacji uczniow do oddzialow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pitce

siatkowej opracowuje corocznie komisja kwalifikacyjna w oparciu o obowiazujace przepisy.
5. Kandydaci do oddziatow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pilce siatkowej powinni posiadac:
1) zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza specjaliste w dziedzinie medycyny sportowej lub innego
uprawnionego lekarza, zgodnie z odrgbnymi przepisami, potwierdzajace brak przeciwwskazan
medycznych do uprawiania dyscypliny pitki siatkowej;

2) zaliczenie prob sprawnosci fizycznej zatwierdzonych przez Polski Zwigzek Pitki Siatkowe;j;

3) pisemng zgode rodzicow.

6. O przyjeciu kandydatéw do oddzialow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pifce siatkowej
decyduje Dyrektor, po zasiggnigciu opinii trenera lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe i opinii
lekarza wydajacego zaswiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt. 1) niniejszego paragrafu.

7. Zaje¢cia wychowania fizycznego w ramach programu szkolenia sportowego prowadza wykwalifikowani
trenerzy pitki siatkowe;j.

8. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi co najmniej 16 godzin.

9. Liczba ucznidéw w grupie ¢wiczeniowej jest uzalezniona od mozliwosci realizowania zadan wynikajgcych
z programu szkolenia sportowego przez uczniow o zblizonym poziomie sportowym.

10. W uzasadnionych przypadkach uczniowie oddzialow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pitce
siatkowej, ktorzy ze wzgledu na kontuzje Iub inng czasowa niezdolno$¢ do uprawiania sportu
nie uczestnicza w zajeciach sportowych, uczeszczaja na pozostale zajecia edukacyjne.

11. Uczniow niekwalifikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego w Szkole Mistrzostwa Sportowego
prowadzacej szkolenie sportowe w pilce siatkowej, na podstawie opinii trenera lub instruktora
prowadzacego zajgcia sportowe i opinii lekarza, Dyrektor przenosi od nowego roku szkolnego lub nowego
okresu do oddziatu dziatajagcego na zasadach ogdlnych.

12. W przypadku braku rownolegtego oddziatu ogdlnego w Szkole Podstawowej Dyrektor wnioskuje do
wiasciwego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do szkoty rejonowe;.

13. Uczniom oddzialow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pitce siatkowej uczgcym sie poza
miejscem stalego zamieszkania Placowka zapewnia w okresie pobierania nauki, odptatnie, zakwaterowanie
w internacie oraz catodzienne wyzywienie w pelni pokrywajace ubytki energetyczne powstate podczas zajgc
sportowych, a uczniom uczacym si¢ w miejscu zamieszkania - jeden pelnowarto$ciowy positek dziennie.

14. Zasady odptatnosci za zakwaterowanie i wyzywienie wskazane w ust. 12 niniejszego paragrafu okreslaja
odrebne przepisy.

15. Uczniom oddzialow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pitce siatkowej Placowka w zakresie
uznanym przez siebie za stosowny i po uwzglednieniu swoich mozliwo$ci finansowych zapewnia opieke
medyczng i fizjoterapeutyczng.

16. Sposrod uczniéw oddziatlow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pitce siatkowej tworzone
sa druzyny reprezentujace szkot¢ w réznych rozgrywkach sportowych.

17. Druzyny tworzone sposrod uczniow oddzialow sportowych prowadzgcych szkolenie sportowe w pitce
siatkowej mogg bra¢ udzial w rozrywkach Polskiej Ligi Pitki Siatkowe;j.

18. Uczniowie oddziatow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pilce siatkowej biorg udziat
w obozach sportowych organizowanych przez Placowke.

19. Czesciowe koszty obozow sportowych w wysokos$ci okreslonej przez Dyrektora ponoszg rodzice uczniow
oddzialow sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pitce siatkowej.

§ 34 — Oddzialy integracyjne

Oddzial integracyjny to oddzial, o ktérym mowa w art. 3 pkt. 2a ustawy.

2. Oddziat integracyjny liczy od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5 ucznidow posiadajacych
odpowiednie orzeczenie.

3. Uczniowie oddzialu integracyjnego pracujg w oparciu o ten sam program nauczania i wychowania
jak inne oddziaty, maja takze mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach dodatkowych.

4. Placéwka realizuje zalecenia poradni pedagogiczno-psychologicznej zawarte w orzeczeniach
uczniéw niepetnosprawnych, organizujac dodatkowe zajecia korygujace wady postawy, wady
wymowy, zapewniajgc opieke specjalistow 1 inne, zgodnie z zapisami stosownych opinii 1 orzeczen.

=
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§ 35 — Oddzialy realizujace przedmioty dodatkowe

W Placéwce moga by¢ utworzone grupy uczniow, ktdrzy ucze¢szczaja na wybrane zajecia
dodatkowe, dla ktorych minister wlasciwy do spraw oswiaty nie ustalil podstawy programowej,
arealizowane one s3 w oparciu o zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng autorskie programy
nauczania oraz wpisane do szkolnego zestawu programow oddziatowych.

Zajecia dodatkowe realizowane sg w grupach w ramach oddziatu lub grupach miedzyoddziatowych
w klasach szkoty podstawowej (jezyki obce nowozytne) lub w pierwszej i drugiej klasie liceum.
Uczniowie klas z dodatkowymi zajeciami o profilu mundurowym sg zobowigzani przestrzegac
Regulamin Klas o Profilach Mundurowych.

Placowka w ramach zaje¢ dodatkowych w oddzialach mundurowych prowadzi dziatalnos$¢
dydaktyczno-wychowawcza w dziedzinie obronnosci Panstwa.

§ 36 — Modulowe ksztalcenie w zawodzie

W szkole moze by¢ realizowany modulowy program nauczania w wybranym zawodzie.

O realizacji modulowego programu nauczania decyduje zespol nauczycieli przedmiotéw
zawodowych.

Zasady oceniania w zawodach ksztatconych modulowo okreslone sa w § 53 ust 17 1 18 oraz § 55
ust. 4 Statutu.

§ 37 — Egzaminy DSD I oraz DSD 11

Placéwka moze organizowaé przygotowanie do egzaminéw DSD I oraz DSD II oraz DSD Pro.

W ramach zaj¢¢, o ktoérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, uczniowie realizujg program zajecé
jezyka niemieckiego poszerzony o przygotowanie do egzaminu.

Egzamin DSD I, DSD II oraz DSD Pro jest organizowany w Placowce na podstawie odrebnych
przepisow.

§ 38 — Wychowanie do zycia w rodzinie

W Placéwce realizowane sg zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

W zajeciach wychowania do Zycia w rodzinie biorg udzial wszyscy uczniowie, z wyjatkiem tych,
ktorzy zloza oswiadczenie o rezygnacji z ich udziatu.

Zajgcia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocje
ucznia

do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Zajecia wychowania do zycia w rodzinie sg realizowane zgodnie z przepisami w sprawie sposobu
nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o
zasadach $wiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie
prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;]
ksztatcenia ogdlnego.

§ 39 — Praktyki studenckie

Placowka moze przyjmowac¢ shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem lub - za jego zgoda — poszczegolnymi
nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za dokumentacje
praktyk studenckich odpowiadaja z ramienia szkoty opiekunowie praktyk.

§ 40 — Organizacja biblioteki
W Placowce dziata bibliotekas-
Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig ogodlnoszkolng, shuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczni6w oraz zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.
Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly oraz rodzice na
zasadach okre§lonych w regulaminie biblioteki.
Zadaniem biblioteki w szkole jest:
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1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostgpnianie zasobow bibliotecznych;
2) obstluga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;
4) zaspokajanie indywidualnych zainteresowan oraz potrzeb czytelniczych i informacyjnych
czytelnikow;
5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;
6) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia i korzystania z réznych zrédet informacji naukowej
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
7) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;
8) ksztaltowanie u uczniéw kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych.
Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.
Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor.
Dyrektor zapewnia odpowiednio wyposazone pomieszczenia oraz kadre biblioteki, a takze zarzadza
spis zbioréw biblioteki.

§ 41 — Szkolna Pracownia Gastronomiczna i stoldwka

Placowka prowadzi Szkolng Pracowni¢ Gastronomiczng i stotowke.

Szkolna Pracownia Gastronomiczna stuzy do nauki zawodu uczniow branzowej szkoty I stopnia
zasadniczej 1 technikum.

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju ucznidéw w szkole
zorganizowana jest stotowka.

Zasady korzystania ze Szkolnej Pracowni Gastronomicznej oraz stolowki okresla Regulamin
Szkolnej Pracowni Gastronomicznej oraz stotowki.

§ 42 — Swietlica
Placowka prowadzi Swietliceg.
Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe uczniom, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:
a) czas pracy rodzicOw — na wniosek rodzica,
b) inne okolicznos$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne i rozwojowe dzieci,
atakze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlno$ci zajgcia rozwijajace zainteresowania
uczniow, zajgcia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
Wychowawcy $wietlicy wspoltpracuja z nauczycielami, wychowawcami oraz pedagogiem
1 psychologiem w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych.
Nadzor nad praca $wietlicy sprawuje kierownik $wietlicy.
Zajecia Swietlicowe organizowane sg podczas rekolekcji wielkopostnych.
Szczegbtowy zakres dziatania $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.
Dyrektor publikuje Regulamin Swietlicy na stronie internetowej Placowki.

§ 43 — Internat

Placowka prowadzi internat.

Internat jest placowka opiekunczo - wychowawcza, koedukacyjng, przeznaczong glownie

dla uczniow Placowki szkoty mieszkajacych poza Policami.

O przyjeciu do internatu rozstrzyga Kierownik Internatu na podstawie opinii rady wychowawcow

internatu.

W wyjatkowych przypadkach Dyrektor moze podja¢ decyzje o przyjeciu do internatu ucznia, ktory

mieszka w Policach.

Z zamieszkaniem w internacie wigze si¢ obowigzek korzystania z wyzywienia zapewnianego przez

Szkolng Pracowni¢ Gastronomiczng, w ramach jej dziatalnosci gastronomiczne;.

Pierwszenstwo w przyjeciu do internatu przystuguje:

1) uczniom mieszkajagcym w miejscowosci, z ktorej codzienny dojazd do szkoty nie jest mozliwy
lub w stopniu znaczacym utrudniony;
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2) uczniom z rodzin niepetnych, rozbitych, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej;
3) uczniom klas pierwszych;
Liczba wychowankéw ponadpodstawowej grupie wychowawczej w internacie wynosi nie wiecej
niz 30 wychowankow.
Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng ponadpodstawowa grupa
wychowawczg w internacie wynosi co najmniej 49 godzin zegarowych.
Liczba wychowankow w podstawowej grupie wychowawczej w internacie wynosi nie wiecej niz
30 wychowankow.
Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng podstawowa grupa
wychowawczg w internacie wynosi co najmniej 70 godzin zegarowych.
Internat jest czynny caty rok szkolny w okresie trwania zaj¢¢ dydaktycznych z wyjatkiem ferii i
przerw w nauce przewidzianych w organizacji roku szkolnego.
Organizacja pracy internatu okreslana jest corocznie na podstawie polskiej i niemieckiej organizacji
roku szkolnego obowiazujacej Zespdt Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach 1 Szkote
Europejska Niemiecko-Polskie Gimnazjum w Ldcknitz.
Szczegodtowe zasady organizacji pracy w internacie okre$la Regulamin Internatu Zespotu Szkot im.
Ignacego Lukasiewicza w Policach.
Internat moze prowadzi¢ wynajem pokojoéw dla studentow, pracownikow szkoty i innych zaktadow
pracy oraz osob prywatnych i grup zorganizowanych.
Wydatki internatu realizowane sg ze srodkow finansowych Placowki.
Internat uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

Internat Zespotu Szkoét

im. Ignacego Lukasiewicza

72-010 Police, ul. Siedlecka 6a

tel. (091) 4241305, fax 4241366

Hotelik ,,Ignas” ul. Siedlecka 6C jest integralng czeScig internatu Zespotu Szkot im. Ignacego

Lukasiewicza w Policach 1 stuzy zabezpieczeniu potrzeb jednostki oraz realizacji celow statuto-
wych.

§ 44 — Plywalnia

Ptywalnia zapewnia uczniom zaj¢cia ptywania w zakresie okre§lonym w arkuszu organizacji
Placowki.
Wydatki ptywalni sg realizowane ze §rodkoéw finansowych Placowki.
Plywalnia uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

Ptywalnia Zespotu Szkot

im. Ignacego Lukasiewicza

ul. Siedlecka 6; 72-010 Police
Plywalnia prowadzi dziatalno$¢ w okresie roku szkolnego we wszystkie dni tygodnia, a takze w
czasie ferii zimowych i letnich zgodnie z terminarzem okreslonym dla kazdego roku szkolnego
z wyjatkiem przerw technicznych.
Szczegbdtowe zasady organizacji pracy ptywalni okresla Regulamin Ptywalni.

§ 45 — Centrum Edukacji Integracji i Rehabilitacji ,,Podgrodzie”

Centrum Edukacji, Integracji i Rehabilitacji ,,Podgrodzie” wspiera dziatalno$¢ statutowa Placowki.
Centrum Edukacji, Integracji i Rehabilitacji ,,Podgrodzie” postuguje si¢ podtuzng pieczgcia o tresci:
Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza w Policach
Centrum Edukacji, Integracji i Rehabilitacji ,,Podgrodzie”
w Zespole Szkoét im. Ignacego Lukasiewicza
Nowe Warpno 2
Szczegdtowe zadania 1 zasady funkcjonowania Centrum Edukacji, Integracji i Rehabilitacji
,»Podgrodzie” okresla Regulamin Centrum Edukacji, Integracji i Rehabilitacji ,,Podgrodzie”.
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§ 46 — Dodatkowa dzialalno$¢ Placowki i pozyskiwanie dochodow

Placoéwka moze podejmowac dzialania zmierzajagce do pozyskiwania dodatkowych srodkow

finansowych, w zakresie okreslonym przez Organ Prowadzacy.

W ramach pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych Placowka moze m.in.:

1) wynajmowaé pomieszczenia oraz tereny szkolne wraz z wyposazeniem,;

2) organizowa¢ nauk¢ ptywania oraz zajg¢cia sportowe i rehabilitacyjne dla dzieci, mtodziezy
1 dorostych;

3) organizowac zajecia integracyjne i sportowe;

4) organizowac kolonie i potkolonie dla dzieci i mtodziezy;

5) organizowac¢ uroczystosci i imprezy okoliczno$ciowe;

6) organizowac projekty migdzynarodowe oraz wymiany mtodziezowe;

7) organizowac kursy jezykowe przygotowujace do nauki w EDPG.

Rozdzial 9. Dokumentacja przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
i opiekunczej

§ 47 — Rodzaje dokumentacji

W Placéowce prowadzona jest nastepujaca dokumentacja przebiegu nauczania, dziatalnosci

wychowawczej 1 opiekuncze;j:

1)  ksigga ucznidw;

2)  ksiega wychowankow;

3) dziennik elektroniczny (w tym zaje¢ indywidualnego nauczania);

4)  dziennik lekcyjny (dla uczniow EDPG);

5) dzienniki innych zaj¢é, ktérych prowadzenie jest uzasadnione koniecznoscia
dokumentowania przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej;

6)  dziennik zaje¢ pedagoga;

7)  dziennik zaj¢¢ psychologa;

8)  dziennik zaj¢¢ doradcy zawodowego;

9) dziennik zaje¢ wychowawczych;

10) arkusze ocen uczniow;

11) ksiegi arkuszy ocen;

12)  protokoty przeprowadzonych egzamindw;

13) uchwaly rady pedagogiczne;j;

14)  indywidualne teczki uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

Sposoéb prowadzenia przez Placéwke dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnos$ci

wychowaweczej i opiekunczej okreslony jest w odrgbnych przepisach.

Odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie 1 przechowywanie dokumentacji przebiegu

nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i1 opiekunczej oraz za wydawanie odpowiednio przez

szkote dokumentéw zgodnych z posiadang dokumentacjg ponosi Dyrektor.

Rozdzial 10. Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 48 — Cele i zasady oceniania

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

W szkole policealnej nie ocenia si¢ zachowania ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania uczniéw oddelegowanych do nauki w Szkole
Europejskiej Niemiecko-Polskim Gimnazjum w Locknitz okresla niemiecki system oceniania,
klasyfikowania i promowania, z wyjatkiem ocen z przedmiotéw realizowanych przez polskich
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nauczycieli. Zgoda rodzica badZ pelnoletniego ucznia na nauk¢ w Szkole Europejskiej Niemiecko-

Polskim Gimnazjum w Locknitz jest jednocze$nie wyrazeniem zgody na przyjecie niemieckiego

systemu oceniania z przedmiotow realizowanych przez niemieckich nauczycieli. Ocena

srodroczna 1 koncowa z zaje¢ edukacyjnych realizowanych przez polskiego ucznia w Szkole

Europejskiej Niemiecko-Polskim Gimnazjum w Ldcknitz jest uznawana za, odpowiednio, oceng

srodroczng, roczng lub koncowaq uzyskang w szkole.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz

uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego oraz

obowigzkow ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co

zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i1 trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i1 rocznych, a w szkole policealnej - semestralnych, ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajeé¢, o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 13 ust. 3 ustawy, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k ust. 2 i 3, art. 37
ust 4, art. 115 ust. 3, art. 164 ust. 3 14 ustawy - Prawo o§wiatowe;

5) wustalanie rocznych, a w szkole policealnej - semestralnych, ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktorych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 Ustawy oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, a w szkole
policealnej - semestralnych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.

12 ust. 2 ustawy.

Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez

nauczyciela; nie jest karg ani nagroda.

§ 49 Przedmiotowe zasady oceniania
Nauczyciele w zespotach przedmiotowych na poczatku kazdego roku szkolnego (we wrzesniu)
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ustalajg, a nastgpnie przekazuja wicedyrektorowi do sprawdzenia i opublikowania na stronie
internetowe] szkoly szczegotowe informacje dla uczniéw oraz ich rodzicéw o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srodrocznych i rocznych, a w szkole
policealnej - semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

Nauczyciele w zespole wychowawcow na poczatku kazdego roku szkolnego ustalajg , a nastgpnie
przekazuja rodzicom informacje o trybie i kryteriach wystawiania ocen z zachowania.

§ 50 — Zasady oceniania

Ocenianie wewnatrzszkolne oparte jest na nastepujacych zasadach:
1) rytmicznoSci.
2) jawnosci kryteriow;
3) specyfiki kazdego przedmiotu;
4) rbéznicowania wymagan;
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) s$rodroczne i roczne, a w szkole policealnej — semestralne;

b)  koncowe.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw. W szkole policealnej oceny sg jawne dla ucznia.
Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi na lekcji, na
ktorej sa omawiane, rodzicom - w czasie konsultacji z nauczycielami lub w innym ustalonym
terminie. W szkole policealnej sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg
udostepniane uczniowi. W przypadku udostepnienia przez nauczyciela pracy pisemnej uczniowi,
rodzicowi/opiekunowi prawnemu jest on zobowigzany do jej nieupubliczniania
1 nieudostgpniania.
Informacje o osiggnigciach 1 postepach w nauce oraz uzasadnienie ustalonych ocen ucznia
nauczyciel ustnie przedstawia uczniowi na biezaco, a rodzicom podczas indywidualnych
konsultacji.
Nauczyciel uzasadnia na wniosek ucznia lub opiekuna pranego kazda biezaca oceng szkolna,
wskazujac dobrze opanowang wiedz¢ 1 umiejetnosci, braki w nich oraz przekazujac zalecenia do
poprawy.
Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢, ktore zostanie odnotowane w dzienniku
w trakcie sprawdzania obecnosci. Limity uzaleznione sg od liczby godzin danego przedmiotu
w tygodniu: do 2 godzin — 1 nieprzygotowanie, powyzej 3 godzin — 2 nieprzygotowania
W semestrze.
Prawo do poprawienia proponowanej oceny rocznej o 1 stopien przystuguje uczniowi, ktory ma
wszystkie nieobecnosci z danego przedmiotu usprawiedliwione oraz ma zrealizowane wszystkie
formy obowigzkowe. Poprawa oceny obejmuje zakres catego materiatu w danej klasie 1 odbywa
si¢ w formie wskazanej przez nauczyciela. Che¢ poprawy nalezy zgtosi¢ nauczycielowi na cztery
tygodnie przed wystawieniem ocen.
Uczen, ktory spetnit warunki oceny bardzo dobrej, moze zdoby¢ 20 punktéw procentowych na
oceng celujacg realizujac formy wskazane przez nauczyciela , w zakresie podstawy programowe;j
danego przedmiotu.
Za prace niesamodzielng, kradziez wlasnosci intelektualnej, korzystanie z niedozwolonych Zrodet
informacji, odpisywanie zadan domowych wpisywane bedzie zero punktéw z danej formy bez
mozliwosci poprawy.

11. Posiadanie przez ucznia w widocznym miejscu wszelkich urzadzen elektronicznych na lekcji, na

ktorej odbywa si¢ oceniana forma sprawdzania wiadomosci, bedzie traktowane za rownowazne
z niesamodzielng pracg iskutkowato otrzymaniem przez ucznia O pkt za dang forme¢ bez
mozliwosci poprawy.

12. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
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oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym
mowa w art. 71b ust. 1b ustawy;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1) — 3) niniejszego ustepu, ktory
jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Placéwce — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt. 11 ustawy;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§ 51 — Zasady dokumentowania przebiegu nauczania

Dokumentem wlasciwym do wpisywania ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $roédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania jest dziennik elektroniczny, a w oddziatach realizujacych nauke w Szkole Europejskiej
Niemiecko-Polskim Gimnazjum w Locknitz (EDPG) — papierowy dziennik lekcyjny.
Dokumentem wlasciwym do wpisywania rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest dziennik
elektroniczny, arkusze ocen 1 protokoty egzaminacyjne.

Dziennik elektroniczny prowadzony w szkole spelnia wymagania okreslone w aktach
wykonawczych wydanych na podstawie delegacji ustawowe;.

Roczne oceny klasyfikacyjne w arkuszach ocen 1 protokotach egzaminacyjnych odnotowuje si¢
stownie, w pelnym brzmieniu.

W oddzialach realizujagcych nauke w Szkole Europejskiej Niemiecko-Polskim Gimnazjum
w Locknitz (EDPQG), $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli niemieckich ustalone w oparciu o zasady
obowigzujace w niemieckim systemie o$wiaty oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania, w dokumentacji prowadzonej w Polsce wpisuje wedtug skali okreslonej w § 53 ust. 1
1§ 54 ust. 2 nauczyciel polski — cztonek Rady Pedagogicznej Placowki, ktdremu powierzono opieke
wychowawczg nad danym oddziatem.

§ 52 — Formy oceniania

Ocenianie moze odbywac si¢ w nastepujacych formach:
1) ustnej, (np. odpowiedz, Spiew) do 15 pkt,
2) pisemne;j:

a) kartkowka — dotyczy nie wigcej niz trzech ostatnich tematow, moze by¢
przeprowadzona bez zapowiedzi do 15 pkt,

b) sprawdzian — obejmuje nie wigcej niz pig¢ ostatnich tematéw, powinien byc
zapowiedziany 1 wpisany w terminarzu klasy w Librusie wraz z zakresem materiatu
obowigzujacym na danym sprawdzianie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Jesli nauczyciel nie wpisze sprawdzianu w wyzej wymienionym terminie do terminarza,
sprawdzian nie moze by¢ przeprowadzony. Czas trwania do 45 minut, do 30 pkt,

C) praca klasowa — obejmuje wiecej niz pi¢¢ tematdéw, powinna by¢ poprzedzona ,,lekcja
powtorzeniowa”, zapowiedziana i wpisana w terminarzu klasy w Librusie wraz
z zakresem materialu obowigzujagcym na danej pracy klasowej z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. Jesli nauczyciel nie wpisze pracy klasowej w wyzej
wymienionym terminie do terminarza, praca klasowa nie moze by¢ przeprowadzona.
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Czas trwania 1-2 godziny lekcyjne, do 50 pkt,
d) zadania oraz wypracowania domowe do 20 pkt,
e)  opracowanie danego tematu do 10 pkt,
f)  praca projektowa do 20 pkt,
g) pracana lekcji do 10 pkt,
h)  praca w grupach do 10 pkt,
i)  praca indywidualna do 15 pkt,
j)  aktywnos¢ nieograniczona ,
k) zeszyt przedmiotowy do 30 pkt, obowigzkowy w szkole podstawowej,
I)  prace stylistyczne do 50 pkt,
m) rozprawka do 35 pkt,
n)  streszczenie do 15 pkt,
0) zaliczenie znajomosci lektury w formie ustnej lub pisemnej — do 20 pkt, nie podlega
poprawie,
p)  konkursy do 20 pkt,
q) dyktando do 10 pkt,
r)  notatka encyklopedyczna/syntezujgca do 15 pkt,
S)  definicja do 15 pkt,
t) czytanie ze zrozumieniem do 20 pkt,
u)  praca z materiatem zrodtowym do 20 pkt,
V) test diagnostyczny z jezyka polskiego do 70 pkt,
w)  praca z mapg do 10 pkt,
X)  thumaczenie tekstow do 20 pkt,
y)  zadania dodatkowe do 20 pkt,
z)  diagnoza sprawdzajgca nabyte wiadomosci i umiejetnosci w zakresie zrealizowanych
i omoOwionych tresci  wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
1 podstawy programowej ksztatcenia w zawodach w  klasach nizszych Zespotu Szkot
do 30 pkt,
3) innej:
a)  zajgcia praktyczne do 6 pkt,
b)  granainstrumentach do 15 pkt,
C)  tworczos¢ artystyczna (malowanie, rysowanie itp.) do 15 pkt,
d)  obserwacja czynnosci ucznia w czasie ¢wiczen w pracowni, w laboratorium lub na
zajeciach praktycznych, ukierunkowanej na:
I.  wykorzystanie posiadanych wiadomosci teoretycznych,
li. organizacj¢ stanowiska pracy,
iii. stosowane metody pracy,
IV. przestrzeganie norm technologicznych,
V. przestrzeganie przepisoOw bhp, p.poz, HACCP,
vi. jako$¢ oraz estetyke wyrobow lub ustug.
4)  sprawnosciowej, ktora winna zawiera¢ przede wszystkim ocen¢ zaangazowania ucznia na
zajeciach oraz postgpy uzyskiwane w trakcie nauki.
5)  Nauczyciele wychowania fizycznego moga ze wzgledu na specyfike swojego przedmiotu
ustali¢ dodatkowo inne nieprzewidziane wyzej formy pracy i sposoby oceniania.
Formy przeprowadzone przez nauczyciela sg dla ucznia obowigzkowe, chyba Ze nauczyciel
zadecyduje inaczej (zdarzenia losowe, dlugotrwala choroba itp.). Jezeli — z przyczyn
usprawiedliwionych — uczen nie bedzie mogt zrealizowac ktérej$ z nich (dotyczy takze praktycznej
nauki zawodu), moze ja zaliczy¢ w terminie indywidualnie ustalonym dla ucznia. Uczen sam
zgtasza nauczycielowi che¢ zaliczania obowigzkowej formy w okresie jednego tygodnia od
powrotu do szkoly w celu ustalenia terminu napisania zaleglej formy (pracy). W indywidualnych
przypadkach termin ten moze by¢ przedluzony do dwoch tygodni. W przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na jednostce lekcyjnej (praktycznej nauki zawodu), na ktorej
odbyla si¢ praca pisemna, uczen traci mozliwos¢ zdobycia punktéw i1 otrzymuje 0 punktow za te
forme sprawdzenia wiedzy.
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3. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny ze wszystkich uznanych przez nauczyciela jako
obowigzkowe pisemnych form w terminie 2 tygodni od uzyskania informacji o ocenie. Nauczyciel
ma prawo odmowi¢ poprawy obowigzkowej formy uczniowi, ktéry z powodu pojedynczych
(maksymalnie jeden dzien) usprawiedliwionych nieobecnosci, drugi lub kolejny raz nie byt obecny
na obowigzkowej formie.

4.  Wszystkie prace pisemne powinny by¢ sprawdzone przez nauczyciela obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie do dwdch tygodni od momentu napisania pracy. Jesli
termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel moze wpisa¢ do dziennika oceny uzgodnione
z uczniami. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela termin ten ulega wydtuzeniu.

5. Egzaminy prébne 6smoklasisty, egzaminy probne maturalne, probne egzaminy zawodowe oraz
diagnoza sprawdzajaca odbywac si¢ beda zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy.

6.  Punkty zdobyte za te formy oceniania bedg wpisane zgodnie z pkt 4 § 52 oraz nie beda wliczane do
$rednie;j.

7. Uczniowie, ktdrzy nie zglosza si¢ na egzamin probny lub diagnoze¢ sprawdzajaca otrzymaja zero
punktow bez wliczania do $rednie;.

8.  Dla ucznidw, ktorzy z przyczyn losowych usprawiedliwionych nie beda mogli wzig¢ udziatu w
egzaminie probnym lub diagnozie sprawdzajacej w terminie czerwcowym, zostanie
przeprowadzony ten egzamin lub diagnoza w pierwszym tygodniu nowego roku szkolnego.

§ 53 — Oceny klasyfikacyjne i system punktowy

1.  Srédroczne, roczne, a w szkole policealnej — semestralne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w art. 44a ustawy, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej
skali:

stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust. 1
pkt. 1 - 5 niniejszego paragrafu. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu,
o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 6 niniejszego paragrafu.

3. Srédroczne i roczne oceny w szkole podstawowej na I etapie edukacyjnym w klasach I — I1I z zajeé
edukacyjnych sa ocenami opisowymi z wyjatkiem religii, gdzie obowiazuje ocena.

4.  Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna dla klas 1 — III szkoty podstawowej uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Ocenianie biezace na I etapie edukacyjnym obejmuje punktowo-procentowy system oceniania
1 zostato podzielone na 3 kategorie:

1) rozwdj poznawczy, na ktory sktadajg sie:
- mowienie i stuchanie,
- czytanie 1 pisanie,
- umiej¢tnosci gramatyczne i ortograficzne,
- umiejetnosci matematyczne,
- umiej¢tnosci przyrodnicze, geograficzne, 1 spoteczne.

2) rozwoj artystyczny, na ktory skladaja si¢ umiejetnosci muzyczne, techniczne, plastyczne
i fizyczne,

3) rozwdj spoteczno-emocjonalny.

6. W ocenie biezacej poza ocenianiem punktowo-procentowym stosuje si¢ znaki graficzne, zrozumiate

dla dziecka.
7. W ocenie opisowe]j dopuszcza si¢ okre§lenia: wspaniale, bardzo dobrze, dobrze, przecigtnie, stabo,
niewystarczajaco.
8. Ocena opisowa powinna uwzglednia¢ nastepujace obszary:
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1) mozliwosci dziecka,

2) zaangazowanie i wklad pracy,

3) stopien opanowania materiatu,

4) umiejetnoSci rozwigzywania problemow,

5) postepy w rozwoju emocjonalno-spotecznym,
6) sukcesy osobiste dziecka.

9. Roczne, a w szkole policealnej — semestralne, oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych

10.

I1.
12.

13.

zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowania ucznia do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenia przez niego szkoty.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

Oceny biezace uczniow ustala si¢ wedtug skali punktowe;.

Uczen w ciagu okresu moze zgromadzi¢ dowolng liczbe punktow poprzez udzial w okreslonych

przez nauczyciela przedmiotu, r6znych formach oceniania.
Oceny $rodroczne 1 roczne, a w szkole policealnej — semestralne, ustala si¢ wedtug nastepujacych
zasad:
1) nauczyciel ustala liczbe punktow procentowych zdobytych przez ucznia w danym okresie
zgodnie z zasada:

a) liczba punktéw procentowych wynosi: liczba punktoéw zdobytych przez ucznia ze
wszystkich form sprawdzania wiedzy w danym okresie roku szkolnego podzielona przez
maksymalna liczbe punkéw mozliwych do zdobycia, a wynik pomnozony przez 100,

2) w przypadku, gdy liczba punktow procentowych obliczona zgodnie z zasadg okreslong w ust.
7 pkt. 1 lit. a) niniejszego paragrafu wynosi 85 1 wigcej, nauczyciel dodaje do punktow
procentowych punkty dodatkowe na stopien celujacy (maksymalnie 20 punktow
procentowych ), ktore uczen zdobytl,

3) nauczyciel okreSla oceny $rodroczne, roczne, a w szkole policealnej — semestralne,
w stopniach na podstawie sumy punktow obliczonej wedlug zasad opisanych w ust. 13 pkt.
1-2 niniejszego paragrafu oraz nastgpujacej skali:

Stopien

Symbol cyfrowy ocena stowna na I etapie Liczba

szkoty podstawowe;j punktow procentowych

Celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy

niedostateczny

wspaniale 98 1 wigcej
bardzo dobrze 97 -85
dobrze 84 -171
przecigtnie 70 — 56
stabo 55-40

niewystarczajaco 39-0

—_ N W B~

14.

15.

16.

4)  w przypadku, gdy uczen uzyskat ocene celujagcg w pierwszym okresie roku szkolnego, do
punktéw zdobytych za podstawowe formy oceniania w drugim okresie dolicza si¢ punkty
zdobyte na stopien celujacy w pierwszym okresie.

Podczas przeliczania punktow na oceny obowigzuje zasada zaokraglania punktow przyjeta

W matematyce.

Uczen przyjety do szkoty w ciagu okresu, wystepuje do nauczycieli o ustalenie terminow

uzupetnienia punktéw z form oceniania, ktére dotychczas odbyty si¢ w klasie, do ktérej zostat

przyjety lub do wychowawcy klasy o przeliczenie ocen biezacych uzyskanych w szkole, z ktore;j
zostal przeniesiony, na punkty procentowe.

W przypadku, gdy uczen dostarczy poswiadczony spis ocen uzyskanych w poprzedniej szkole,

wychowawca w porozumieniu z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu przelicza oceny na
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

punkty zgodnie z punktacjg form zrealizowanych/realizowanych w oddziale.

W przypadku ucznia przyjetego do szkoty po zakonczeniu pierwszego okresu, ocena roczna jest
wystawiana na podstawie punktéw zdobytych w drugim okresie roku szkolnego oraz oceny
srodrocznej przeliczonej na punkty procentowe (nalezy przyja¢ srodkowa, usredniong skale
punktow procentowych).

W przypadku przeniesienia ucznia do innej szkoly oceny biezace przelicza si¢ proporcjonalnie
wg skali okreslonej w ust. 7 pkt. 3 niniejszego paragrafu.

Uczen przyjety z innej szkoty zdaje egzamin klasyfikacyjny zgodnie z trybem okreslonym w § 59
ust. 16 Statutu, z zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania, jesli nie uzyskal ocen
rocznych (semestralnych) z danych zaje¢ edukacyjnych w szkole, do ktorej dotychczas uczeszczat.
Jesli w wyniku zmiany szkoly lub klasy (grupy) w szkole powstaja rdéznice programowe, to
w przypadku przedmiotu, ktory jest w nauczany w nowej klasie lub grupie uczen uzupetnia réznice
w formie 1 na warunkach ustalonych przez nauczyciela. Nauczyciel odnotowuje ten fakt, wpisujac
do Librusa formg¢ ,,uzupetnienie réznic programowych”.

Uczen, ktory realizuje zajecia poza szkota oceniany jest przez instytucje, ktora prowadzi zajgcia,
na zasadach tam obowigzujacych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgc
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez Placowke na rzecz kultury fizycznej.

Na zajeciach edukacyjnych wychowania fizycznego prowadzonych w szkole podstawowej i liceum
w oddziatach (grupach) sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pitce siatkowej oraz w
oddziatach sportowych prowadzacych szkolenie sportowe w pitce siatkowej oceny biezace ustalaja
trenerzy grup sportowych, stosujac skale ocen biezacych zgodng z wytycznymi Polskiego Zwiazku
Pitki Siatkowe;.

Ostateczng roczng (semestralng) lub koncowg ocen¢ przedmiotu nauczanego w systemie
modulowym

w szkole zawodowej ustala wyznaczony przez dyrektora nauczyciel w danym roku szkolnym,
dzielac sume¢ punktéw procentowych ze wszystkich jednostek modutowych realizowanych
w danym okresie roku szkolnego lub odpowiednio w danym roku szkolnym, przez ich ilos¢ oraz
stosujac zasade zaokraglania wyniku obowigzujaca w matematyce, z zachowaniem postanowien
ust. 18 niniejszego paragrafu.

W przypadku, gdy z jednej lub wigcej jednostek modutowych uczen otrzymat niedostateczng oceng
roczng (semestralng), ostateczna roczna (semestralna) ocena danego modutu jest niedostateczna
niezaleznie od $redniej ustalonej zgodnie z zasada zawarta w ust. 17 niniejszego paragrafu. Jezeli
uczen otrzymat stopien niedostateczny z jednej lub dwoéch jednostek modutowych, zdaje on
egzamin poprawkowy z kazdej jednostki modulowej ocenionej na stopien niedostateczny na
zasadach opisanych w § 60 Statutu (jednostka modutowa traktowana jest jak przedmiot).

W przypadku przedmiotu, na ktéorym uczen jest jednoczes$nie nauczany na poziomie podstawowym
1 poziomie rozszerzonym ocena srédroczna i roczna jest wystawiana jako $rednia arytmetyczna z
zakresu podstawowego 1 rozszerzonego, pod warunkiem uzyskania minimum 40% z podstawy
1 rozszerzenia. W przypadku nieuzyskania 40% z podstawy lub rozszerzenia uczen otrzymuje ocen¢
niedostateczng z przedmiotu. Ocene wystawia nauczyciel realizujacy poziom rozszerzony.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene¢ klasyfikacyjng zachowania.

§ 54 — Ocena Kklasyfikacyjna zachowania

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe
obszary:

1) poszanowanie norm spolecznych, zasad wspotzycia spotecznego i przyjetych obyczajow;

2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob.
Srédroczna, roczna i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedlug nastepujacej
skali:
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WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.
Srédroczne i roczne oceny w szkole podstawowej na I etapie edukacyjnym w klasach I — III
z zachowania sg ocenami opisowymi.

1) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;j;

2) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

I. oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
ii. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3) Szczegotowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca na poczatku roku szkolnego,
uwzgledniajac specyfike zespotu klasowego.

4) W przypadku nieobecno$ci nauczyciela lub wychowawcy, spowodowanej zwolnieniem
lekarskim, zadania przejmuje nauczyciel wskazany przez Dyrektora.

§ 55 — Klasyfikacja Srodroczna

Klasyfikacja $rodroczna polega na ustaleniu $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje §rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w roku na koniec I okresu, z zachowaniem

termindw okreslonych w § 27 ust. 3 pkt. 1).

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng oceng klasyfikacyjna

zachowania - wychowawca po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz

ocenianego ucznia.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, stwierdzono, ze

poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki

w klasie programowo wyzszej, a w szkole policealnej — semestrze programowo wyzszym, szkota

umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Stworzenie uczniowi szans uzupetnienia brakow odbywa si¢ w terminie do dwdch miesiecy od

klasyfikacji §rodrocznej 1 polega na zaproponowaniu uczniowi realizacji form ustalonych przez

nauczyciela.

Uczen wymieniony w ust. 4 niniejszego paragrafu powinien uzyska¢ ocen¢ z dodatkowej formy

oceniania sprawdzajacej uzupethienie brakow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia §rddrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej - semestralne;,

oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe

czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktoéry

przeprowadzana jest klasyfikacja.

W przypadku braku klasyfikacji w pierwszym okresie uczen wymieniony w ust.7 niniejszego

paragrafu ma obowiazek realizacji form ustalonych przez nauczyciela oraz uzyskania w terminie

do dwoch miesiecy od klasytikacji §rédrocznej oceny z dodatkowej formy oceniania obejmujace;

zakres programowy pierwszego okresu sprawdzajacej uzupetnienie wiedzy.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  si¢

,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

W przypadku realizacji w szkole ksztalcenia zawodowego na podstawie modutowego programu

nauczania dla zawodu §rédroczng ocene klasyfikacyjng ustala si¢ tylko z jednostek modutowych

wedhlug skali, o ktérej mowa w § 53 wust.l. Oceny §rédroczne z poszczeg6lnych jednostek
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modutowych ustalajg nauczyciele uczacy przedmiotéw zawodowych w jednostkach modutowych.
W klasach dwujezycznych Liceum Ogolnoksztatcacego realizuje si¢ modutowe nauczanie jezyka
angielskiego. Srodroczng ocene klasyfikacyjna z danego modutu ustala si¢ wedtug skali, o ktorej
mowa w § 53 ust. 1. Srodroczna ocena klasyfikacyjna z danego modutu uwzglednia punktacje
uzyskana przez ucznia ze wszystkich zrealizowanych w danym okresie jednostek modutowych
przynaleznych do tego modutu. Ocene $rodroczng przedmiotu nauczanego w systemie
modulowym ustala wychowawca klasy, dzielac sume punktow procentowych ze wszystkich
jednostek modutowych realizowanych w danym okresie roku szkolnego, przez ich ilo$¢ oraz
stosujac zasad¢ zaokraglania wyniku obowigzujaca w matematyce.

§ 56 — Klasyfikacja roczna i semestralna (w szkole policealnej)

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje roczng uczniow przeprowadza si¢ na koniec II okresu,

z zachowaniem termindéw okreslonych w § 26 ust. 3 pkt. 2).

Roczne i semestralne (w szkole policealnej) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec

edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,

aroczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli,
ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

W przypadku realizacji w szkole ksztatcenia zawodowego na podstawie modutowego programu

nauczania dla zawodu roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danego modulu ustala si¢ wedtug skali

o ktérej mowa w § 53 ust. 1. ina zasadach okreslonych w § 53 ust. 17. Roczna ocena

klasyfikacyjna z danego modutu uwzglednia punktacje uzyskang przez ucznia ze wszystkich

w pelni zrealizowanych w roku szkolnym jednostek modutowych przynaleznych do tego modutu.

Oceng roczng z przedmiotu nauczanego w systemie modutowym ustala wychowawca klasy.

W klasach dwujezycznych Liceum Ogolnoksztatcacego realizuje si¢ modulowe nauczanie jgzyka

angielskiego. Roczng oceng klasyfikacyjng z danego modutu ustala si¢ wedtug skali, o ktorej

mowa w § 53 ust. 1. 1 na zasadach okreslonych w § 53 ust. 17. Roczna ocena klasyfikacyjna
uwzglednia punktacje uzyskang przez ucznia ze wszystkich zrealizowanych w danym roku
szkolnym jednostek modutowych przynalezacych do tego modutu.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem postanowien § 61 Statutu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegodlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do

klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe, ktora organizuje praktyczng nauke zawodu, na

warunkach 1 trybie okreSlonych w odrebnych przepisach, §rédroczng 1iroczng ocene

klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy — nauczyciel
praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk
zawodowych;

2) w pozostatych przypadkach — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej
nauki zawodu;

Ocena ustalona w ust.8. pkt. 1) niniejszego paragrafu jest wpisywana do dziennika

elektronicznego przez wychowawce klasy.

Najp6zniej na dwa tygodnie przed rocznym, a w szkole policealnej — semestralnym,

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajgcia

edukacyjne oraz wychowawca klasy informujg ucznia o przewidywanych dla niego rocznych,
aw szkole policealnej - semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania i odnotowujg ten fakt w dzienniku

elektronicznym, wykorzystujac odpowiednig funkcje programu.
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Proponowana przez nauczyciela ocena moze ulec podwyzszeniu lub obnizeniu.

Poinformowanie rodzicow o przewidywanych dla ucznia rocznych, ocenach klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

Placowka, umozliwiajac rodzicowi nadzér nad uczniem w zakresie realizacji przez niego
obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego, udostgpnia oceny, o ktérych mowa w ustepie 10
za pomoca dziennika elektronicznego, do ktérego rodzice maja staty dostep.

W przypadku niemoznosci zalogowania si¢ w dzienniku elektronicznym uczen i jego rodzice
obowigzani sg pozyska¢ informacje o przewidywanych ocenach u wychowawcy podczas
indywidualnej rozmowy lub w formie pisemne;.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do wustalenia rocznej, a w szkole policealnej - semestralnej, oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt. 8 wustawy, otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

§ 57 — Projekt edukacyjny w gimnazjum - uchylony

§ 58 — Zwolnienia ucznia z zaje¢

W celu uzyskania zwolnienia ucznia przez Dyrektora, z wykonywania okre§lonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, rodzice ucznia lub uczen petnoletni
wystepuje z wnioskiem do Dyrektora o wydanie decyzji w zakresie takiego zwolnienia. Podanie
o zwolnienie sklada si¢ wraz z opiniag badz zaswiadczeniem, o ktérych mowa ustgpach
nastepujacych niniejszego paragrafu.
W przypadku zaistnienia okolicznos$ci do zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu, rodzice ucznia, badz pelnoletni uczen zobowigzani sg niezwlocznie wystgpi¢ do
stosownych podmiotéw o wydanie opinii lekarskiej lub poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
1 niezwlocznie przedlozy¢ ja wraz z wnioskiem o zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu do Dyrektora.
Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 1 1 2 niniejszego paragrafu moze by¢ ztozony nie pozniej niz 7
dni od uzyskania opinii, o ktérej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, pod rygorem odmowy
udzielenia zwolnienia.
Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.
Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu,
uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie, dla ktérego podstawa programowa
ksztalcenia w zawodach przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji tych
zaj¢¢ ucznia, ktory przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji przebiegu
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nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”, a takze numer i kategori¢ posiadanego przez
ucznia prawa jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

Dyrektor na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego wucznia z wada sluchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu, posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Uczen zwolniony z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub drugiego
jezyka nowozytnego powinien by¢ obecny na tych lekcjach, jesli zajecia te wypadaja w $rodku
planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne, uczen
moze by¢ zwolniony z obecnos$ci na tych lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

§ 59 — Egzamin klasyfikacyjny

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze przystapi¢ do egzaminu
klasyfikacyjnego.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze przystapi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego za zgoda Rady Pedagogicznej na zasadach okreslonych w ustawie.
Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust 1 i 2 niniejszego paragrafu przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie podzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych, aw szkole policealnej - semestralnych, zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ zuczniemi jego rodzicami, a w szkole
policealnej - z uczniem.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym na zasadach ust. 5 niniejszego paragrafu, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.
Uczen otrzymuje od nauczyciela uczacego w danym oddziale przedmiotu objetego egzaminem
klasyfikacyjnym zakres materiatu, ktérego znajomo$¢ 1 stopien przyswojenia wiedzy beda
weryfikowane podczas egzaminu klasyfikacyjnego.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zachowaniem
postanowien § 61 Statutu.
Dla ucznia szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych
w ramach praktycznej nauki zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje
zajecia umozliwiajgce uzupelnienie programu nauczania i1 ustalenie $rodrocznej lub rocznej,
a w szkole policealnej - semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach
praktycznej nauki zawodu.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1)  realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2)  spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

11. W przypadku ucznia, o ktébrym mowa w ust. 10 pkt. 2 zasady organizacji egzaminu

klasyfikacyjnego okresla ustawa.

12. W przypadku przyjeciauczniaz innego typu szkoty publicznejlub szkoty niepublicznej

posiadajacej uprawnienia szkoly publicznej, Dyrektor na podstawie kopii arkusza ocen ucznia,
poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginalem przez dyrektora szkoty, do ktorej uczen uczeszezat, lub
na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia ustala rdznice programowe oraz
wyznacza egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzane na podstawie przepisOw w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
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. Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej jest przyjmowany do

odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoty publicznej po zdaniu egzaminow

klasyfikacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j:

1) Czgé¢ pisemna moze mie¢ charakter wypracowania, rozszerzonej informacji bedacej
realizacjg wskazanych zagadnien, odpowiedzig na zadane pytania, rozwigzaniem zadan lub
realizacja polecen zawartych w formie ,,czytanie ze zrozumieniem”. Zadania zawarte w czg¢s$ci
pisemnej egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ zamknigte lub otwarte. Czas trwania czesci
pisemnej nie moze by¢ krotszy niz 1 jednostka lekcyjna i przekroczy¢ czasu 2 jednostek
lekcyjnych;

2) Czg$¢ ustna moze miec charakter odpowiedzi na zadane/wylosowane pytania, rozmowy
merytorycznej lub interpretacji wskazanego zadania/tekstu.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin klasyfikacyjny z zajec¢ praktycznych, zajeé

laboratoryjnych 1iinnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania
przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktéorych mowa w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu

przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2)  nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny, dla ucznidow, o ktérych mowa w ust. 12 i 13 niniejszego paragrafu
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji,
2)  nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w skiad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa ust.12 i 13
niniejszego paragrafu, dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego
nowozytnego, jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na
zajecia z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor powotuje w sktad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 12 i 13 niniejszego paragrafu
oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminow
klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia. Przepisu nie stosuje si¢ do uczniéw szkot policealnych.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 17 i 18
niniejszego paragrafu;
3) date egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora.
W przypadku braku usprawiedliwienia, o ktorym mowa w ust. 25 zastosowanie znajduje zapis ust.
27 niniejszego paragrafu.
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W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji  przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 60 — Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, otrzymat
negatywng ocen¢ klasyfikacyjnag z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Uczen otrzymuje od nauczyciela uczacego w danym oddziale przedmiotu objetego egzaminem
poprawkowym zakres materialu, ktérego znajomos$¢ i stopien opanowania tresci beda
weryfikowane podczas egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej:

1) cze$¢ pisemna moze mie¢ charakter wypracowania, rozszerzonej informacji bedacej
realizacjg wskazanych zagadnien, odpowiedzig na zadane pytania lub realizacja polecen
zawartych w formie ,,czytanie ze zrozumieniem”. Zadania zawarte w czg¢Sci pisemnej
egzaminu poprawkowego mogg by¢ zamkniete lub otwarte. Czas trwania czgsci pisemne;j
nie moze by¢ krotszy niz 1 jednostka lekcyjna 1 przekroczy¢ czasu 2 jednostek lekcyjnych;

2) czg$¢ ustna moze mie¢ charakter odpowiedzi na zadane/wylosowane pytania, rozmowy
merytorycznej lub interpretacji wskazanego zagadnienia/zadania/tekstu.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych 1wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

W Placowce prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych,
zaje¢ laboratoryjnych 1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy
nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole policealne;j
w semestrze zimowym, nie pozniej niz do konca stycznia.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor nie pdzniej niz w dniu zakofczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2 niniejszego paragrafu, moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegodlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) date egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Pytania egzaminacyjne uktada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako
egzaminujacy, a zatwierdza Dyrektor najpdzniej do 30 czerwca danego roku szkolnego, a w szkole
policealnej w semestrze zimowym do 31 grudnia.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 10 niniejszego paragrafu, pytania egzaminacyjne uktada
nauczyciel powotany w sktad komisji egzaminacyjne;.
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16.  Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa
w § 56 wedtug petnej skali ocen.

17.  Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrzesnia, a w szkole policealnej w semestrze zimowym,
nie pdzniej niz do konca lutego.

18.  Roczna, a w szkole policealnej — semestralna, ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 61 niniejszego statutu.

19.  Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, a w szkole policealnej — na semestr programowo wyzszy, 1 powtarza odpowiednio klase
lub semestr.

20.  Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, a w szkole policealnej —
na semestr programowo wyzszy, ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢, pod warunkiem, ze te zajgcia sa realizowane w klasie programowo
wyzszej, a w szkole policealnej — semestrze programowo wyzszym.

§ 61 — Odwolanie od trybu ustalenia rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Uczen w szkole policealnej moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uzna, ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

3. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 niniejszego paragrafu, zglasza si¢ od dnia ustalenia
rocznej, a w szkole policealnej - semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych, a w szkole policealnej - semestralnych, zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

4. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna, a w szkole policealnej - semestralna, ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone z naruszeniem
trybu ustalania tych ocen ustalonego na podstawie przepisOw niniejszego statutu,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora

1) w przypadku rocznej, a w szkole policealnej - semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczna,
a w szkole policealnej - semestralng, ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

5. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, roczna, a w szkole
policealnej - semestralna, ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, a w szkole policealnej -
semestralnej, oceny klasyfikacyjnej, z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 60 ust. 1.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 4 pkt. 1 niniejszego paragrafu, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu
z uczniem 1 jego rodzicami, a w szkole policealnej — w uzgodnieniu z uczniem.

7. Przepisy ust. 1 — 6 niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej, a w szkole

policealnej - semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku
egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje,
o ktorej mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, jest ostateczna.

8. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 niniejszego
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paragrafu przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z zajeé praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych
1innych obowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami, a w szkole policealnej — z uczniem.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 4 pkt. 1 wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 13 pkt 2 niniejszego paragrafu, moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2) niniejszego paragrafu, wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Placowce;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Komisja, o ktorej] mowa w ust. 4 pkt. 2) niniejszego paragrafu ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Ze sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegllnosci:
1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) date sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 17 niniejszego paragrafu, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.
Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa ust. 4 pkt. 2) niniejszego paragrafu sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;i;
2) date posiedzenia komisji;
3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktérych mowa w ust. 17 1 19 niniejszego paragrafu, stanowig zalaczniki do arkusza ocen
ucznia.

§ 62 — Promocja
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, a w szkole policealnej — na semestr
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programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych otrzymat roczne,
a w szkole policealnej — semestralne, pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 60 ust. 18.
Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, a w szkole policealnej — na
semestr programowo wyzszy, powtarza odpowiednio klase¢ lub semestr.

Rada Pedagogiczna moze nie wyrazi¢ zgody uczniowi pelnoletniemu na powtarzanie klasy
(semestru).

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie
od wynikow Kklasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej.

§ 63 — Klasyfikacja koncowa

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:
1) roczne, a w szkole policealnej - semestralne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej lub semestrze programowo najwyzszym
oraz

2) roczne, a w szkole policealnej - semestralne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych lub semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu

oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej, a w szkole policealnej -
semestrze programowo najwyzszym.

Uczen, ktory uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad
wojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywna koncowg oceng klasytikacyjna.

§ 64 — Ukonczenie szkoly
Uczen konczy szkole, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiagzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) w przypadku o$mioletniej szkoly podstawowej — przystagpit ponadto do egzaminu
osmoklasisty, z zachowaniem postanowien ust. 2 -6 niniejszego paragrafu;
3) uchylony
Laureaci 1 finalisci olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub ponad wojewodzkim, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami,
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem oOsmoklasisty, sg zwolnieni z danej
czg$ci egzaminu.
Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, nast¢puje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie odpowiednio przez ucznia szkoty podstawowej tytulu odpowiednio
laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedkiada si¢ przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego
powotanego przez Dyrektora.
Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, jest rtOwnoznaczne z uzyskaniem
najwyzszego wyniku z odpowiedniej czg$ci egzaminu dsmoklasisty.
uchylony

W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktorych mowa w ust. 2 niniejszego
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paragrafu, z innego jezyka obcego nowozytnego niz ten, ktory zostal zadeklarowany w czesci
trzeciej egzaminu 6smoklasisty, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia ztozony nie pdzniej
niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu Osmoklasisty, informuje okr¢gowa komisj¢
egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen lub stuchacz uczy
si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2
niniejszego paragrafu powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym,
w ktorym powtarza t¢ klase do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen szkoly ponadpodstawowej, ktory nie spetnit warunku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1
niniejszego paragrafu niniejszego paragrafu, powtarza ostatnig klas¢ szkoty ponadpodstawowe;,
a w szkole policealnej — ostatni semestr.

Uczen konczy szkole podstawowg lub szkole ponadpodstawowaq: branzowa szkote I stopnia,
liceum ogodlnoksztatcace i technikum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do sredniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola konczy szkote
podstawowg lub szkole ponadpodstawowa (branzowa szkole I stopnia, liceum ogdlnoksztalcace
1 technikum) z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Uczen, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty,
z zachowaniem postanowien ust.9 niniejszego paragrafu.

Uczen, o ktorym mowa w ust. 9 niniejszego paragrafu otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty
Z wyrdznieniem.

Rozdzial 11. Zapewnienie bezpieczenstwa w szkole

§ 65 — Zasady organizowania zastepstw doraznych oraz dyzurow nauczycieli podczas

przerw miedzylekcyjnych

Zasady organizowania i wykonywania zastgpstw doraznych oraz dyzuréw nauczycieli podczas
przerw miedzylekcyjnych reguluja stosowne regulaminy, z zachowaniem postanowien innych
obowigzujacych przepisOw prawa.

§ 66 — Organizowanie wyjs¢ i wycieczek
Zasady organizowania wyj$¢ 1 wycieczek reguluje stosowny regulamin, z zachowaniem
postanowien innych obowigzujacych przepisow prawa.

Rozdzial 12. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 67 — Prawa i obowiazki nauczyciela

Nauczyciel prowadzacy zajecia odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow podczas
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkotg. Nauczyciele-
wychowawcy zobowigzani sg bez zbednej zwloki, z poczatkiem kazdego roku szkolnego
poinformowaé ucznidw oraz ichrodzicow o zasadach bezpieczenstwa obowigzujacych w
Placéwce 1 na zajgciach przez nig organizowanych.

Nauczyciel ma prawo do:

1) odpowiednich warunkow pracy umozliwiajacych wykonywanie powierzonych obowigzkow;
2) poszanowania swojej godnoSci osobistej 1 zawodowe;j;
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3) decydowania o wyborze programu nauczania, podrgcznikéw, form organizacyjnych, metod
nauczania 1 $rodkéw dydaktycznych w nauczaniu danego przedmiotu — zgodnych
z obowigzujgcym prawem;

4) wprowadzania wlasnego lub autorskiego programu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

5) swobodnego wyboru tresci nauczania poszerzajacych podstawe programowa;

6) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania jakie uwaza za najwlasciwsze;

7) decydowania o ocenie biezgcej, Srodrocznej i rocznej uczniow zgodnie z przyjetymi zasadami
oceniania;

8) wspoéltworzenia wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

9) usunigcia z zaje¢ ucznia, ktoéry swoim zachowaniem uniemozliwia pozostalym uczniom
efektywny udziat w procesie dydaktyczno-wychowawczym na zasadach okreslonych
w Programie wychowawczo-profilaktycznym.

Podstawowym obowigzkiem nauczyciela jest punktualne, zgodne z ustalonym planem,
rozpoczynanie i konczenie lekcji oraz wlasciwe przygotowywanie si¢ do zajec.
Nauczyciel szkoly zobowigzany jest do:

1) realizacji podstawy programowej ksztalcenia ogélnego oraz podstawy programowe;j
ksztalcenia lub w danym zawodzie, jak roéwniez biezacego monitorowania postepow
w zakresie realizacji minimalnej liczby godzin;

2) przestrzegania dyscypliny pracy w tym w szczegolno$ci obowigzkow wynikajacych
z przepisOw ustawy kodeks pracy i ustawy Karta Nauczyciela;

3) rzetelnego odnotowywania w dzienniku elektronicznym obecno$ci uczniow na kazdych
zajeciach;

4) prowadzenia dokumentacji pedagogicznej zaje¢ edukacyjnych;

5) rytmicznego oceniania uczniéw oraz stosowania zasad klasyfikowania i promowania uczniow
zgodnie z przyjetym w szkole systemem oceniania;

6) bezstronnos$ci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego ich traktowania;

7) dostosowania wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia;

8) udzielania pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow;

9) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow;

10) dbania o dobro uczniéw (wspierania ich w realizacji obowigzkow wynikajgcych ze Statutu);

11) ksztatlcenia i wychowywania mlodziezy w umilowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnoSci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

12) zachowania neutralnosci politycznej i wyznaniowej w pracy dydaktycznej i wychowawczej
(nie oznacza to braku rzetelnej, obiektywnej informacji);

13) prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego;

14) wprowadzania do tematyki swego przedmiotu elementéw Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

15) opracowania przedmiotowych systemow oceniania i planow pracy;

16) informowania Dyrektora o wyborze programu nauczania, podrgcznikow, form
organizacyjnych i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu (z zachowaniem
termindéw okreslonych w Statucie oraz innych przepisach prawa);

17) uczestniczenia w przeprowadzaniu egzaminu Osmoklasisty, maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie zgodnie z harmonogramem wyznaczanym przez
Dyrektora;

18) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej
1 kwalifikacji zawodowych;

19) wspotpracy z pedagogiem, wychowawcg i rodzicami zwlaszcza w przypadkach uczniow
z trudno$ciami w nauce i zachowaniu;

20) wspolpracy z nauczycielami innych zaje¢ edukacyjnych w celu podwyzszania jako$ci pracy
szkoty;
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10.

11.

12.

13.
14.

21) biezacego udzielania informacji uczniom i rodzicom o efektach edukacyjnych uczniow.
22) realizowania uchwal Rady Pedagogicznej oraz wykonywania innych czynnosci zleconych
przez Dyrektora, a wynikajacych z organizacji pracy szkoty;
23) udzialu w pracach Rady Pedagogicznej;
24) realizacji zadanh wyznaczonych w programach i planach pracy Placowki,
25) ksztaltowania dobrej atmosfery pracy wsrod wszystkich pracownikow Placowki oraz klimatu
zyczliwosci 1 kolezenstwa wsrdd uczniow;
26) zapewnienia wlasciwego nadzoru i bezpieczenstwa uczniom biorgcym udzial w zajeciach,
o ktérych mowa w §29 ust. 1 oraz innych sytuacjach, w ktérych nauczyciel w uzgodnieniu
z Dyrektorem petni opieke nad uczniami,
27) niezwlocznego przerwania zaje¢ i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc 0sob powierzonych
opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢c;
28) przestrzegania innych ustalen zawartych w Statucie, regulaminach obowigzujacych
w Placowece 1 zarzadzeniach Dyrektora oraz utrwalonych zwyczajow.
Nauczyciele nie moga na zajgciach uzywac telefonéw komoérkowych i1 innych urzadzen
stuzagcych do komunikowania si¢ na odlegto$¢, z wyjatkiem ich wykorzystania do realizacji
zadan edukacyjnych, badz realizacji cigzacych na nauczycielu obowiazkéw zawodowych.
Nauczyciele nie mogg spozywac positkow 1 napojoéw w czasie zaje¢ dydaktycznych (z wyjatkiem
wskazan lekarskich opatrzonych stosownym zaswiadczeniem).
W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (np. chemicznych, fizycznych, pracowni
komputerowej, sali gimnastycznej) opiekunowie pracowni ustalajg regulaminy pracowni i na
poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaja z nimi uczniéw. Regulaminy pracowni wywieszone
sa w widocznych miejscach w pracowniach.
Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ ma obowiazek sprawdzi¢, czy warunki do
prowadzenia lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela.
Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢
to Dyrektorowi celem usunig¢cia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma
obowigzek zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom i zapewni¢ inne pomieszczenie pozwalajace na
realizacje zajec.
Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ nie moze w zadnym przypadku pozostawi¢ uczniow
bez opieki czy nadzoru.
Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w przypadku powzigcia watpliwosci co do stanu
zdrowia ucznia jest obowigzany podja¢ wiasciwe dziatania przewidziane w innych przepisach
1 regulaminach.
Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ powinien kontrolowa¢ wlasciwg postawe uczniow,
korygowa¢ zauwazone btedy.
Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajec¢ jest obowigzany dba¢ o wlasciwag higieng pracy.
W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest oprocz
pensum realizowa¢ inne obowigzki, w tym zajgcia opiekuncze, wychowawcze 1 rozwijajace,
uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniéw oraz zlecone przez Dyrektora w ramach
czterdziestogodzinnego 1 pigciodniowego tygodnia pracy.

§ 68 — Obowigzki nauczyciela bibliotekarza
Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy miedzy innymi:
1)  realizacja obowigzkéw wymienionych w § 67;
2)  wspolpraca z Dyrektorem w zakresie planowania i organizacji pracy, ustalania budzetu
biblioteki;
3)  wspolpraca z innymi bibliotekami;
4)  udostepnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki;
5)  opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;
6) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych;
7)  tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
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z r6znych zrodet (w tym technologii informacyjnej);

8)  promocja czytelnictwa i pomoc w rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow oraz
doskonalenie u uczniéw nawykow czytania i uczenia si¢;

9) pomoc nauczyciclom w organizowaniu pracy z ksigzka, czasopismem i innymi
dokumentami;

10) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Placowki;

11) gromadzenie zbioréw zgodnie potrzebami Placéwki i uczniow;

12) ewidencjonowanie i opracowywanie biblioteczne 1 techniczne zbiorow zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

13) prowadzenie dokumentacji pracy (dzienniki) oraz dziennej i okresowej statystyki
wypozyczen;

14) opracowywanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki oraz sporzadzanie sprawozdan;

15) kontrola ksiggozbioru (skontrum).

Na polecenie Dyrektora lub osoby przez niego upowaznionej, nauczyciel - bibliotekarz

zobowigzany jest w ramach zastepstw doraznych zapewni¢ opieke uczniom oddziatu badz grupy

wskazanej przez Dyrektora.

§ 69 — Obowiazki kierownika Swietlicy
Kierowanie §wietlica, Dyrektor powierza Kierownikowi Swietlicy, ktory jest pracownikiem
pedagogicznym Placowki i przelozonym wszystkich pracownikow §wietlicy.
Kierownik §wietlicy odpowiada za:
1) zapewnienie bezpieczenstwa i dbatosci o mienie Placowki;
2) wlasciwe wykorzystanie sprzetu oraz bazy materialnej Swietlicy;
3) catoksztatt pracy wychowawczo — dydaktyczno - opiekunczej §wietlicy;
4) opracowanie programu rozwoju i rocznego planu pracy swietlicy;
5) opracowanie zakresu czynnosci 1 zatwierdzenie planu pracy wychowawcow;
6) prowadzenie dokumentacji §wietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi;
7) organizacje samoksztalcenia pracownikow swietlicy;
8) wspolprace z rodzicami dzieci zapisanych do $wietlicy.

§ 70 — Obowiazki kierownika oraz wychowawcow internatu

Kierowanie internatem, Dyrektor powierza Kierownikowi Internatu, ktory jest pracownikiem

pedagogicznym Placoéwki i przetozonym wszystkich pracownikow internatu.

Kierownik internatu zobowigzany jest do $cislej, stalej i aktywnej wspotpracy z Dyrektorem

w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa i dbatosci o mienie Placéwki, a ponadto do:

1) wlasciwego wykorzystania sprzgtu oraz bazy materialnej internatu;

2) prowadzenia dokumentacji pedagogicznej internatu,

3) zapewnienia wiasciwej dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej internatu, wiasciwych
warunkow pracy i stosunkow pracowniczych;

4) sprawowania nadzoru pedagogicznego, w tym prowadzenia obserwacji zajec
wychowawczych;

5) egzekwowania przestrzegania przez wychowankow i wychowawcow Regulaminu Internatu.

Kierownik Internatu powierza kazda grupe wychowawcza w internacie opiece wyznaczonych

nauczycieli, zwanych dalej wychowawcami.

Wychowawcy internatu sg nauczycielami i realizuja prawa oraz odpowiednie obowigzki

wymienione w § 67.

Do obowiazkéw wychowawcy internatu nalezy miedzy innymi:

1) prowadzenie systematycznej pracy wychowawczej i opiekunczej;

2) systematyczne i planowe poznawanie grupy wychowawczej 1 poszczegdlnych
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wychowankdéw;

3) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow;

4) stworzenie wychowankom poczucia bezpieczenstwa,

5) motywowanie do rozwoju psychofizycznego;

6) wspieranie wychowankow w rozwigzywaniu problemows;

7) biezace analizowanie wynikOw nauczania wychowankow, wycigganie wnioskow
1 wdrazanie ich do dalszej pracy;

8) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

9) biezacy nadzor nad higieng i stanem wyposazenia pomieszczen zajmowanych przez
mlodziez;

10) prewencja w zakresie patologii spotecznych, natogdw;

11) prowadzenie dokumentacji dotyczacej grupy wychowawcze;j.

§ 71 — Obowigzki wicedyrektorow

W szkole utworzone sg stanowiska wicedyrektorow. Powotania na stanowisko wicedyrektora
i odwotania ze stanowiska wicedyrektora dokonuje Dyrektor po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Organu Prowadzacego.

Wicedyrektor zobowigzany jest do Scistej, statej 1 aktywnej wspolpracy z Dyrektorem w zakresie

zapewnienia bezpieczenstwa i dbatosci o mienie Placowki.

Do zadan wicedyrektoréw nalezy w szczegolnosci:

1)  sprawowanie nadzoru pedagogicznego na podstawie odrebnych przepisow;

2)  wnioskowanie o nagrody, wyr6znienia i kary dla pracownikow pedagogicznych;

3)  prowadzenie ksiggi zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

4)  nadzor nad organizacja zawodow, olimpiad i konkurséw przedmiotowych;

5)  nadzor nad pracami zespotow przedmiotowych;

6) przygotowywanie projektow ocen pracy nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla
wskazanych przez dyrektora nauczycieli,

7)  opracowywanie arkusza organizacji szkoty na kazdy rok szkolny i wprowadzanie
niezbednych zmian po wszelkich zmianach organizacyjnych;

8)  prowadzenie ewidencji godzin ponadwymiarowych i przekazywanie jej do ksiggowosci;

9)  opracowywanie i kontrolowanie harmonogramu dyzuréw nauczycieli;

10) organizowanie i nadzorowanie przebiegu egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych;

11) opracowanie planu lekcji;

12) nadzor nad Opiekunem Samorzadu Szkolnego;

13) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

14) nadzor nad zawartoscig strony internetowej szkoty;

15) nadzor nad pracami zespotu wychowawczego i zespotdw problemowo - zadaniowych;

16) wspolpraca ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w zakresie
organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

17) kontrolowanie prawidlowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodno$ci ich z podstawowa programowg 1 wewnatrzszkolnym
ocenianiem;

18) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym;

19) nadzor nad realizacja przez nauczycieli podstaw programowych nauczanego przedmiotu
oraz realizacji minimalnej liczby godzin;

20) organizacja i nadzor nad przebiegiem egzaminu 6smoklasisty, maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie;

21) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien Statutu;

22) przygotowywanie projektow uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkow.

§ 72 — usunigty

§ 73 — Obowiazki trenerow szkolenia sportowego
Trenerzy szkolenia sportowego s3 nauczycielami, do ktorych zastosowanie znajduja
48



postanowienia § 67 Statutu.
2. Do obowiagzkow trenera szkolenia sportowego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

realizacja programu szkolenia sportowego;
prowadzenie dokumentacji realizacji programu szkolenia sportowego.

§ 74 — Zadania i obowiazki pedagoga, psychologa i psychologa specjalnego
1.  Pedagog, psycholog i psycholog specjalny sa nauczycielami, do ktorych zastosowanie znajduja
postanowienia § 67 Statutu.

2. Do obowigzkow pedagoga i psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1) implementowanie wynikow badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym
diagnozowanych indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw do procesu edukacji;

2) diagnozowanie na polecenie Dyrektora sytuacji wychowawczych w Placowce lub
oddziale;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4)  podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki;

5) prewencja i minimalizowanie skutkow w zakresie zaburzen rozwojowych i zaburzen
zachowania uczniow;

6) inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7)  inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w przypadkach o ktérych mowa
W niniejszym statucie;

8) pomoc rodzicom i nauczyciclom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

9)  wspieranie nauczycieli, wychowawcow i wychowawcow internatu w realizacji zadan

dydaktyczno— wychowawczych i opiekuniczych.

3. Do obowigzkow pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty 1 placéwki
oraz dostepnos$ci, o ktérej mowa w ustawie o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu we wspolpracy z nauczycielami badan i dziatan diagnostycznych
zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty 1 placowki,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzg¢tu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia,

2) wspolpraca z zespotem ds. ksztalcenia specjalnego w zakresie opracowania 1 realizacji IPET

ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia
mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,
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c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,
4) udzielnie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
1 nauczycielom,
5) wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w przepisach
o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji dotyczacych doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placéwki majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wlaczajace;.

§ 75 — Obowigzki doradcy zawodowego

Doradca zawodowy jest nauczycielem, do ktdrego zastosowanie znajduja postanowienia

§ 67 Statutu.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)  udzielanie pomocy uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzenie zaj¢¢ zawodoznawczych;

3)  wspolpraca z kadrag pedagogiczng w zakresie doradztwa zawodowego;

4)  wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 76 — Obowiazki wychowawcy

Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej wychowawca.
Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej maksymalnej skutecznosci, wychowawca
petni obowigzki w danym oddziale przez caly cykl nauki w szkole.

Zmiany wychowawcy oddzialu w trakcie danego cyklu nauki dokona¢ mozna wyltacznie
w szczegollnie uzasadnionych wypadkach.

Obowigzkiem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) poznanie osobowosci ucznia, jego zdolnosci, zainteresowan;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia;

3) inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;

4) realizacja zadan okreslonych w Programie wychowawczo-profilaktycznym;

5) wspoldziatanie, uzgadnianie 1 koordynowanie wspolnych dzialan wobec uczniow;

6) mobilizowanie uczniow do rzetelnego wywigzywania si¢ z obowigzkow okreslonych
przepisami niniejszego Statutu;

7)  biezacy nadzor nad frekwencja ucznidow (w tym Scista wspotpraca z Dyrektorem
w zakresie nadzorowania realizacji obowigzku szkolnego i1 nauki) oraz uzyskiwanych
przez ucznia ocen z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

8) wspieranie rodzicow w pracy wychowawczej;

9) organizowanie spotkan z rodzicami;

10) informowanie uczniéw o dokumentach obowigzujacych w szkole;

11) egzekwowanie od uczniéw przestrzegania postanowien statutu;

12) analizowanie z uczniem, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

13) wspieranie poprawnych relacji interpersonalnych;

14) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych;

15) ustalanie tresci i form zaje¢ tematycznych realizowanych na godzinach wychowawczych;

16) ustalenie wspolnie z rodzicami oddziatowych kryteriow oceny zachowania;

17) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale;

18) wspoéldziatanie z rodzicami wychowankéw w tym informowanie o decyzjach Rady
Pedagogicznej lub dyrektora w sprawie ich dzieci oraz zaznajomienie si¢ ze srodowiskiem
rodzinnym ucznia istopniem zaspokajania potrzeb rozwojowych dziecka przez to
srodowisko;

19) wspolpraca z pedagogiem i innymi specjalistami w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci oraz
zainteresowan 1 szczeg6lnych zdolnos$ci uczniow;
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20) dokonywanie oceny usprawiedliwien nieobecnosci ucznia w zakresie ich faktycznej
zasadnosci;

21) ustalanie S$rodrocznej i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania uczniow po
zasiggnigciu opinii ucznia, pozostatych uczniow oddzialu i nauczycieli uczgcych w
oddziale klasowym;

22) wnioskowanie do Dyrektora w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar uczniom;

23) prowadzenie dokumentacji szkolnej dotyczacej klasy;

24) zebranie niezwlocznie po rozpoczeciu roku szkolnego, o$wiadczen od rodzicow o
obowigzku zapoznania si¢ ze Statutem, Programem wychowawczo-profilaktycznym,
przedmiotowymi systemami oceniania i zasadami oceny zachowania, ktore znajdujg si¢ na
stronie internetowej szkoly. Ztozenie przez rodzica oswiadczenia, o ktérym mowa powyzej
roOwnoznaczne jest ze ztozeniem oswiadczenia, iz zostat poinformowany o tresci tych
dokumentow.

Rozdzial 13. Uczniowie szkoly

§ 77 — Uczniowie i absolwenci

Przyjecia uczniow do szkoty odbywaja si¢ w ramach zasad okreslonych w Regulaminie naboru
do szkoty podstawowej oraz szkol ponadpodstawowych w Zespole Szkot im. Ignacego
Yukasiewicza w Policach.

Wraz z uzyskaniem $wiadectwa ukonczenia szkoly uczen staje si¢ absolwentem szkoty.
Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych ogloszonych w Biuletynie Informacji Publiczne;j
przez Ministra wlasciwego do spraw os$wiaty oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanych w zakresie jednego
z przedmiotow objetych egzaminem maturalnym lub potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie
sg zwolnieni z egzaminu maturalnego albo czegSci pisemne] egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie na podstawie art. 44 zzzw ustawy o systemie o$wiaty.

§ 78 — Prawa i obowiazki ucznia

Uczen ma prawo realizowania swojego prawa do edukacji w Placowce, w szczegolnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajagcych bezpieczenstwo,
poszanowanie godnosci, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy, uzaleznieniami,
demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spotecznej;

3) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych oséb;

5) nalezytego informowania go o jego prawach i obowigzkach;

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny jego zachowania i postepow
W nauce;

7) zapoznania si¢ z ocenami klasyfikacyjnymi oraz odwotania si¢ od ustalonych ocen
w terminie i trybie okreslonymi w Statucie lub wtasciwymi przepisami;

8) wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych na zasadach okre§lonych przez
nauczycieli oraz do uzasadnienia oceny ustalonej przez nauczyciela;

9) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa;

10) rozstrzygania sporow na terenie Placowki na zasadach okreslonych w Statucie;

11) po uzgodnieniu z Dyrektorem, reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach,
zawodach i1 innych imprezach zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwo$ciami;

12) zglaszania wnioskow i postulatow dotyczacych wszystkich spraw uczniow;

13) zglaszania nauczycielom probleméw z prosba o wyjasnienie i pomoc w ich rozwigzaniu;

14) uzyskania dodatkowej pomocy i oceny postgpoOw w nauce, w terminach uzgodnionych
z nauczycielem, zwlaszcza, jesli napotkat trudnosci w opanowaniu materiatu;

15) wykorzystania przerw mi¢dzylekcyjnych na odpoczynek;

16) wypoczynku podczas przerw §wiatecznych i ferii szkolnych;
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17) wyboru zaje¢ edukacyjnych w zakresie propozycji przygotowanych przez Dyrektora;

18) uczestniczenia w programach wymiany mi¢dzynarodowej organizowanych przez
Placowke;

19) korzystania na rownych zasadach zgodnie z przyjetymi kryteriami z form pomocy
materialnej i §wiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota;

20) zapewnienia czynnego udziatu we wszystkich sprawach dotyczacych jego osoby;

21) sktadania skarg w przypadku naruszenia jego praw.

2.  Kazdy uczen ma obowigzek bezwzglednego przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
ze szczegdlnym uwzglednieniem:

1) poszanowania porzadku prawnego, przyjetych zasad wspotzycia spotecznego, przyjetego
obyczaju;

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych;

3) aktywnego udzialu w zajgciach organizowanych przez Placowke;

4) punktualnego rozpoczynania zajec;

5) przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikoéw
szkoty;

6) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi;

8) poszanowania nauczycieli i innych pracownikow placowki, rodzicéw, innych uczniow
oraz ich pracy;

9) dbania o tad i porzadek w Placowce;

10) poszanowania mienia Placowki;

11) poszanowania symboli narodowych i szkolnych;

12) poszanowania imienia i czci Placowki;

13) kierowania si¢ wysokimi standardami moralnymi;

14) systematycznej i wytrwatej pracy nad wzbogacaniem swej wiedzy;

15) jak najlepszego wykorzystania czasu spedzonego w Placowce oraz warunkoéw ktore ona
Zapewnia;

16) wlasciwego reagowania na wszelkiego rodzaju agresje;

17) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych uczniéw, wystrzegania si¢ nalogow;

18) przestrzegania zasad higieny osobistej;

19) spetniania wymaganych przez nauczycieli kryteriow wyposazenia 1 doboru
specjalistycznego stroju na zajeciach lekcyjnych;

20) starannego prowadzenia zeszytow przedmiotowych zgodnie z wymogami nauczyciela
przedmiotu;

21) przestrzegania termindw wynikajacych ze Statutu oraz harmonograméw pracy Zespotu
Szkot;

22) uzupehiania bez zbgdnej zwtoki brakow wynikajacych z absencji;

23) przestrzegania w pomieszczeniach szkolnych regulamindéw wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia;

24) niezwlocznego zglaszania nauczycielowi badz innym pracownikom szkoty wszystkich
zauwazonych przypadkéw niesprawnych urzadzen, sprzetu, instalacji elektrycznej itp.
mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia 1 zycia;

25) niezwlocznego zgloszenia w sekretariacie Dyrektora nieobecnosci (dluzszej niz
5 minutowa) nauczyciela na rozpoczynajacych si¢ zajeciach;

26) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody (sposob naprawienia szkody okresla
kazdorazowo Dyrektor).

3. Uczniowi Placowki bezwzglednie zabrania sig:

1) spozywania napojow alkoholowych, zazywania Srodkow psychoaktywnych w czasie
pobytu na terenie Placowki oraz na jakichkolwiek zajgciach organizowanych przez
Placowke;

2) zazywania, rozprowadzania i posiadania jakichkolwiek ilosci $rodkoéw odurzajacych,
narkotykow na terenie Placowki;

3) zmuszania, naklaniania osob trzecich do zazywania, rozprowadzania czy posiadania
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jakichkolwiek srodkéw odurzajacych, narkotykow na terenie Placowki i poza nia;

4) posiadania na terenie Placowki jakichkolwiek przedmiotow mogacych stanowic
zagrozenie dla zdrowia, zycia czy porzadku publicznego (np. broni, petard, materiatlow
zracych lub wybuchowych, nozy);

5) wprowadzania na teren Placowki obcych 0sob (obcych niebedacych uczniami placowki
lub opiekunami ucznia;

6) wychodzenia poza teren Placowki w czasie trwania planowych zajec;

7) otwierania okien w jakichkolwiek pomieszczeniach, bez zgody i obecno$ci nauczyciela
badz opiekuna w budynku szkoty i hali sportowe;j;

8) wyrzucania przez okna i drzwi jakichkolwiek przedmiotow;

9) uzywania zwrotdw powszechnie uznawanych za obelzywe na terenie Placowki (nie ma
znaczenia w jakiej sytuacji czy w kierunku jakiej osoby zostaly skierowane;

10) korzystania z urzadzen elektronicznych podczas zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem
przypadku, w ktérym nauczyciel prowadzacy zajecia wyrazil na to zgode oraz stanu
wyzszej koniecznos$ci. Jezeli uczen nie zastosuje si¢ do zapisOw Statutu w tej materii,
nauczyciel zobowigzany jest do wpisania mu uwagi do dziennika. Po otrzymaniu trzech
uwag z tego obszaru, wychowawca wnioskuje o nadanie uczniowi nagany dyrektora;

11) korzystania z wszelkiego rodzaju urzadzen elektrycznych np. fadowarek, czajnikow itp.;

12) niekulturalnego, aroganckiego, agresywnego zachowania si¢ w stosunku do uczniow
1 pracownikoéw Placowki, np.: wySmiewania osoby, pogladéw, zachowania, stroju, religii,
rodziny; obrazliwe gesty i stowa oraz zlosliwe uwagi pod adresem pracownikéw lub
uczniow Placoéwki; niestosowne komentarze;

13) spozywania positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych (z wyjatkiem wskazan
lekarskich opatrzonych stosownym zaswiadczeniem);

14) eksponowania w jakikolwiek sposob symboli odwotujacych si¢ do zbrodniczych
systemow totalitarnych, wizerunkow osdb znanych z propagowania nienawisci wobec
innych ludzi;

15) palenia tytoniu, w tym tzw. e-papierosoéw, na terenie Placowki;

16) opuszczania pojedynczych godzin lekcyjnych bez uprzedniego poinformowania Placowki
przez rodzica o planowanej absencji (nieprzestrzeganie tego warunku moze skutkowaé
nieusprawiedliwieniem opuszczonej godziny).

4. W czasie pobytu na zajeciach organizowanych przez Placowke wyglad ucznia nie powinien:

1)  budzi¢ zastrzezen co do stanu higienicznego odziezy;

2)  zawiera¢ oznak przynaleznosci do grup nieformalnych;

3)  zawiera¢ 0zdob i bizuterii ktore moga w szczegdlnych sytuacjach stanowié zagrozenie

(np.: agratki, dhugie ¢wieki, kolczyki, kolczyki w obrgbie i wewnatrz jamy ustnej 1 nosa);

4)  utrudnia¢ mu utrzymania prawidtowej postawy ciata;

5)  obraza¢ przekonan innych osob;

6) zawiera¢ stroju odstaniajgcego bielizng, a powinien w catoSci zastania¢ plecy, brzuch

1 posladki.

5. W czasie uroczystosci szkolnych oraz podczas egzamindw obowigzuje strdj uroczysty sktadajacy
si¢ z biatej bluzki/koszuli i ciemnej/ych spddnicy (o dlugosci co najmniej przed kolana)/spodni.

6.  Uczniowie realizujacy ¢wiczenia praktyczne w pracowni gastronomicznej zobowigzani sg do
zapewnienia sobie produktow spozywczych do ¢wiczen na zasadach okres$lonych przez
nauczyciela.

7. Warunkiem wydania $wiadectwa lub dokumentéw umozliwiajacych kontynuacj¢ nauki w innej
szkole jest ztozenie przez ucznia wypetnionej karty obiegowe;.

§ 79 — Ogolne zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniow
1.  Nieobecnoscig usprawiedliwiona, jest przypadek, w ktérym uczen opuscit cho¢by jedng godzing
lekcyjna, jednakze na zasadach niniejszego paragrafu zostata ona uznana za usprawiedliwiong
przez wychowawce badz inng uprawniong osobe.
2.  Nieobecnoscig nieusprawiedliwiona, jest przypadek analogiczny jak w ust. 1 niniejszego
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paragrafu, z tym zastrzezeniem, ze nieobecnos¢ ta, na zasadach niniejszego paragrafu, nie zostata
uznana za usprawiedliwiong przez wychowawce badz inng uprawniong osobg.
Wychowawca zobowigzany jest do usprawiedliwienia nieobecnosci, w przypadku:

1)  uprzedniego, przed nieobecnoscig ucznia w Placowce poinformowania placowki
o planowanej nieobecnosci i wskazaniu przyczyny uzasadniajgcej opuszczenie zajgc
szkolnych,

2) nastgpczego po nieobecnosci ucznia w Placowce wystapienia rodzica z pisemnym
wnioskiem do Placowki o usprawiedliwienie nieobecnosci, zawierajacym wskazanie
przyczyny nieobecnosci, ktora uzasadnia opuszczenie zaje¢ szkolnych.

Oceny zasadno$ci konieczno$ci opuszcezenia zaje¢ szkolnych dokonuje wychowawca klasy.
Wychowawca ma prawo do odmowy usprawiedliwienia nieobecnosci, w przypadku:

1) powzigcia watpliwosci co do autentyczno$ci zaswiadczenia zatgczonego do wniosku;

2) w przypadku nieobecnosci na pojedynczych godzinach lekcyjnych z wylaczeniem
przypadku o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1 niniejszego paragrafu;

Whniosek o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2 niniejszego paragrafu powinien by¢ zlozony
niezwlocznie, jednak w terminie nie dluzszym niz 7 dni od powrotu ucznia do szkoty, z wyjatkiem
sytuacji, w ktorej wychowawca lub osoba uprawniona byli nieobecni w Placoéwce.

Uczen pelnoletni moze usprawiedliwi¢ nieobecnosci w szkole tylko na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego, chyba, ze zdecyduje, iz do chwili ukonczenia szkoty jego rodzice sprawuja nad nim
opieke wychowawczg.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym paragrafie, zastosowanie znajduja przepisy ustawy
kodeks postgpowania administracyjnego.

§ 80 — Nagrody i wyrdznienia
Uczen moze otrzymac nagrode na wniosek:
1) Samorzadu Szkolnego;
2) wychowawcy;
3) nauczyciela zaje¢ edukacyjnych;
4) Rady Pedagogicznej;
5) Dyrektora.
Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) dobre lub bardzo dobre wyniki rocznej klasyfikacji;
2) ponadprzecigtne osiggni¢cia w okreslonej dziedzinie wiedzy (osiagnigcia w konkursach,
zawodach, olimpiadach);
3) znaczace sukcesy w roznych dziedzinach dziatalnosci szkolnej i pozaszkolnej (np. sport,
dziatalno$¢ artystyczna, spoteczna);
4) wyjatkowe postepy w nauce;
5) wzorowe zachowanie;
6) 100% frekwencje;
7) w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
Rodzaje nagrod:
1) dyplom;
2) list pochwalny do rodzicow ucznia;
3) nagroda rzeczowa;
4) nagroda finansowa;
5) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe na podstawie odrgbnych
przepisow;
6) stypendium Prezesa Rady Ministrow na podstawie odrgbnych przepiséw;
7) stypendium Ministra Edukacji Narodowej na podstawie odr¢gbnych przepisow.
Nagrody wymienione w ust. 3 pkt. 1 — 4 przyznawane s3 w drodze uchwaly Rady Pedagogicznej
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1.

raz do roku, po rocznej klasyfikacji.

§ 81 — Kary
Uczen moze zosta¢ ukarany na wniosek:
1)  Samorzadu Szkolnego;
2)  wychowawcy;
3) nauczyciela zaje¢ edukacyjnych;
4)  Rady Pedagogicznej;
5)  Dyrektora.
Kare otrzymuje uczen za:
1)  nieprzestrzeganie postanowien Statutu;
2) nieprzestrzeganie zarzadzen Dyrektora oraz polecen nauczycieli i pracownikéw

niepedagogicznych,;
3)  demoralizujagcy wptyw na innych uczniow;
Rodzaje kar:

1) nagana wychowawcy;

2)  upomnienie Dyrektora;

3) nagana Dyrektora;

4)  wykreslenie z listy uczniow uczeszczajacych na zajecia dodatkowe;

5)  przeniesienie do rownoleglego oddziatu;

6) wniosek Dyrektora do Kuratora o przeniesienie do innej szkoty (w przypadku ucznia szkoty
podstawowej 1 gimnazjum w roku szkolnym 2017/2018 1 2018/2019)

7)  skreslenie z listy uczniéw (w przypadku ucznia szkoty ponadpodstawowej) z zachowaniem
postanowien § 82 Statutu.

4. Przy wymierzaniu kary, podmiot ja wymierzajacy zobowigzany jest:

10.

1) zwracac szczegdlng uwage, by jej dolegliwo$¢ nie przekraczata stopnia winy, uwzgledniajac
stopien spotecznej szkodliwos$ci czynu, za ktéry ma by¢ wymierzona kara oraz biorgc pod
uwagg cele zapobiegawcze 1 wychowawcze, ktoére ma osiagna¢ w stosunku do ukaranego,
a takze potrzeby w zakresie ksztattowania swiadomosci spotecznosci szkolnej;

2) uwzgledni¢ w szczegdlnosci motywacje 1 sposdb zachowania ucznia, rodzaj i stopien
naruszenia cigzacych nauczniu obowigzkow, rodzaj 1 rozmiar ujemnych nastepstw
przewinienia, wtasciwo$ci 1 warunki osobiste sprawcy, dotychczasowe postgpowanie
1 zachowanie si¢ po jego popelnieniu, a zwlaszcza staranie o naprawienie szkody lub
zado$Cuczynienie w innej formie spolecznemu poczuciu  sprawiedliwosci,
a takze zachowanie si¢ ewentualnego pokrzywdzonego;

3) wziaé pod uwage takze porozumienie zawarte pomi¢dzy pokrzywdzonym a sprawca.

O ukaraniu ucznia, podmiot wymierzajacy kar¢ zobowigzany jest niezwlocznie, nie pozniej jednak
niz w terminie 7 dni od dnia wymierzenia kary poinformowa¢ rodzicow ukaranego ucznia, badz
petnoletniego ucznia.

Od kary natozonej przez wychowawce rodzice ucznia lub petnoletni uczen moga w formie pisemne;j
odwotac¢ si¢ do Dyrektora w terminie 7 dni od dnia poinformowania o karze.

Od kary nalozonej przez Dyrektora wymienionej w ust. pkt. od 2 do 6 niniejszego paragrafu rodzice
ucznia lub pelnoletni uczen moga, w formie pisemnej odwotac si¢ do dyrektora w terminie 7 dni od
dnia poinformowania o karze.

W przedmiocie odwotania o ktorym mowa w ust. 7. niniejszego paragrafu, decyzje ponownie
wydaje Dyrektor, z tym zastrzezeniem, iZ:

a) w trybie odwotawczym, Dyrektor wydaje decyzje po obligatoryjnym zasiegnigciu opinii
Rady Pedagogicznej,

b) przy rozpoznaniu odwotania, Dyrektor ponownie rozpoznaje sprawe co do istoty, nad to
bioragc pod rozwage argumentacj¢ i zarzuty zawarte w odwotaniu oraz opini¢ Rady
Pedagogicznej. Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

Od kary nalozonej przez Dyrektora wymienionej w ust.3 pkt. 7 niniejszego paragrafu, rodzice

ucznia lub petnoletni uczen moga odwotac si¢ w trybie przewidzianym odr¢gbnymi przepisami.

W toku procedury zmierzajacej do wymierzania kary uczniowi, podmiot wymierzajacy kare
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

zobowigzany jest zapewni¢ uczniowi czynny udziat w toku ustalania stanu faktycznego, ktory ma
stuzy¢ za podstawe do wymierzenia kary oraz wyczerpujacego informowania ucznia o istotnych
okolicznosciach przebiegu tego procesu.

Podmiot prowadzacy czynno$ci zmierzajace do ustalenia ewentualnej winy ucznia i wymierzenia
kary jest zobowigzany do dbatosci o to, by uczen w toku tych czynnos$ci nie poniost szkody w
wyniku braku znajomosci procedur czy swoich praw.

Podmiot zmierzajacy do ustalenia ewentualnej winy i wymierzenia kary dziata niezaleznie,
zurzedu, w celu ustalenia stanu faktycznego 1 wydania rozstrzygnigcia na podstawie prawdy
materialnej.

Przed wydaniem rozstrzygnigcia, podmiot zmierzajacy do ustalenia ewentualnej winy ucznia
1 wymierzenia za nig kary powinien poinformowaé ucznia o zamiarze zakonczenia procesu
wyjasniania sprawy i ustalenia stanu faktycznego, przedstawi¢ mu zebrane w toku swoich dziatan
informacje 1 umozliwi¢ mu wypowiedzenie si¢ co do nich.

O wymierzeniu kary, podmiot wymierzajacy kar¢ informuje ukaranego, uzasadniajac swoja
decyzje oraz dokonuje stosownych wpiséw w dokumentacji szkolne;.

Catos¢ postgpowania w zakresie ustalania winy ucznia, b¢dacej podstawa do wymierzenia kary,
powinna by¢ dokumentowana w formie pisemne;.

Nie obowigzuje zasada stopniowania kar.

W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na
terenie szkoly, Dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicéw, opiekuna ucznia oraz ucznia,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenie, ostrzezenie ustne,

2) przeproszenie pokrzywdzonego,

3) przywrdcenie stanu poprzedniego,

4) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary okreslonej
w ust. 3 niniejszego paragrafu.

Przepisu z ust. 17 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy uczen dopuscit si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

§ 82 — Skreslenie z listy uczniow i wniosek do Kuratora o przeniesienie do innej szkoly

1.

2.

~

o

Kary, o ktorych mowa w § 81 ust. 3 pkt 6 1 7 s3 karami wymierzanymi uczniom za najci¢zsze

przewinienia, w tym za przewinienia mniejszej wagi, u ktorych podstaw legta wysoce naganna

motywacja ucznia badz wobec uczniéw cechujacych si¢ wysoce naganng postawa moralng.

Przed wymierzeniem kar, o ktérych mowa w § 81 ust. 3 pkt. 6 1 7, Dyrektor przeprowadza

postgpowanie wyjasniajace na zasadach okreslonych w § 81 ust. 10 — 15 z tym zastrzezeniem, ze

rygor pisemnosci, o ktorym mowa w § 81 ust. 15 ma charakter bezwzgledny.

Po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego na zasadach okreSlonych w ustgpie

poprzedzajacym, Dyrektor przedktada Radzie Pedagogicznej wyniki postgpowania, o ktoérym

mowa w ustepie poprzedzajacym.

Po podjeciu przez Rade Pedagogiczng uchwaty o skresleniu ucznia z listy uczniow, Dyrektor

wystepuje do Samorzadu Uczniowskiego o wydanie opinii o uczniu w zwigzku z uchwatg Rady

Pedagogicznej o skresleniu ucznia z listy uczniow.

We wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, Dyrektor moze zakresli¢ Samorzadowi Uczniowskiemu

termin wydania opinii i rygor zwigzany z uchybieniem temu terminowi.

Po otrzymaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektor wszczyna postepowanie

administracyjne w przedmiocie skreslenia ucznia z listy uczniow.

Postgpowanie administracyjne, o ktorym mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu jak i decyzja

wydana w wyniku jego zakonczenia podlega rygorom ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku

Kodeks postepowania administracyjnego.

Dyrektor dokonuje skreslenia ucznia z listy uczniow réwniez w przypadku, kiedy uczen nie

otrzymal promoc;ji do klasy programowo wyzszej, chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgod¢ na

powtarzanie danej klasy, biorac pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

W przypadku skreslenia ucznia, o ktorym mowa w ust. 8 niniejszego paragrafu skreslenie ucznia
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10.

11.

nastepuje w drodze decyzji, do ktorej nie stosuje si¢ rygoréw okreslonych w ust. 1 do 7 niniejszego
paragrafu.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze
zawiesi¢ wykonanie decyzji, o ktorej mowa w § 82 ust.7 do konca biezgcego roku szkolnego.

W przypadku wniosku o przeniesienie ucznia do innej szkoty, nie stosuje si¢ zapisow ust. 3 — 10
niniejszego paragrafu.

Rozdzial 14. Postanowienia koncowe

§ 83 — Sztandar i tradycje szkoly

Placéwka posiada wilasny sztandar, patrona i logo. Odwotuje si¢ takze do polskich symboli
narodowych:

1) Godlo - wizerunek orta biatego z korong na gtowie, ktore umieszczane jest w salach
lekcyjnych i innych najbardziej reprezentacyjnych pomieszczeniach Placowki,

2) Flaga panstwowa w kolorze bialym i1 czerwonym, ktéra umieszczana jest w miejscu
widocznym w czasie §wigt panstwowych;

3) Hymn panstwowy ,,Mazurek Dabrowskiego”, ktory §piewany jest w Placowce w chwilach
bardzo uroczystych np.: zakonczenie roku szkolnego, §wigta panstwowe, w postawie
zasadniczej bez nakry¢ glowy - postawe zasadnicza przyjmuje si¢ na komendg
prowadzacego uroczystos¢ ,,Do hymnu”, po zakonczeniu prowadzacy podaje komendg ,,Po
hymnie”.

Sztandar uzywany jest za zgoda Dyrektora jako symbol szkoty z okazji uroczystosci szkolnych
1 panstwowych.
Tradycja Placowki jest:

1) uroczysto$¢ rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

2) uroczysto$¢ pozegnania absolwentow;

3) uroczystos¢ Slubowania uczniow klas pierwszych;

4) uroczysto$¢ przekazania sztandaru.

Slubowanie klas pierwszych potaczone z obchodami Swieta Niepodlegtosci (11 listopada) oraz
dniem patrona szkoty 1 odbywa si¢ na sztandar szkoty wedlug nastgpujacej roty:

,»My uczniowie Zespotu Szkét im. Ignacego Lukasiewicza w Policach, uroczys$cie §lubujemy
nalezycie wypelnia¢ obowigzki ucznia, pracowa¢ sumiennie i uczciwie, nie splami¢ honoru
uczniowskiego i1 dobrego imienia naszej szkoty".

Uroczystos¢ przekazania sztandaru przez poczet sztandarowy klas programowo najwyzszych
uczniom klas mlodszych odbywa si¢ podczas pozegnania absolwentow.

§ 84 — Pieczecie urzedowe szkoly

Szkota Podstawowa uzywa pieczeci urzedowej zawierajacej posrodku godto panstwa, a w otoku

napisu Szkola Podstawowa Mistrzostwa Sportowego z Oddzialtami Dwujezycznymi nr 9
w Policach.

Liceum uzywa pieczgci urzgdowej zawierajacej posrodku godlo panstwa, a w otoku napis Liceum
Ogolnoksztatlcace Szkota Mistrzostwa Sportowego z Oddziatami Dwujezycznymi nr 1
w Policach.

Technikum uzywa pieczeci urzedowej zawierajacej posrodku godilo panstwa, a w otoku napis
Technikum Zawodowe w Policach.

Branzowa szkota I stopnia uzywa pieczeci urzedowej zawierajacej posrodku godto panstwa,
a w otoku napis Branzowa Szkota I Stopnia nr 1 w Policach.

Zasadnicza szkota zawodowa uzywa pieczeci urzegdowej zawierajacej posrodku godto panstwa,
a w otoku napis Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 w Policach.

Policealne studium zawodowe uzywa pieczeci urzedowej zawierajacej posrodku godto panstwa,
a w otoku napis Policealne Studium Zawodowe w Policach.
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7. Szczegotowy opis oraz $rednicg pieczeci urzedowych, o ktéorych mowa w ust.1-3 niniejszego
paragrafu okreslajg odrebne przepisy.

8. Prawo uzycia pieczeci urzedowej przystuguje tylko sekretarzowi szkoty.

9. Pieczecie podtuzne szkot placowki:

1) Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza
72-010 Police, ul. Siedlecka 6
tel. (091) 4241306

2) Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza
w Policach, ul. Siedlecka 6
Liceum Ogolnoksztatcace Szkota Mistrzostwa Sportowego z Oddzialami Dwujezycznymi nr [

3) Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza
72-010 Police, ul. Siedlecka 6
Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego z Oddziatami Dwujezycznymi nr 9

4) uchylony

5) Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza
w Policach, ul. Siedlecka 6
Technikum Zawodowe

6) Zesp6t Szkot im. Ignacego Lukasiewicza
w Policach, ul. Siedlecka 6
Branzowa Szkota I Stopnia nr 1

7) Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza
w Policach, ul. Siedlecka 6
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1

8) Zespot Szkot im. Ignacego Lukasiewicza
w Policach, ul. Siedlecka 6
Policealne Studium Zawodowe

10.  Ewidencj¢ uzywanych w Placowce pieczgci prowadzi Sekretarz Szkoty.

§ 85 — Dostepnosé dokumentu
1. Kopia statutu dostepna jest w Sekretariacie Dyrektora, a takze umieszczona jest ona na stronie
internetowej szkoty.

§ 86 — Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2020 r. poz. 1327), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — przepisy wprowadzajace
ustawe — Prawo o§wiatowe 1 inne wlasciwe obowigzujace przepisy prawa.
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